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INPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE VARGINHA

TERMO DE REFERENCIA N° 21/2026

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto o fornecimento de lanches conforme especificacoes
detalhadas neste termo de referéncia, em atendimento as necessidades do Instituto de Pre-
vidéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV.

1.2. Descritivo e Quantitativo:

ltern E;ii‘i?:gfg_{ o UNIDADE DE | QUANTIDA-
MEDIDA DE
01 Pao de Sal besuntado com Manteiga Unidade 6750
02 Pao de Queijo Especial kg 50
03 Croissant Kg 20
04 Tartelete Salgado kg 10
05 Enroladinho de Presunto kg 15
06 Quiche Cento 5
07 Salgadinhos Diversos Cento 30
08 Mini Pao com 02 fatias de mortadela defumada Unidade 200
09 ::I,i,:ia:jo com 01 fatias de presunto, queijo, requeijao e Unidade 250
10 Folhadinho Salgado/Doce kg 15
11 Paozinho Forrozinho kg 30
12 Carolina Doce kg 15
13 Bolo kg 40
14 Sequilhos kg 10
15 Refrigerante 2 L — Cola Unidade 40
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16 Refrigerante 2 L — Cola Zero Unidade 30
17 Refrigerante 2L — Guarana Unidade 30
18 Refrigerante 2L - Guarana Zero Unidade 30
19 Suco de Néctar de Frutas, sabores variados Litro 100

1.3. Os itens objeto deste termo de referéncia sdo caracterizados como comuns, cuja descri-
cao da solugdo como um todo restou demonstrada para a presente necessidade.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo, sera de 12 (doze) meses contados da assinatura do
respectivo instrumento contratual, podendo ser prorrogada por sucessivos periodos até per-
fazer o maximo estabelecido na legislacao.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacao é indispensavel a manutencdo das atividades do Instituto de Pre-
vidéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV para atendimento ao
cronograma de reunides e eventos, além da disponibilizagdo de café matinal aos trabalhado-
res.

2.2. Um dos requisitos obrigatorios do programa de certificagdo profissional Pré-Gestdo, ao
qual o Instituto esta certificado no nivel Il de aderéncia, refere-se a capacitagdo continuada de
gestores e a educacdo previdenciaria destinada aos segurados (servidores ativos e inativos).
Para o atendimento deste requisito, a realizagdo de cursos e eventos previdenciarios se faz
necessaria, quando ha utilizacdo dos itens a serem adquiridos.

2.3. O quantitativo definido para esta contratagdo baseou-se no consumo do ano de 2025.

3. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. Prazo e local de entrega

3.1.1. O fornecimento dos itens sera dado de forma parcelada conforme a demanda do In-

prev, sempre em dias Uteis.

a) Lanche diario fornecido aos trabalhadores, de segunda a sexta-feira, com retirada
pelo contratante na sede da contratada, pela manha.
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De segunda a sexta-feira
Item 01

b) Lanche fornecido em dia de eventos, deverao ser entregues na sede do INPREV loca-
lizada na Praca Dalva Paiva Ribeiro, 312, Vila Paiva, Varginha/MG, sem gerar custos

adicionais ao contratante referente a entrega.

3.1.2. Os quantitativos serdao determinados pelo Departamento Administrativo e a solicitagao
sera feita em até 48 horas de antecedéncia para a entrega.

3.2. Recebimento

3.2.1. Os itens deverdo obedecer, rigorosamente, as prescricdes e exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia.

3.2.2. E de inteira responsabilidade do licitante vencedor a entrega dos itens, devendo obser-
var prazos e especificacdes exigidas, sujeitando-se ao Cédigo de Defesa do Consumidor.

3.2.3. Os produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substi-
tuidos imediatamente, as suas custas, sem prejuizo da aplicagcdo das penalidades.

3.2.4. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do fornecimento.

3.3. Delimitacao Geografica

3.3.1. A participacao no presente processo licitatorio se restringira a empresas situadas no
municipio de Varginha - MG.

3.3.1.1. Com o intuito de manter a qualidade nutricional dos alimentos, a delimitacdo geo-
grafica é necessaria, vez que os produtos do certame sdo considerados pereciveis. Outrossim,
considerando a natureza dos objetos da presente dispensa, tal medida se mostra plausivel
economicamente para a Administracao, respaldada na Jurisprudéncia firmada pelo Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG.

3.4. Preposto
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3.4.1. A Contratada designara formalmente um preposto da empresa, antes do inicio da en-
trega, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto con-
tratado.

4. DA SUBCONTRATACAO

4.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, nos termos do art. 122, § 2° da Lei
14.133/2021.

5. DA FORMA DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas aven-
cadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensdo do contrato, o cronogra-
ma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias, mediante simples apostila.

5.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos meca-
nismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de
execucao da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des
aplicaveis, dentre outros.

6. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, conforme previsto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2. O fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para o Instituto.

6.3. Durante a execucao do objeto, na fase do recebimento provisério, o fiscal designado de-
vera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degene-
racdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularida-
des constatadas.
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6.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tole-
raveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangoes
a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notifica-
¢Oes para a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas apra-
zadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.7. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de aposti-
lamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.

6.8. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuara tem-
pestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7. DO PAGAMENTO
7.1. Prazo de pagamento
7.1.1. O faturamento sera mensal, de acordo com os pedidos realizados durante o més.

7.1.2. A Nota Fiscal devera constar a descricdo dos itens e valores idénticos a proposta, com
controle de quantidades retiradas por dia e faturamento mensal para Inprev — Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — MG, Praca Dalva Paiva Ribei-
ro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 - Varginha-MG - Tel. (35) 3221-2419, CNPJ:
09.215.261/0001-01.

7.1.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, mediante apresentagao
da competente Nota Fiscal/Fatura pelo Contratado, devidamente atestada pela gestora de
contratos e fiscal do INPREV.

7.1.4. Em caso de irregularidade fiscal, o pagamento nao sera realizado.

7.1.5. Em caso de irregularidade fiscal da contratada por ocasido do pagamento, o INPREV
notificara a contratada para a regularizagdo da documentagdo. Ndo sendo providenciada a
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regularizacdao da documentacao, o Instituto adotara as medidas necessarias a rescisdo con-
tratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a am-
pla defesa.

7.2. Forma de pagamento

7.2.1. O recebimento sera através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicado pela contratada.

7.2.2. Sera considerada data provavel do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.2.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo apli-
cavel.

8. DA POSSIBILIDADE DE PRORROGAGCAO CONTRATUAL

8.1. Nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar de servico de natureza
continuada, a contratagdo podera ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia maxi-
ma decenal, desde que haja interesse do Instituto e comprovada a vantajosidade.

9. DO REAJUSTE CONTRATUAL

9.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

9.2. Em caso de prorrogacao do contrato, sera reajustada a contratacdo aplicando-se o INPC
- Indice Nacional de Precos ao Consumidor — IBGE pelo periodo acumulado.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. A presente contratagdo sera realizada por dispensa licitatoria, com a adocdo do critério
de menor preco global.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAC.IT\O
11.1. Nos termos do exigido pela alinea ‘i, inciso XXIII, art. 6° da Lei n® 14.133/2021, o custo

estimado da contratacdo sera apurado em momento diverso pelo Departamento Administra-
tivo.
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12. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo por conta de dotagao orca-
mentaria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — IN-
PREV, consignada no orgamento para o exercicio de 2026, de acordo com a seguinte classi-

ficacao:
CLASSIFICACAO DA DESPESA
Organograma | Fungdo + Subfuncdo + . Natureza
L ) Acao | Despesa . Recurso (Fonte)
(Orgao) Programa (Funcional) (Econbmica)
19.001 09.122.4008 2475 34 3.3.90.30 1.802.000.0000.0000
19.001 09.122.4008 2476 53 3.3.90.30 1.802.000.0000.0000

12.2. Eventual dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, median-
te apostilamento.

13. DAS SANGCOES

13.1. Sdo aplicaveis as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis)
anos.

13.2. As san¢des de impedimento de licitar e contratar com o Municipio e a Declaragdo de
Inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

13.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipdteses, de acordo com o art.
6° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infracdo a Lei quando nao
se justificar aplicacdo de sancao mais grave, tais como, o atraso na prestacao dos servigos e
etapas de obras, e situagdes de natureza correlatas, independentemente da aplicacdo da mul-
ta;
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b) inexecucao parcial de obrigagdo contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, e
situacdes de natureza correlatas, a critério da Administracdo Publica, quando nao se justificar
aplicacao de sangao mais grave.

13.4. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras, de acordo com
o art. 7° do Decreto Municipal n°® 11.599, de 25 de maio de 2023:

I - multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na execu-
cdo de servigos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), correspondente a até 30
(trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida,
quando for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

II - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacao da licitacao
ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do licitante ou futuro contratado em
assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumen-
to equivalente;

III - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagdo ou
para a contratagdo direta, na hipdtese de o licitante ou futuro contratado retardar injustifica-
damente o procedimento de contratacdo ou descumprir preceito normativo ou as obrigacdes
assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatorio;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administracao;

¢) tumultuar a sessdo publica da licitacao;
d) descumprir requisitos de habilitacdo, a despeito da declaragdo em sentido contrario;
e) propor recursos manifestamente protelatorios;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitagdo ou da contra-
tacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do prazo concedido pela
Administracao Publica, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
respectivo 6rgdo ou entidade da Administracao Publica Municipal;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipotese de o licitante
ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos
da Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteragdes;

h) propor impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja tenham sido res-
pondidos, tumultuando a abertura do processo licitatério; e

i) outras situacdes de natureza correlatas.
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IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicagéo da licitagdo
ou do valor da contratacdo direta, quando houver o descumprimento das normas juridicas
atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condic¢bes de habilitagdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracao Publica Municipal, os documen-
tos exigidos na legislacao para fins de liquidacdo e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apés solicitacdo do contratante;
e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacao para a execu¢do do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situagdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Prote¢do Individual — EPI ou uniformes, quando exigido,
aos seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdao, na hipdtese de contratagédo de
servigos de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse pu-
blico, em especial quando solicitado pelo érgédo contratante;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipdtese de contratacao de servigos de
mao de obra;

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicao, seguros, encar-
gos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a
execucao do contrato nas datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada;

p) outras situacOes de natureza correlata.

V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicacao da licita-
cao ou do valor da contratacdo direta, na hipdtese de o contratado entregar o objeto contra-
tual em desacordo com as especificagdes, condi¢des e qualidade contratadas e/ou com vicio,
irregularidade ou defeito oculto que o tornem imprdprio para o fim a que se destina;
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VI - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou da Ata de
Registro de Precos, quando o contratado ou fornecedor registrado der causa, respectivamen-
te, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da Ata de Registro de Precos.

13.5. Nos termos do art. 8°, § 5° do Decreto Municipal n° 11.599, de 25 de maio de 2023, a
aplicacao das multas ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral de eventual dano causado
ao 6rgao contratante.

13.6. A san¢ao de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 11 do Decreto
Municipal n® 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada quando ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave e nos seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato, que cause grave dano a Administragéo, ao fun-
cionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucao total do contrato;
c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justifi-
cado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quan-
do convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo jus-
tificado;

g) outras situagdes de natureza correlatas.
13.7. A sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, de acordo com o art.
12 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada aquele que:

a) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) outras situacdes de natureza correlata.
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13.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo adminis-
trativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada.

13.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Contratante, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

14. EXIGENCIAS DE HABILITAGCAO
14.1. As exigéncias de habilitacdo juridica, de regularidade fiscal e de regularidade trabalhista
sao as usuais para a generalidade do objeto, conforme relagdo abaixo descrita:

14.1.1. Habilitacao Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEL: Certificado da Condi¢do de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEL;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELL ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus adminis-
tradores;

d) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

e) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢bes ou da conso-
lidagdo respectiva.

14.1.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
a) A inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) A inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

) A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lej;

d) A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

e) A regularidade perante a Justica do Trabalho;
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f) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto lici-
tatdrio, devera comprovar tal condicdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu do-
micilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

g) O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os be-
neficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstracdes contabeis do ultimo exercicio;

h) Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa
de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de compro-
vacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ina-
bilitacao.

14.1.3. Habilitacio Economico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo distribuidor ou distri-
buidores (caso exista mais de um) da sede da pessoa juridica, hd menos de 90 (noventa) dias
da data de abertura da sessdo inaugural do certame licitatério, mencionada no preambulo
deste Aviso, especificamente, para as certiddes sem prazo de validade expresso;

b) Caso a certiddao negativa de faléncia e recuperacao judicial contenha prazo de validade
expresso, s serdo aceitas as certiddes cujo prazo de validade esteja vigente;

¢) No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apre-
sentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei Federal n® 11.101/2005, com redacao dada pela Lei Federal n.°
14.112, de 24 de dezembro de 2020, e ainda, certiddo emitida pela instancia judicial compe-
tente afirmando que a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de pro-
cedimento licitatorio, nos termos do Acérdao n.° 1201/2020 — Plenario do TCU, sob pena de
inabilitacao, devendo ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

14.1.4. Habilitacao Técnica

a) Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi-
¢des locais para o cumprimento das obrigaces objeto da licitagao.

b) A declaracdo acima podera ser substituida por declaracao formal assinada pelo responsa-
vel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da con-
tratacao.

¢) Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente.

d) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, emitido em nome da
propria licitante (empresa), que demonstre a capacidade operacional na execucao de servigos
similares a contratagao pretendida.
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e) Alvara da Vigilancia Sanitaria.

f) O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o ob-
jeto contratado, dentre outros documentos.

15. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

15.1. Efetuar a entrega dos produtos, de acordo com as condi¢Oes e prazos propostos, e de-
mais especificagdes constantes neste Termo de Referéncia;

15.2. Arcar com as despesas para a entrega do objeto no local indicado, apds a contratacao;

15.3. Corrigir, remover ou substituir, obrigatoriamente e as suas expensas, qualquer produto
em que se verificarem vicios, defeitos ou desconformidades, no mesmo prazo definido para
entrega ou em prazo especifico, caso tenha sido definido em clausula prépria deste Termo de
Referéncia ou pelo fiscal do contrato;

15.4. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, devidamente iden-
tificados com cracha subscrito pela Contratada;

15.5. Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela Contratada ao Contratante ou ainda a terceiros
em decorréncia da prestagao de servigo objetivada na presente contratagao;

15.6. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado, incluidos ai, encargos so-
ciais, trabalhistas e fiscais, seguros, taxas de servi¢os, manutencdo (preventiva e corretiva) e

outros;

15.7. Responder perante os érgdos competentes, por todas as obrigagdes e encargos assu-
midos ou gerados, em razdo da presente contratagao;

15.8. Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas neste instrumento;
15.9. Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente con-

tratacao;

15.10. Cumprir todos os postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal;
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16. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

16.1. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o estabelecido no presente instru-
mento;

16.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo contratual, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas, sem que isso
configure, em qualquer aspecto, transferéncia de responsabilidade da Contratada ao Contra-
tante pela correta execugdo do fornecimento do objeto contratado;

16.3. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto do instrumen-
to de Contrato, podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especifi-

cacoes e condi¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

16.4. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacdo de penalidades.

Varginha, 10 de Junho de 2026.

Vivély Auxiliadora Chagas Mendes
Equipe de Planejamento

De acordo:

Varginha, 10 de junho de 2026.

Estefania Mesquita da Silva Rodrigues
Diretora-Presidente
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