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1. INTRODUGAO

Em atendimento ao Regulamento de Controle Interno, aprovado pela Resolugéo
INPREV n° 10/2019, bem como as atribuicées da Secretaria Municipal de Controle Interno,
estabelecidas na Lei Municipal n°® 6.370/2017, apresenta-se o presente Relatério de

Controle Interno, referente ao 3° trimestre do exercicio de 2025.

O relatorio tem por finalidade analisar a regularidade dos procedimentos
administrativos, a execucdo das receitas e despesas, bem como o cumprimento das
exigéncias legais e normativas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

do Municipio de Varginha/MG.

No periodo em analise, os trabalhos foram desenvolvidos com base no exame de
documentos, relatorios, demonstrativos contabeis e planilhas disponibilizadas pelo
INPREV, a partir dos quais se constatam as informacdes e conclusdes a seguir

apresentadas.
2. Regulamentagao
2.1. Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores:

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha —
INPREV — encontra-se regulamentado pela Lei Municipal n® 7.068/2022, que dispde sobre
a reforma administrativa e a reorganizacao de seu quadro de pessoal, bem como pela Lei

Municipal n® 4.965/2008, cujos artigos 92 a 111 foram revogados.

Referida legislagao sofreu alteragdes ao longo dos exercicios, por meio das Leis
Municipais n.° s 5.710/2013, 5.988/2015, 6.446/2018, 6.489/2018, 6.697/2020, 6.890/2021
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e 7.241/2024, permanecendo vigente o arcabougo normativo que disciplina o
funcionamento do RPPS municipal.

No exercicio de 2013, o INPREV implementou a Segregagéo de Massas, conforme
disposi¢cdes da Lei Municipal n° 5.710/2013, estabelecendo como data de corte o dia 30 de
abril de 1994. A partir dessa segregacgao, o Instituto passou a administrar dois planos

previdenciarios distintos:

e Plano Previdenciario;

e Plano Financeiro.

O Plano Previdenciario abrange mais de 95% dos segurados e beneficiarios,

concentrando a maior parte das aposentadorias e pensdes concedidas.

O Plano Financeiro, por sua vez, representa aproximadamente 5% dos segurados
e beneficiarios, apresentando carater deficitario, o que demanda a realizagcdo de aportes

mensais por parte do Municipio de Varginha.

Atualmente, essa necessidade de financiamento é atendida por meio da
antecipagao do pagamento de débitos previdenciarios parcelados pela Prefeitura Municipal,
o que tem possibilitado uma reducgao significativa do passivo registrado nos balancos do

governo municipal.

3. Execugdo Orgamentaria

3.1. Das Receitas — Fiscalizagao das Receitas de Contribuicao

Constatou-se, no periodo analisado, por meio da verificacdo do Balancete da
Receita, cuja sintese se encontra demonstrada no item 2.3 deste relatério, a regularidade
dos langamentos e registros das receitas de contribui¢des previdenciarias, tanto patronais

quanto dos segurados.
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Verificou-se, ainda, que os recolhimentos ocorreram tempestivamente, tanto por
parte da Prefeitura Municipal, de suas autarquias e fundac¢des, quanto da Céamara

Municipal, observando-se os prazos legalmente estabelecidos.

3.2. Demais Receitas

Com base na analise do Balancete da Receita referente ao periodo, constatou-se também
a regularidade dos langcamentos e registros das demais receitas auferidas pelo INPREV,

notadamente aquelas oriundas de:

e Compensacao Previdenciaria;
e Rendimentos das Aplica¢des Financeiras;

e Multas e Juros.

Nao foram identificadas inconsisténcias relevantes quanto a classificagcao ou a escrituracao

contabil dessas receitas.

3.3. Resultado da Execuc¢ao Orgcamentaria — RECEITAS

Conforme demonstrado no quadro a seguir, verificou-se que, no ambito da Execucgéao
da Receita Orgamentaria, o INPREV atingiu, até o final do 3° trimestre, 80,00% da meta

prevista para o exercicio financeiro de 2025.

RECEITA NO ANO PREVISTA DIFERENCA %
Contribui¢6es RS 81.507.687,70 R$ 112.340.000,00 -R$ 30.832.312,30 72,55%
Receita Patrimonial RS 21.917.763,44 RS 21.095.000,00 RS 822.763,44 103,90%
Outras Receitas Correntes RS 7.203.940,45 RS 4.843.000,00 RS 2.360.940,45 148,75%
Receitas de Capital RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 0,00%
TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 110.629.391,59 RS 138.278.000,00  -R$ 27.648.608,41 80,00%

Observando-se o comportamento da arrecadacdo ao longo do exercicio, e

considerando-se uma arrecadacado proporcionalmente linear entre os trimestres, seria
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esperado que, ao final do 3° trimestre de 2025, a arrecadagao acumulada alcangasse

aproximadamente 75% da previsdo anual.

Dessa forma, constata-se que a arrecadacao efetiva superou essa expectativa em

5,00 pontos percentuais, correspondendo ao montante adicional de R$ 6.920.891,59, o que

evidencia desempenho positivo da receita no periodo analisado.

3.4. Gestao de Investimentos

A Gestio de Investimentos do INPREV desenvolveu-se em conformidade com a

Politica de Investimentos para o exercicio de 2025, bem como em observancia a Resolucao
n° 4.963/2021 do Conselho Monetario Nacional, que regulamenta a aplicagdo dos recursos

dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social. Em atendimento aos limites estabelecidos

pela referida resolugdo, a alocagao da carteira de investimentos, em setembro de 2025,

apresentou a composigao demonstrada no quadro a seguir:

Limites
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido | % Recursos | Pro-Gestdo |  potica de Investimentos | Sugestio
Resolugdo

Nivelll | pminimo | Objetivo | Méaximo | ALM
Art. 79, I, a - Titulos Publicos 348.043.370,55 | 55,02% 100% 100% 20% 60% 100% 65%
Art. 72,1, b - Fundos 100% TP - Ref. 40.731.461,58 6,44% 100% 100% 5% 10% 100% 6%
Art. 79, Ill, a - Fundos Renda Fixa em Geral 86.568.225,74 13,68% 60% 70% 1% 3% 70% 5%
Total Renda Fixa 475.343.057,87 75,14% 73%
Art. 82, | - Fundos de Agdes 104.513.764,17 | 16,52% 30% 40% 4% 13% 40% 4%
Total Renda Variavel 104.513.764,17 16,52% 13%
Art. 99, Il - FI no Exterior 36.293.511,28 5,74% 10% 10% 1% 3% 10% 3%
Art. 99, Ill - Agdes - BDR Nivel | 10.713.901,71 1,69% 10% 10% 1% 5% 10% 7%
Total Investimentos no Exterior 47.007.412,99 7,43% 8%
Art. 10, | - Fundos Multimercados 5.764.820,49 0,91% 10% 10% 1% 5% 10% 10%
Total Investimentos Estruturados 5.764.820,49 0,91% 5%
Art. 12, Il - Emprést. Consignado-C/ Pré Gestdo 0,00 0,00% 10% 10% 0% 1% 10% 0%
Total Investimentos Em Consignado 0,00 0,00% 1%
Total dos Investimentos ‘ 632.629.055,52 ‘ 100,00% ‘ 100% ‘

Fonte:< https://inprev.varginha.mg.gov.br/investimentos/relatorios/ > Acesso em 31/10/2025.
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De acordo com informacgdes prestadas pelo Diretor Financeiro do INPREV, Sr. Paulo
Alexandre Praxedes, a gestdo dos investimentos apresentou, no 3° trimestre de 2025,

rentabilidade de 3,05%, frente a meta atuarial de 1,99% estabelecida para o periodo.

Dessa forma, verificou-se que o resultado obtido superou a meta atuarial
correspondente a IPCA + 5,24% ao ano, com desempenho 1,06 ponto percentual acima do

esperado.

Ao final de setembro de 2025, o INPREV registrou patriménio investido no montante
de R$ 632.629.055,52, sendo que, no trimestre, o resultado financeiro dos investimentos
totalizou R$ 18.840.469,55. O quadro a seguir apresenta o desempenho consolidado da

carteira de investimentos, por trimestre, até o 3° trimestre de 2025:

Desempenho Rentabilidade Rentab. Variagao
Carteira 2025 Renda Invest. Invest. . Meta Consol. Patrimonio
Consolidado

Consolidado | Fixq Variavel Exterior Estrut. X Meta Patrimonial
19 Tri 3,39% 5,64% -10,19% 2,74% 2,96% 3,31% -0,35% RS 16.740.683,65 | RS 575.523.109,21
29 Tri 2,79% 11,05% 7,63% 6,85% 4,46% 2,19% 2,27% RS 26.058.546,29 | RS 614.376.585,49
32 Tri 2,56% 5,54% 2,39% 5,24% 3,05% 1,99% 1,06% RS 18.840.469,55 | RS 632.629.055,52
42 Tri 0,00%

No Ano 9,00% 23,81% -1,03% 15,53% 10,83% 7,67% 3,16% RS 61.639.699,49

Fonte:< https://inprev.varginha.mg.gov.br/investimentos/relatorios/ > Acesso em 31/10/2025.

Segundo avaliagdo da Diretoria Financeira, o contexto econémico e financeiro
inspira cautela, diante das incertezas relacionadas ao cenario internacional, aos riscos
inflacionarios, ao menor crescimento global e a politica fiscal doméstica. Ainda assim, a
perspectiva de mercado permanece positiva para o ultimo trimestre de 2025 e para o
exercicio de 2026, tanto no segmento de renda variavel quanto nos investimentos no

exterior.

Segundo informado pelo Diretor Financeiro do INPREV, Sr. Paulo Alexandre
Praxedes, a Carta Macro Trimestral elaborada pela LDB/I9 Advisory Consultoria Financeira

apontou que o panorama econémico global, no periodo analisado, foi marcado por um novo
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estado de equilibrio, influenciado pela reconfiguragao das cadeias globais de produgéo, por

ajustes geopoliticos e pela estabilizagdo das condigdes financeiras internacionais

Embora o crescimento econémico mundial tenha ocorrido abaixo das expectativas,
observou-se resiliéncia da atividade global, com a inflagdo apresentando trajetorias
distintas entre as principais economias, destacando-se a aceleragdo nos Estados Unidos e

a desaceleragao na Europa.

O documento detalhou os principais aspectos regionais, conforme segue.

« Estados Unidos: o trimestre mostrou-se desafiador, caracterizado por pressdes
inflacionarias persistentes, enfraquecimento do mercado de trabalho, instabilidades
politicas internas e desvalorizagdo do ddlar. As tarifas implementadas geraram um
choque de oferta negativo, pressionando os precos de servigos e bens duraveis.

Ainda assim, os indicadores de atividade econbmica demonstraram resiliéncia.

O Federal Reserve (FED) promoveu a reducao da taxa basica de juros em 0,25 ponto
percentual, fixando-a na faixa de 4,00% a 4,25% ao ano, sinalizando a possibilidade
de novo corte em dezembro de 2025. No mercado acionario, observaram-se ganhos
relevantes, com o MSCI ACWI registrando alta de 4,25% e o S&P 500, de 5,06%,
que, quando ajustados pela variagao cambial, corresponderam a valorizagdes de

6,96% e 7,79%, respectivamente, em reais.

e China: ela manteve sua economia em crescimento robusto, impulsionado pelo
consumo das familias, pelos investimentos e pelo desempenho do setor externo.
Contudo, surgiram sinais de desaceleragdao econdmica e preocupag¢des com a
deflagdo, apontada como o principal risco de curto prazo. Estima-se que esse
fendmeno possa reduzir o Produto Interno Bruto (PIB) entre 0,5% e 1,0% em 2025.
Como medida de mitigagdo, o Banco Central Chinés antecipou parcialmente a
emissao de titulos locais originalmente previstos para 2026, com o objetivo de

estimular o consumo interno.
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No cenario doméstico, a Carta Macro destacou a eleicao presidencial de 2026 como
fator de maior sensibilidade, bem como a transicdo da politica monetaria, marcada pelo
encerramento do ciclo de alta da taxa Selic, que permaneceu em 15% ao ano ao final de
setembro de 2025. A atividade econdmica apresentou sinais de enfraquecimento, sobretudo
na demanda interna, enquanto o ambiente fiscal e inflacionario exigiu maior prudéncia. A
inflagdo de servicos permaneceu pressionada, apesar da deflagdo pontual observada no
IPCA-15 de agosto. O crescimento do PIB desacelerou de 1,3% no primeiro trimestre para
0,4% no segundo trimestre. A Lei Orgamentaria Anual (LOA) enviada ao Congresso
Nacional manteve a meta de superavit primario de 0,25% do PIB, embora tenha sido

recebida com ceticismo pelo mercado.

As restrigdes tarifarias impostas pelos Estados Unidos ao Brasil tendem a produzir
impacto macroeconémico limitado, embora sejam esperados efeitos setoriais, como o
redirecionamento de commodities para outros mercados ou sua absorcao interna, o que
pode contribuir para a reducéo da inflagado no curto prazo. No mercado de renda variavel,
o Ibovespa apresentou valorizacao de 5,32% no trimestre, acumulando alta de 10,94% nos

ultimos 12 meses.

Diante desse contexto, o Sr. Paulo Praxedes avaliou que o desempenho da carteira
de investimentos do INPREV no 3° trimestre de 2025 acompanhou o ritmo do mercado e
superou a meta atuarial. Para a preservagao do patriménio previdenciario, foram adotadas
medidas alinhadas ao Estudo de ALM e as deliberagdes do Comité de Investimentos, em

conformidade com a Politica de Investimentos de 2025.

Desde agosto de 2022, o INPREV passou a realizar a aquisi¢ao direta de Titulos
Publicos Federais, com estratégia de manutencéo até o vencimento, aproveitando taxas
superiores a meta atuarial. Ao final do 3° trimestre de 2025, 56,45% dos recursos
encontravam-se alocados em NTN-B, proporcionando rentabilidade 0,21 ponto percentual
acima da meta atuarial. Mantiveram-se, ainda, aplicagdes em fundos de renda fixa atrelados
ao IMA-B e em fundos multimercados, enquanto os fundos referenciados ao CDI

apresentaram crescimento decorrente das novas contribuicées previdenciarias.
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A estratégia de investimentos incluiu também agdes de protecdo da carteira, por
meio da realocacgao gradual de ativos de menor desempenho para fundos no exterior e para
renda variavel com maior liquidez e potencial de rentabilidade, conforme surgimento de
oportunidades de recuperagao. A analise conjunta da Politica de Investimentos e do Estudo
de ALM 2024 indica que a ampliagcédo dos investimentos externos esta associada a redugao
da exposicdo a renda variavel doméstica, diante das dificuldades de realocagdo em um

cenario de recuperagéo econdmica gradual.

Por fim, o Comité de Investimentos atribuiu o atingimento da meta atuarial,
principalmente, ao desempenho do mercado acionario interno, que, mesmo diante das
incertezas fiscais, inflacionarias e cambiais, apresentou o melhor desempenho do ano,

impulsionado pela entrada de capital estrangeiro.

3.5. Cumprimento de Obrigagoes Acessorias

No que se refere ao cumprimento das obrigagdes acessorias relativas ao 3° trimestre
de 2025, verificou-se que o INPREV protocolou, junto a Secretaria de Previdéncia Social,
por meio do sistema CADPREV, o Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos

Recursos — DAIR —, nas seguintes datas:

e 26/08/2025;
e 22/09/2025;
e 21/10/2025.
Referidos demonstrativos correspondem, respectivamente, as competéncias de

janeiro, fevereiro e margo, tendo sido entregues dentro dos prazos legais, conforme

registros constantes do sistema CADPREYV, constantes da imagem a abaixo:

Demonstrative das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos.

CNPJ do Ente Exercicio Més Finalidade do DAIR Data de Posigao Data de Envio Nofificagdo de Irregularidade  Refificagio  Imprimir DAIRPDF  Imprimir APRs PDF
Varginha 18.240.118/0001-05 2025 Setembro DAIR - Encerramento do Mes 30082025 2171072025 16:51:50 Nio \,E.‘ o]

Varginha 18.240.118/0001-05 2025 Agosto DAIR - Encerramenta do Més 31/0872025 2210072025 14:36:33 Ndo \,‘l o]
Varginha 18.240.118/0001-05 2025 Julhe DAIR - Encerramenta do Més 31/072025 2610872025 10:47:05 Ndo B =

Fonte: CADPREYV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtmiml >. Acesso em 31/10/2025.
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Outra obrigacdo acessoéria analisada foi o Demonstrativo de Informagdes
Previdenciarias e Repasses — DIPR, referente ao 4° bimestre de 2025, o qual foi
encaminhado em 30/09/2025, também por meio do sistema CADPREV, tendo sido

processado com sucesso, conforme comprovagdo apresentada.

Demonstrativos de Informagdes Previdencidrias e Repasse
Visualizar Declaragio Visualizar Visualizar Relatério de Visualizar Situagio

e Contribuigbes Declaragio de M Indicativa de te Retifical

Histérico de  Assinatura  Detalhar

Exercicio Bimestre de Veracidade Relatério de
Retificagbes Digital  Assinaturas Digitakanda Entrada de Dados 3® IMegularidades Detainado Veracidade DIPR BRerioh DIPR

2026 JulhotAgosto © (] i< (=] [ ] - [ ] L

Regular =8

Consultar Arquivos Enviados
s CAMPOS com asteris:

o(*) 5o de preer brigatori

Dados da Consulta

" Ente: [ varginha &
Tipo de D [T de 5 e Repasses - DIPR
Data Envio Inicial:| 30/09/2025 = Data Envio Final:| 30/08/2025 !
Situagdo: | <Todos> hd

Lista de Arquivos Enviados

Resultado do

Nome do Al
me do Arquive Processamento

079.235.696-90 300972025 17:01:56 Processado com Suce

079.235.696-90 B0/09/2025 14:52:21 Processado com Sucesso

Fonte: CADPREYV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/restrito/consultarDemonstrativos.xhtml >. Acesso em 03/11/2025.

Por fim, verificou-se 0 atendimento ao processo de mapeamento e manualizag¢ao do
credenciamento das instituicdes financeiras, em consonancia com as exigéncias

normativas aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

4. Despesa

4.1. Formalizagao e Conteudo

Constatou-se que, em conformidade com o disposto no § 2° do art. 9° da Emenda
Constitucional n° 103/2019, os recursos do fundo previdenciario foram utilizados
exclusivamente para o pagamento de beneficios previdenciarios — aposentadorias e
pensbes — bem como para o custeio das despesas administrativas, por meio da taxa

administrativa, conforme detalhado no item 3.3 deste relatorio.

10
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4.2. Beneficios

No 3° trimestre de 2025, foram concedidos 22 (vinte e dois) beneficios de

aposentadoria, assim distribuidos:

09 (nove) por tempo de contribui¢ao;
08 (oito) por idade;
01 (um) compulsorio;

04 (quatro) por invalidez.

No mesmo periodo, foram concedidos 07 (sete) beneficios de pensdo por morte,

totalizando 29 (vinte e nove) beneficios previdenciarios.

A analise das atas das reunides dos Conselhos Fiscal e Deliberativo evidenciou que
0s processos de concessao de beneficios foram regularmente apreciados por esses 6rgéos
colegiados, observando-se o fluxo estabelecido no mapeamento de processos e as

deliberagdes pertinentes.

4.3. Despesas Administrativas

A avaliagdo dos demonstrativos contabeis do INPREV demonstrou que os gastos
administrativos foram executados dentro do limite de 3% estabelecido no Orgamento Anual

da autarquia, conforme previsto na Lei Municipal n°® 6.923/2021.

Controle da Taxa Administrativa — Exercicio 2024

TX ADM:
Taxa Adm./ Base % %
PLANO Contrib. Previd. 2024 3% EMPENHADO | LIQUIDADO PAGO SALDO Autorizado | Emp.
PREVIDENCIARIO 161.524.336,17 | 4.845.730,09 | 3.195.984,22 | 2.409.968,76 | 2.403.805,16 | 1.649.745,87 95,70% 65,95%
FINANCEIRO 7.235.871,23 | 217.076,14 181.157,95| 129.305,78 | 128.601,46 35.918,19 4,30% 83,45%
TOTAL GERAL 168.760.207,40 | 5.062.806,23 | 3.377.142,17 | 2.539.274,54 | 2.532.406,62 | 1.685.664,06 100% -

Fonte: fornecido pelo Servigo de Contabilidade do INPREV.

11
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Conforme demonstrado no quadro anterior, individualmente, verificou-se que:

e 0 Plano Previdenciario utilizou 65,95% dos recursos a ele destinados;

e 0 Plano Financeiro apresentou execucao correspondente a 83,45% dos recursos
disponiveis.

4.4. Ordem Cronolégica dos Pagamentos

A Controladoria Interna verificou o cumprimento das obrigagdes financeiras no

periodo, com base nos relatérios de ordens de pagamento apresentados.

Constatou-se que todos os fornecedores e colaboradores foram pagos dentro dos
prazos estabelecidos, observando-se o atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos,

conforme determina a legislagéo vigente.

4.5. Resultado da Execugao Or¢camentaria —- DESPESAS

O resultado da execugao orcamentaria das despesas no 3° trimestre de 2025 encontra-se

demonstrado nos quadros proprios, reproduzidos de forma integra seus saldos, no quadro

a segquir:
CREDITOS  FIXADO EMPE- SALDO

DESPESA FIXADO INICIAL RO o0 Mo LIQUIDADO PAGO S ehG
BENEFICIOS
B O Rios  112:384.000,00 0,00 112.384.000,00 72.040.879.41  72.015.103,58 72.012.891,18 40.343.120,59
TAXADE 4.731.000,00 0,00 4731.000,00 3.377.14217  2.530.27454 2.532.406,62 1.353.857,83
ADMINISTRACAO
RESERVA
T e RATIVA 53.000,00 0,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00 53.000,00
RESERVA
R N CIA 21.110.000,00 0,00 21.110.000,00 0,00 0,00 0,00 21.110.000,00
TOTAL GERAL 138.278.000,00 0,00 138.278.000,00 75.418.021,58  74.554.378,12 74.545.297,80 62.859.978,42

Fonte: Sistema BETHA - Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar) por Agao — 3° TRIMESTRE 2025.

No tocante aos Restos a Pagar de exercicios anteriores, apurou-se a inscricao de
R$ 470.935,12, sendo quitado o montante de R$ 461.412,90, permanecendo saldo de

R$ 9.522,22 ao final do periodo analisado, conforme demonstrativo quadro a seguir:

12
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RREO - Anexo 7 (LRF, art 53, Inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Cance: Saldo Liqui Saldo
Em Exerci- Em 31 de Pagos g " - Pagos Cancelados k= Saldo Total
. = " N lados (atb) - Em Exerci- Em 31 de De- dados > " -
PODER/ORGAO cios Anteri- Dezembro (c) (d) (c+d) cios Anteri- | zembro de 2024 () (i) () (ffg_) - L=(e+k)
ores de 2024 (i+))
(a) (b) ores (9)
[U)
RESTOS A PAGAR (EXCETO IN- 262.2 9.522,2
TRA-ORGAMENTARIO) (1 0,00 | 199.135,22 | 199.135,22 0,00 0,00 0,00 271.799.90 | /%5 | 26227768 0,00 9.522,22
PODER EXECUTIVO 000 | 19913522 | 19913522 | 000 000 0,00 27179090 | 2522 | 267 277,68 000 [ 95222 9.522,22
INSTITUTO DE PRE- 262.2 0522.2
VID DOS SERV PUBL 0,00 | 199.135,22 | 199.135,22 0,00 0,00 0,00 271.799,90 2 | 262.277,68 0,00 | *°4 9.522,22
77,68 2
DE VAR
Total (ll) = (1 + I): 0,00 | 199.13522 | 199.13522 | 0,00 0,00 0,00 27179090 | 2822 | 267 277,68 000 [ 5722 9.522,22
Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: INST. DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA. Emissao: 03/11/2025, as 15:42:34.
Nota(s) Explicativa(s):

5. Avaliacao Atuarial - Adogcao de Medidas Propostas pelo Atuario:

Em 24/02/2025, foi entregue, pelo atuario ANDRE SABLEWSKI GRAU — MIBA n°
2372 —, a avaliagdo atuarial de encerramento de exercicio para contabilizagdo das
provisbes matematicas. A avaliacado atuarial, com data-base em 31/10/2024, apresentou a

seguinte situagao patrimonial:

DESCRICAO R$
Ativo Real Reajustado 593.985.857,08
Provisdo Matematica 471.003.958,74
Superavit Atuarial 122.981.898,34

6. Servidores integrantes do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores:

Até o encerramento do 3° trimestre de 2025, o INPREV contava com 14 (quatorze)
servidores, dos quais 07 (sete) encontram-se cedidos pela Prefeitura do Municipio de

Varginha.

As remuneragdes da Diretora-Presidente, dos demais membros da Diretoria
Executiva e dos servidores estdo fixadas na Lei Municipal n°® 7.068/2022. Nos
levantamentos realizados, ndo foram constatados pagamentos em desacordo com os

valores legalmente estabelecidos.
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7. Individualizagao Contabil das Contribuigcdoes Previdenciarias:

Conforme verificado no Balancete da Receita, as contribuigdes previdenciarias dos
segurados e as contribuicdes patronais encontram-se devidamente classificadas e

escrituradas de forma individualizada, atendendo ao disposto no inciso IV do art. 50 da Lei

Complementar n° 101/2000 (LRF).

RECEITA

ARRECADADA

PREVISTA

DIFERENCA

%

RECEITA CORRENTES

Contribui¢des do Servidor RS 17.178.247,75 RS 25.080.000,00 -R$ 7.901.752,25 68,49%
R$ 17.178.247,75 R$ 25.080.000,00 -R$ 7.901.752,25

RECEITA CORRENTES INTRA

Contribui¢des Patronais RS 64.329.439,95 RS 87.260.000,00 -R$ 22.930.560,05 73,72%
RS 64.329.439,95 R$ 87.260.000,00 -R$ 22.930.560,05

TOTAL GERAL DA RECEITA RS 81.507.687,70 R$ 112.340.000,00 -R$ 30.832.312,30 72,55%

Pelo quadro anterior, Até o 3° trimestre de 2025, apurou-se que:

e A arrecadagao da rubrica “Contribuigdes do Servidor” atingiu 68,49% da previsao

anual;

e A rubrica “Contribuigdes Patronais” alcangou 73,72% do valor previsto para o

exercicio.

Consideradas conjuntamente, as duas rubricas totalizaram arrecadacao de

R$ 81.507.687,70, correspondente a 72,55% do montante previsto para o exercicio de

2025.

8. Participacdo de Representantes dos Servidores Publicos Municipais nos 6rgaos

colegiados e Instancias de Decisao:

Foram analisados os pareceres emitidos pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo, bem

como pelo Comité de Investimentos, decorrentes das reunides ordinarias realizadas ao

longo do 3° trimestre de 2025.
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O Conselho Fiscal manifestou-se por meio das Atas n° 07/2025, 08/2025 e 09/2025,
analisando os atos praticados pela Unidade Gestora Previdenciaria e as concessdes de

beneficios correspondentes as competéncias de maio a julho de 2025.

O Conselho Deliberativo, igualmente, pronunciou-se por meio das Atas n°® 07/2025,
08/2025 e 09/2025, apreciando os atos administrativos e as concessdes de beneficios

realizadas no periodo.

O Comité de Investimentos registrou suas deliberagbes nas Atas n° 07/2025,
08/2025 e 09/2025, relativas ao desempenho das aplicagdes financeiras nos meses de

junho, julho e agosto de 2025.

Ressalta-se que todas as atas encontram-se devidamente publicadas no site institucional
do INPREV, em atendimento ao Principio da Transparéncia, conforme previsto no item
3.2.8 do Manual do Pré-Gestao RPPS.

9. Publicagao Bimestral do Demonstrativo Financeiro das Receitas e Despesas

Previdenciarias:

Atendendo ao Principio da Transparéncia, os demonstrativos contabeis mensais
foram publicados dentro dos respectivos prazos no site do INPREV, encontrando-se

disponiveis para consulta publica no link : <Balancetes - INPREV (varginha.mg.gov.br)>.

10. Tesouraria, Créditos a Receber, Almoxarifado, Divida Ativa, Ativo Permanente

No 3° trimestre de 2025, teve continuidade o processo de migragao para o
sistema Betha, sendo identificadas dificuldades relacionadas a entrega dos modulos
ao SICOM/TCE-MG. Apesar disso, consulta realizada a Central de Relacionamento
com o Jurisdicionado (CRJ) nao identificou novas notificagées ou exigéncias formais

por parte do Tribunal de Contas.

O INPREV informou a realizagao de visitas técnicas periddicas por profissional da
Betha Sistemas, destinadas ao acompanhamento do funcionamento do sistema e a solugao
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de pendéncias, especialmente no moédulo de Patrimbnio, decorrentes da importagao de

saldos do sistema anterior.

Com o apoio da Consultoria Target, vém sendo realizadas conferéncias para alinhar
o saldo do Ativo Imobilizado registrado no Balango Patrimonial ao saldo apresentado no

modulo patrimonial do sistema.

11. Livros e Registros

Os registros contabeis e orgcamentarios encontram-se devidamente mantidos no
sistema Betha, conforme verificado nos controles internos do INPREV. Contudo, no periodo
analisado, foram identificadas dificuldades relacionadas ao envio dessas informacdes por
meio dos modulos do SICOM/TCE-MG, situagao evidenciada pela indicagdo “Sim” na

coluna “Adverténcia” dos quadros apresentados a seguir.

Para verificar a regularidade do envio dos demonstrativos exigidos, foi realizada
consulta ao site do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG,
especificamente ao sistema SICOM.

Cd6d. de Acomp.  Data/Hora Envio Médulo Exercicio Atual Valida Adverténcia
973304661 30-10-2025 17:58  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 9 2025 Sim Sim Sim
973217177 22-09-2025 11:38  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 8 2025 Sim Sim Sim
973205195 16-09-2025 10:13  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ AM 7 2025 Sim Sim Sim
973100911 29-07-2025 11:40  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 6 2025 Sim Sim Sim
973100899 29-07-2025 11:38  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ AM 5 2025 Sim Sim Sim
973100892 29-07-2025 11:37  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 4 2025 Sim Sim Sim
973100882 29-07-2025 11:35  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 3 2025 Sim Sim Sim
973100873 29-07-2025 11:34  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 2 2025 Sim Sim Sim
973100866 29-07-2025 11:32  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  AM 1 2025 Sim Sim Sim
B

Cod. de Acomp.

Data/Hora Envio

™

Médulo

Exercicio

Vilida

973304664 30-10-2025 17:58  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 9 2025 Sim Sim Sim
973217183 22-09-2025 11:38  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 8 2025 Sim Sim Sim
973205201 16-09-2025 10:14  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 7 2025 Sim Sim Sim
973100914 29-07-2025 11:40  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 6 2025 Sim Sim Sim
973100907 29-07-2025 11:39  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE & 2025 Sim Sim Sim
973100893 29-07-2025 11:37  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 4 2025 Sim Sim Sim
973100886 29-07-2025 11:36  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ BALANCETE 3 2025 Sim Sim Sim
973100875 29-07-2025 11:35  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 2 2025 Sim Sim Sim
973100870 29-07-2025 11:34  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 1 2025 Sim Sim Sim
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Cod. de Acomp. Data/Hora Envio Orgao Médulo Més Exercicio Atual Valida Adverténcia
973291450 27-10-2025 11:13  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 9 2025 Sim sim Sim
973241734 30-09-2025 18:14  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 8 2026 Sim Sim Sim

973178160 29-08-2025 16:48 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 7 2025 Sim Sim Sim
973081303 22-07-2025 11:06 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 6 2025 Sim Sim Sim
973021370 25-06-20: 2 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA FLPG 5 2025 Sim Sim Sim
972940057 20-05. 2 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA FLPG 4 2025 Sim Sim Sim
972896013 29-04-2025 11:44 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 3 2026 Sim Sim Sim
972775322 24-03-2025 10:02  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 2 2025 Sim Sim Néo
9727198562 28-02-2025 18:12 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA FLPG 1 2025 Sim Sim Sim

MM

Total de 9 registro(s)

Fonte: SICOM TCE/MG < https://costarica.tce.mg.gov.br/sicom-web/view/xhtml/paginaPrincipal.jsf >. Acesso em 03/11/2025.

A partir das informagdes obtidas, constatou-se que todos os demonstrativos exigidos
pelo TCE/MG encontram-se armazenados no sistema SICOM, nao havendo, até o

momento, pendéncias formais registradas quanto ao cumprimento dessa obrigacéao.

12. Bens, Direitos e Ativos Avaliados de Acordo com a Lei n° 4.320/64:

Durante o 3° trimestre de 2025, foram identificadas divergéncias nos saldos de
contas patrimoniais, especialmente nas rubricas de ativo imobilizado, estoques e contas a

receber a longo prazo.

No que tange ao Ativo Imobilizado, foi informado que a origem do problema encontra-
se no processo de migragado dos bens patrimoniais, em que aqueles que ja haviam sido
baixados do sistema CONAM, acabaram por terem seus saldos integrados no modulo
patriménio do sistema Betha, ocasionando divergéncias de sados entre este o modulo

contabil.

Quanto a conta de estoques, verificaram-se lancamentos invertidos referentes as
aquisicdes realizadas nos meses de agosto e setembro de 2025, resultando em divergéncia
a menor, de forma duplicada, no saldo da conta patrimonial, conforme demonstrativo a

seguir, elaborado pelo setor contabil do INPREV:

. VARIAGAO MENSAL DIFERENCA CONTABIL X
MES TOTAL
ALMOXARIFADO ALMOXARIFADO
AGOSTO 9.410,25 18.820,50 26.930,52
SETEMBRO 4.055,01 8.110,02
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O departamento de contabilidade informou que, considerando que as informacdes ja
haviam sido encaminhadas ao sistema SICOM/TCE-MG, a corre¢ao dos langcamentos

invertidos foi realizada em 01/11/2025, por meio de ajustes contabeis préprios.

Ainda no ambito patrimonial, foi apresentada Nota Explicativa esclarecendo a
composi¢ao do saldo da conta “Créditos a Longo Prazo”, demonstrando que o saldo inicial
em 31/12/2024 era de R$ 104.033.088,26, tendo ocorrido amortizagdes no montante de
R$ 32.501.608,89 até 30/09/2025, resultando em saldo atualizado de R$ 71.531.479,37,
coincidente com o saldo constante no Balango Patrimonial da INPREV de 30/09/2025. A
seguir, apresenta-se quadro demonstrativo, produzido pela contabilidade da autarquia que

facilita a compreensao da composicao do saldo da respectiva conta:

SALDO INICIAL VALOR AMORTIZADO SALDO ATUAL

R$104.033.088,26 R$ 32.501.608,89 R$ 71.531.479,37

13. Emissao de relatério de Governanga Corporativa em atendimento as
recomendacdes do PRO-GESTAO:

Verificou-se a elaboragao e divulgacdo do Relatorio de Governanga Corporativa
referente ao 1° semestre de 2025, em atendimento as recomendacdes constantes do
Manual do Pré-Gestao RPPS, que se encontra disponivel para ser acessado no site oficial
do INPREV:

https://inprev.varginha.mg.gov.br/governanca-corporativa/relatorios/. Acesso em
10/11/2025.

14. Encaminhamento de Demonstrativos Previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022 a

Secretaria de Previdéncia Social:

Constatou-se que todos os demonstrativos exigidos pela Portaria MTP n°

1.467/2022, da Secretaria de Previdéncia Social, foram tempestivamente encaminhados ao
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orgao de controle federal competente, ndo havendo registros de pendéncias ou rejeigdes

no periodo analisado.

15. Base Cadastral Atualizada:

Em observancia aos prazos legais, verificou-se que o recenseamento dos
servidores ativos foi concluido no exercicio de 2021. Em janeiro de 2025, teve inicio o
recadastramento de aposentados e pensionistas, procedimento que permanece em

andamento ao longo dos trimestres subsequentes.

Tal iniciativa encontra-se alinhada a acao “Gestao e Controle da Base de Dados
Cadastrais dos Servidores Publicos, Aposentados e Pensionistas”, integrante da Dimensao
Controle Interno do Pro-Gestdao RPPS, sendo observado que o INPREV permanece
adequado aos requisitos exigidos para o Nivel Il, classificagdo atualmente atribuida ao

Instituto.

16. Folha de Pagamento dos Segurados Produzida Separadamente:

Com o objetivo de possibilitar a adequada apropriagao das despesas, a folha de
pagamento do INPREV é elaborada de forma segmentada, em unidades independentes
para fins de contabilizacdo, contemplando, de maneira individualizada, os seguintes

grupos:

e servidores do Instituto;
e aposentados;

e pensionistas.
Adicionalmente, € realizada a segregacao da massa previdenciaria a qual cada

grupo pertence — Plano Previdenciario ou Plano Financeiro —, assegurando-se a correta

vinculacdo de cada despesa a respectiva fonte de custeio.
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17. Denuncias / Representagdes / Expedientes

No periodo correspondente ao 3° trimestre de 2025, ndo foi constatada a existéncia
de denuncias, representacdes, recursos administrativos ou outros expedientes em

tramitacdo envolvendo o INPREV.

18. Processo no TCE / MG

Apos verificagao junto aos registros disponiveis, ndo foram identificados processos
ou notificagdes pendentes de manifestacao perante o Tribunal de Contas do Estado de

Minas Gerais, relativos ao INPREV, no periodo analisado.

19. Processo no TJ/MG

Da mesma forma, nao foram constatados processos judiciais com pendéncia de
manifestacdo da Procuradoria do Municipio perante o Tribunal de Justica do Estado de

Minas Gerais, envolvendo o INPREV, no periodo de referéncia deste relatorio.

20. Processos Administrativos

20.1 Licitagoes e Contratos

20.1.1 Processos licitatérios por dispensa - concluidos:

No 3° trimestre de 2025, foram concluidos os seguintes processos licitatorios por dispensa:
e 59/2025 — Aquisi¢cao de materiais graficos
e 102/2025 — Aquisicao de eletrodomésticos
e 109/2025 — Aquisi¢cao de luminarias, aparelhos telefénicos e pilhas
e 115/2025 — Aquisicao de etiquetas
e 127/2025 - Participagao no XlII Encontro dos RPPS de Minas Gerais
e 150/2025 — Aquisicao de Materiais diversos
e 156/2025 — Participacdo no curso “SST & e-Social para Orgao Publicos”
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20.1.2 Contratos em execugao

Encontram-se em execugao, no periodo, os seguintes contratos administrativos:
e E-136/2020 — Servico de Limpeza e Conservacao Predial

e E-030/2021 — Entrega de Correspondéncias

e E-043/2021 — Tiquete Alimentagao

e E-192/2021 — Pericia Médica

e E-211/2022 — Sistema Integrado de Gestao Publica.

e E-95/2023 — Servigos de Recepcionista

e E-107/2023 — Servigcos de Conexao de Internet

e E-108/2023 — Consultoria de Valores Imobiliarios — Tomada de Pregos
e E-123/2023 — Consultoria Atuarial — Tomada de Pregos

e E-133/2023 — Software Previdenciario — Pregao Presencial

e 01/2024 —Plataforma Eletrdnica (web) para realizagao de licitagcoes

e 07/2024 — Servico de Telefonia fixa

e 17/2024 — Sistema Nacional de Informacdes de Registro Civil

e 18/2024 — Locacgao de Equipamentos Reprograficos

e 28/2024 — Consultoria Contabil

e 30/2024 — Entregas rapidas

e 01/2025 — Consultoria Juridica

e 02/2025 — Manutengao Ar Condicionado

e 75/2025 — Fornecimento de lanches

20.2 Outros processos em andamento

Encontram-se em tramitagdo os seguintes processos administrativos:

e E-14/2023 — Alteragao do inciso |, §5°, art. 12 da Lei n. 7.068/2022.
e 14302/2023 — Anuéncia empréstimo consignado
o 23/2024 — Aquisicao de Limpadora e Secadora de Piso

e 24/2024 — Execugéo e Instalagdo de Moveis Planejados
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21. Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

Foram verificados os requisitos necessarios a renovagdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP, tendo sido identificada a existéncia de irregularidade
relacionada a Lei n°® 9.717/1998. Todavia, constatou-se que a referida irregularidade possui
exigibilidade suspensa por determinagéo judicial, conforme consignado no CRP n° 985413
— 243972.

Dessa forma, conforme demonstrado no quadro correspondente, verificou-se a
validade do CRP emitido em 27/05/2025, com vigéncia até 23/11/2025, atendendo,

portanto, as exigéncias legais aplicaveis no periodo analisado.

CRPs do Municipio de Varginha/MG (Regime Proprio)

Emissdo Validade Cancelamento Agdo Judicial Visualizar

27/05/2025 00:00:00 23/11/2025 Sim

Fonte: CADPREV <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml>. Acesso em 26/08/2025.

22. Transparéncia

Verificou-se que o INPREV/Varginha mantém seu website institucional devidamente

atualizado, no endereco eletrbnico:

https://inprev.varginha.mg.gov.br/

No referido portal, encontram-se disponibilizadas, de forma acessivel e atualizada,

informacgdes relativas a:
e atas das reunides do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria
Executiva e Comité de Investimentos;
e posicao e relatorios dos investimentos;
e balancetes da receita e da despesa;

e balancos contabeis;
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e portarias, resolugdes, codigos, politicas, normas e regulamentos;
e informacdes relativas ao Pro-Gestdao RPPS;

e servigos relacionados a concessao de beneficios previdenciarios.

Constata-se, assim, o atendimento ao Principio da Transparéncia, que deve nortear os atos

da Administracédo Publica.

23. Pro-Gestao

Em atendimento manual do Proé-Gestao, da

conformidade/evolucéo de todas as acdes atendidas na auditoria de certificagado, bem como

ao segue 0 registro
o acompanhamento das providéncias adotadas pelo INPREV para implementar as acoes

eventualmente ndo atendidas.

Requisito do Pro-Gestio Situacio observada pelo Controlador Interno

O INPREV possui manuais de procedimentos para os processos de concessdo de
3.1.1. Mapeamento beneficios previdenciarios, processos judiciais relativos a beneficios e de investimentos.
3.1.2. Manualizagdo Verificamos que os processos executados no INPREV estdo em conformidade com os

manuais elaborados.

) Os membros do Comité e o gestor dos recursos possuem certificagdo profissional.
3.1.3. Capacitagdo - area ) . ) )
dor (CGRPPS ¢ a nova certificagdo de dirigentes, conselheiros ¢ membros do comité de

e risco
investimentos).

3.1.4. Controle Interno A Controladoria emite relatorios trimestralmente, publicados no site.

O INPREYV possui Politica de Seguranga, publicada no site e divulgada aos servidores,
3.1.5. Politica de ) .
membros dos o6rgdos colegiados e prestadores de servigo que acessam dados do

Seguranga da Informacao
INPREV.

3.1.6. Gestdo e controle da

base de dados

Os dados cadastrais dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas estdo sendo

atualizados em constante ajustes entre a Magma Assessoria e sistema BETHA.

3.2.1. Relatoério de

Governanca

O INPREV elabora e divulga, semestralmente, o relatério de governanca corporativa,

que se encontra publicado no site.

3.2.2. Planejamento

Concluido o novo planejamento estratégico para o periodo de 2021-2026.
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Requisito do Pré-Gestao

Situacio observada pelo Controlador Interno

3.2.3. Relatério de Gestao

Atuarial

Os relatorios de gestdo atuarial estdo sendo emitidos e disponibilizados no site.

3.2.4. Codigo de Etica

O INPREV dispde de codigo de ética, publicado no site e divulgado.

3.2.5. Politicas

Previdenciarias de Saude

Os documentos LTCAT e PPP so emitidos pelo Servico de Medicina e Seguranga do
Trabalho — SESMT, da Prefeitura e da FHOMUYV, quando requerido pelos servidores.
Os candidatos aprovados em concurso publico, quando convocados para assumir cargo,
sdo submetidos a exame admissional prévio.

A prefeitura realiza ag¢des visando reduzir os acidentes de trabalho.

Existe servico de pericia médica na Prefeitura, na FHOMUV e no INPREV

(terceirizado).

3.2.6. Politica de

Investimentos

O fluxo de gestdo de investimentos contempla andlise dos relatorios mensais pelo
Comité, e posterior aprovagdo pelo Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

Elaborado estudo de ALM.

3.2.7. Comité de

Investimentos

O regimento interno do Comité foi aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Todos os membros do Comité sdo vinculados a Administragdo.

3.2.8. Transparéncia

O INPREYV possui um site atualizado na Internet.

3.2.9. Algadas

O art. 38 da Lei 7068/2022 prevé a assinatura de 2 responsaveis nos atos relativos a
investimentos.

A Politica de Investimentos também prevé alcadas nas decisdes sobre investimentos.

3.2.10. Segregag@o de

atividades

As atividades de concessdo de beneficios sdo segregadas das atividades de folha de

pagamento.

3.2.11. Ouvidoria

O INPREV dispde do servigo de Ouvidoria e emite relatorios semestrais dos

atendimentos realizados, para ciéncia da Diretoria e Conselho Deliberativo.

3.2.12. Diretoria Executiva

Todos os membros da Diretoria possuem formagao educacional de nivel superior.

3.2.13. Conselho Fiscal

Ha representatividade de segurados no Conselho Fiscal do INPREV.

3.2.14. Conselho

Deliberativo

Ha representatividade de segurados no Conselho Deliberativo do INPREV.

3.2.15. Mandato,
representacao e

recondugdo

O artigo 26 da Lei 7.068/2022 dispde sobre a regra da troca intercalada de conselheiros.

3.2.16. Gestao de Pessoas

O INPREV possui quadro proprio de servidores.
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Requisito do Pré-Gestao Situacio observada pelo Controlador Interno
3.3.1. Plano de agdo de As agdes de capacitacio estdo previstas no novo Planejamento Estratégico da institui¢ao
capacitacao e publicado no site, anualmente.

3.3.2. Acdes de dialogo
) Boletim Informativo 2° trimestre de 2025.
com segurados e sociedade

CONCLUSAO

Diante das analises realizadas e com base no exame dos documentos,
demonstrativos contabeis, relatdrios gerenciais, informacgdes extraidas dos sistemas
oficiais, bem como das atas dos 6rgaos colegiados e demais elementos disponibilizados
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV,
a Secretaria Municipal de Controle Interno procedeu a avaliagdo da gestédo previdenciaria

referente ao 3° trimestre do exercicio de 2025.
No periodo analisado, constatou-se que:
e a execucgao orcamentaria das receitas e despesas ocorreu de forma regular, com

registros adequados e compativeis com a legislagao vigente;

e as contribuigdes previdenciarias, patronais e dos segurados, foram devidamente
arrecadadas, registradas e individualizadas;

e agestdo dos investimentos observou a Politica de Investimentos aprovada, os limites
estabelecidos pela Resolugdo CMN n°® 4.963/2021 e apresentou desempenho
superior a meta atuarial no trimestre;

e as obrigacdes acessorias previdenciarias foram cumpridas tempestivamente junto
aos orgaos competentes;

e as despesas administrativas permaneceram dentro do limite legal estabelecido;

e 0s beneficios previdenciarios foram concedidos em conformidade com a legislagao
aplicavel e devidamente apreciados pelos érgaos colegiados;

e 0s principios da transparéncia, governanga e controle foram observados, com ampla
divulgacao das informagdes institucionais;
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e as exigéncias previstas no Pro-Gestdo RPPS vém sendo atendidas de forma
continua, mantendo o Instituto enquadrado no Nivel Il do programa.

Registra-se que os apontamentos de natureza operacional e sistémica, especialmente
aqueles relacionados a migracao de sistemas, ajustes patrimoniais e rotinas contabeis,
foram identificados, formalmente registrados e encontram-se em processo de tratamento
pela gestdo do INPREV, ndo comprometendo, contudo, a regularidade global da

administragao previdenciaria no periodo avaliado.

Dessa forma, conclui-se pela regularidade dos procedimentos administrativos,
contabeis, financeiros, orcamentarios e previdenciarios adotados pelo INPREV no 3°
trimestre de 2025, sem prejuizo do acompanhamento continuo das agdes corretivas ja em

andamento, no Ambito do Sistema de Controle Interno.

Varginha/MG, 30 de novembro 2025.

Documento assinado digitalmente
b RICARDO JOAO DE ABREU
g »l Data: 23/12/2025 08:40:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ricardo Jodo de Abreu
Contador — CRC/MG 089454/0

Documento assinado digitalmente

b CRISTIANO LIMA SILVA
g » Data: 24/12/2025 09:04:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cristiano Lima Silva
Secretario Municipal de Controle Interno

Encaminhe-se aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, para a apreciagao.
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