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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
2° TRIMESTRE/2025

Em atendimento ao Regulamento de Controle Interno, aprovado pela Resolugao
INPREV n.° 10/2019, e ao contido nas atribuicdes da Secretaria Municipal de Controle
Interno, estabelecidas na Lei n.° 6.370/2017, apresentamos o presente Relatorio de
Controles Internos, referente ao 2° Trimestre de 2025, versando sobre a analise da
regularidade dos procedimentos, contas de receitas e de despesas e demais exigéncias
legais do RPPS de Varginha/MG.

Neste periodo, através da analise de documentos e planilhas apresentadas,

podemos constatar o seguinte:

1. Regulamentagao

1.1. Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores:

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha —
INPREV - esta regulamentado pela Lei Municipal n® 7.068/2022, que dispde sobre a
reforma administrativa e reorganizacado de seu quadro de pessoal, e pela Lei Municipal n°
4.965/2008 (revogados artigos 92 a 111), com alteragdes introduzidas pelas Leis Municipais
n° 5710/2013, 5.988/2015, 6.446/2018, 6.489/2018, 6.697/2020, 6.890/2021 e
7.241/2024.

O INPREYV implementou a “Segregacao das Massas” no exercicio de 2013, através
das disposi¢des da Lei Municipal n® 5.710/2013, com data de corte em 30 de abril de 1994

e, faz a gestao de dois planos, sendo eles: Financeiro e Previdenciario.

O Previdenciario abrange mais de 95% dos segurados beneficiarios de
aposentadorias e pensodes, enquanto que o Financeiro, representando 5% dos segurados
e beneficiarios, é deficitario com necessidade de aportes mensais por parte do municipio.

Essa necessidade é suprida, atualmente, por antecipagdo do pagamento de débitos
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previdenciarios parcelados pela Prefeitura, possibilitando uma expressiva redugcado do

passivo dos balangos do governo municipal.

2. Execugao Orgamentaria

2.1. Das Receitas — Fiscalizagao das Receitas de Contribuicao

Constatou-se, no periodo, conforme analise do balancete da receita, cujo quadro
resumo encontra-se no item 2.3 a seguir, a regularidade dos langamentos e registros das
receitas das contribuicbes previdenciarias, tanto as patronais quanto as dos segurados.
Verificou-se, também, que os recolhimentos se deram tanto por parte da Prefeitura
Municipal e de suas autarquias e fundacdes, quanto da Camara Municipal nos prazos

previstos.

2.2. Demais Receitas

Tomando-se por base a analise do Balancete da Receita do periodo, constatou-se,
também, a regularidade dos langamentos e registros das demais receitas, a saber:
Compensacéo Previdenciaria, Rendimentos das Aplicagdes Financeiras e de Multas e

Juros.

2.3. Resultado da Execug¢do Or¢camentaria — RECEITAS

Conforme quadro abaixo, verificou-se que no campo da Execugcdo da Receita
Orgamentaria, o INPREYV atingiu 54,07% da meta estipulada para o exercicio financeiro de

2025, conforme demonstra o quadro a seguir:

RECEITA NO ANO PREVISTA DIFERENCA %

Contribuicoes
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital

RS 56.273.576,76
RS 13.304.207,67
RS 5.193.824,94

R$ 0,00

RS 112.340.000,00
RS 21.095.000,00
RS 4.843.000,00

R$ 0,00

-R$ 56.066.423,24
-R$ 7.790.792,33
RS 350.824,94

RS 0,00

50,09%
63,07%
107,24%

0,00%

TOTAL GERAL DA RECEITA

RS 74.771.609,37

R$ 138.278.000,00

-R$ 63.506.390,63

54,07%
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Observando o quadro anterior, e considerando uma arrecadagao proporcionalmente

linear ao longo dos trimestres do ano, ter-se-ia uma arrecadagéo acumulada de 50% no 2°

trimestre de 2025. Desta forma, constata-se que a arrecadacao ficou 8,15% acima dessa

consideragdo de uma arrecadacéo linear (R$ 69.139.000), o que representa um montante

de R$ 5.632.609,37.

2.4. Gestao de Investimentos

A Gestido dos investimentos desenvolveu-se em atendimento a Politica de

Investimentos do INPREV para o exercicio de 2025, e também a Resolugao n.° 4.963/2021

do Conselho Monetario Nacional, que regulamenta a matéria.

Em obediéncia aos limites da referida Resolugéo n.° 4.963/2021, a alocacédo da

Carteira, em junho de 2025, apresentava composigéao da tabela a seguir:

Limites
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido | % Recursos Pro-Gestdo | Politica de Investimentos | Sugestdo
Resolugdo

Nivel Il Minimo | Objetivo | Maximo ALM
Art. 79, 1, a - Titulos Publicos 330.396.692,15 | 53,78% 100% 100% 20% 60% 100% 65%
Art. 79,1, b - Fundos 100% TP - Ref. 39.178.160,98 6,38% 100% 100% 5% 10% 100% 6%
Art. 79, 11, a - Fundos Renda Fixa em Geral 94.385.184,65 | 15,36% 60% 70% 1% 3% 70% 5%
Total Renda Fixa 463.960.037,78 |  75,52% 73%
Art. 89, | - Fundos de Agdes 99.027.651,46 | 16,12% 30% 40% 4% 13% 40% 4%
Total Renda Variavel 99.027.651,46 16,12% 13%
Art. 99, Il - FI no Exterior 36.128.192,19 5,88% 10% 10% 1% 3% 10% 3%
Art. 92, IIl - AgBes - BDR Nivel | 9.782.834,62 1,59% 10% 10% 1% 5% 10% 7%
Total Investimentos no Exterior 45.911.026,81 7,47% 8%
Art. 10, | - Fundos Multimercados 5.477.869,44 0,89% 10% 10% 1% 5% 10% 10%
Total Investimentos Estruturados 5.477.869,44 0,89% 5%
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Limites
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido | % Recursos Pré-Gestdo | Politica de Investimentos | Sugestdo
Resolugdo
Nivel Il Minimo | Objetivo | Maximo ALM
Art. 12, Il - Emprést. Consignado-C/ Pré Gestdo 0,00 0,00% 10% 10% 0% 1% 10% 0%
Total Investimentos Em Consignado 0,00 0,00% 1%
Total dos Investimentos 614.376.585,49 | 100,00% 100%

Fonte:< https://inprev.varginha.mg.gov.br/investimentos/relatorios/ > Acesso em 02/09/2025.

De acordo com o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, Diretor Financeiro do INPREV, em
relacdo ao desempenho da Gestdo dos Investimentos no 2° Trimestre/2025, para a meta
atuarial de 2,19% do periodo, a rentabilidade foi de 4,46%. Assim, constatou-se que o
resultado real no 2° trimestre de 2025 foi superior a meta atuarial de IPCA+5,24% a.a. em

2,27 pontos.

O INPREV encerrou o més de junho de 2025 com patrimbnio investido de
R$ 614.376.585,49, e o resultado dos investimentos no trimestre alcangou
R$ 26.058.546,29. O quadro a seguir demonstra o desempenho da carteira de

investimentos do INPREV por trimestre até o 2° semestre de 2025:

Desempenho Rentabilidade Rentab. Variagao
Carteira 2025 Renda Invest. Invest. . Meta Consol. Patrimonio
Consolidado
Consolidado Fixa Variavel Exterior Estrut. X Meta Patrimonial
12 Tri 3,39% 5,64% -10,19% 2,74% 2,96% 3,31% -0,35% | RS 16.740.683,65 | RS 575.523.109,21
20 Tri 2,79% 11,05% 7,63% 6,85% 4,46% 2,19% 2,27% RS 26.058.546,29 | RS 614.376.585,49
32 Tri 0,00%
49 Tri 0,00%
No Ano 6,27% 17,31% -3,34% 9,78% 7,55% 5,57% 1,98% RS 42.799.229,94

Fonte:< https://inprev.varginha.mg.gov.br/investimentos/relatorios/ > Acesso em 02/09/2025.

Para ele, por conta de diferentes dinamicas de recuperagao e resiliéncia, riscos
inflacionarios, menor crescimento global e demais fatores do mercado internacional e
escolhas do governo brasileiro no aspecto da politica fiscal, o contexto dos Investimentos

inspira cautela. Sendo assim, em sua opinido, o desempenho da carteira de investimentos
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do INPREV no 2° Trimestre/2025 acompanhou o ritmo do mercado, e superou a meta no

periodo.

Com base no Relatério Macroecondmico do 2° Trimestre de 2025, elaborado pela
LDB Consultoria Financeira, o cenario econdmico internacional apresentou um ambiente
de incertezas. Esse panorama foi influenciado por riscos geopoliticos, tensées comerciais
pelas tarifas impostas pelos Estados Unidos da América — EUA — sobre o comércio
internacional e sinais de desaceleragdo econdmica, configurando um contexto de
instabilidade e expectativa no mercado global, que se materializou conforme descrito nos

paragrafos a seguir.

Nos EUA, em abril, foi anunciado um aumento significativo nas aliquotas de
importagdo sobre os produtos chineses, o que aumentou a tensido entre os dois paises.
Apss uma reagao negativa do mercado, uma trégua foi anunciada e os paises comegaram

a negociar. Houve um alivio momentaneo, porém o cenario continuou instavel.

Outro aspecto importante veio da revisdo do rating soberano e da piora nas contas
publicas, intensificando o debate fiscal nos EUA. Apesar desse cenario adverso, o Federal
Reserve (FED) sinalizou confianga na condu¢ao da politica monetaria. Contudo, adotou um
tom mais cauteloso, optando por manter a taxa de juros no intervalo de 4,25% a 4,5%. Caso
a inflacdo continue convergindo para a meta, embora nao haja uma sinalizagao firme de

cortes imediatos, existe a possibilidade de adiantamento do afrouxamento monetario.

Quanto a renda variavel no mercado norte americano, os destaques foram os indices
globais MSCI ACWI e S&P 500, que, no trimestre, tiveram desempenho positivo de 10,97%
e 10,57%, respectivamente, em moeda original. Considerando a variagdo cambial, isso
representou uma valorizacéo de 5,46% e 5,08%, impulsionada pela desvalorizagao do doélar

frente ao real.

Avaliando os demais mercados internacionais, destaca-se que o risco global e os

precos do petroleo aumentaram devido a escalada do conflito entre Israel e Ira. Apesar de
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uma trégua parcial ter sido alcangada apos intervencéo diplomatica dos Estados Unidos, o

panorama permaneceu volatil.

Na China, a atividade econ6mica manteve-se em crescimento impulsionada por
estimulos anteriores e pelo forte desempenho das exportagées. No entanto, os riscos
internos persistem, com destaque para a taxa de desemprego elevada, a fragilidade do
setor imobiliario e as pressodes deflacionarias. Diante deste cenario, a condugao econémica

deve seguir cautelosa e reativa ao ambiente externo.

No contexto macroecondmico doméstico, o Sr. Paulo Praxedes cita que o Banco
Central do Brasil (BACEN) deu sinalizagbes de adoc¢&o de encerramento do ciclo de alta da
taxa Selic, além de reforgar seu compromisso com a convergéncia da inflacdo a meta
estabelecida, fatores que contribuiram para um cenario mais previsivel. A demanda interna
e 0 mercado de trabalho seguem aquecidos, com aumento real dos salarios, taxa de
desemprego baixa e geragdo de empregos formais. Contudo, ja se observam indicios de
queda no consumo das familias. Espera-se que os efeitos defasados da politica monetaria
ganhem for¢ga no segundo semestre, gerando impactos negativos sobre o crédito e o

consumo, o que deve contribuir para um processo gradual de desaceleragao da inflagao.

A politica fiscal permanece como maior ponto de instabilidade e atengao. O governo
enfrenta dificuldade de implementar medidas de aumento de receita, evidenciadas ao fim
do trimestre, por mais uma derrota no Congresso Nacional, com a revogag¢ao do decreto
que aumentava o IOF. A auséncia de propostas viaveis e de consenso politico para um

ajuste estrutural das despesas comprometem a manutengao do atual arcabouco fiscal.

No mercado de renda variavel, os indices Ibovespa e SMLL acompanharam os
indices internacionais, registrando, no trimestre, variagdes positivas 6,60% e 16,12%,
respectivamente. No acumulado dos ultimos 12 meses, esses indices apresentaram a

variacoes positivas de 12,06% e 11,31%, respectivamente.

Diante de todo esse cenario, Comité de Politica Monetaria do Banco Central do Brasil

(COPOM) deu continuidade, ao longo do trimestre, a elevagdo da taxa basica de juro —
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SELIC — até o atual patamar de 15%. Ao final do periodo, foi sinalizada uma manutencéo

da politica contracionista por um horizonte prolongado.

Em relagdo as ag¢des adotadas, o Sr. Paulo Praxedes informou que, com o objetivo
de preservagao do patriménio do INPREV, foram implementadas medidas alinhadas ao
Estudo de ALM — que realiza o casamento entre ativos e passivos, indicando o volume de
recursos em cada seguimento de investimentos e realocagbes da carteira. Essas
implementagdes seguiram as deliberagdes registradas em ata do Comité de Investimentos

e estdo em conformidade a Politica de Investimento do INPREV para o exercicio de 2025.

Ele destacou que, a partir de agosto de 2022, o Instituto iniciou investimentos na
modalidade de aquisicao direta de Titulos Publicos Federais, com a inten¢ao de leva-los a
vencimento, aproveitando taxas superiores a meta atuarial. Espera-se, assim, que essas
posi¢cdes em titulos publicos contribuam para o rendimento positivo da carteira como um

todo até o vencimento dos respectivos titulos.

Esclareceu-se, também, que o Comité de Investimentos deliberou pela realocagao
da carteira, avangando na aquisicdo direta de NTN-B, cujas taxas se mostraram bem
atrativas. Essa modalidade, além de oferecer rentabilidade superior a meta atuarial,
proporciona o beneficio de marcagao na curva, reduzindo a volatilidade da carteira. Ao final
do segundo trimestre de 2025, 53,78% dos recursos estavam alocados nesse seguimento,

que entregou aproximadamente 0,37% acima da meta atuarial do periodo.

Quanto aos recursos aplicados em fundos de renda fixa atrelados aos subindices
IMA-B e Multimercados, o Comité optou pela manutencgao de suas posi¢cdes. Para os fundos
referenciados CDI, ativos que refletem a elevacio da taxa SELIC, cresceram com a entrada

de novos recursos, advindo das contribuigdes previdenciarias.

Buscou-se, ainda, a protecao da carteira, aproveitando o momento positivo da bolsa
brasileira, e assim, se desfazendo de posi¢cdes com elevada liquidez e baixa performance.
Nesse cenario, houve a migracado para fundos de investimentos no exterior e fundos

enquadrados no proprio artigo de renda variavel, porém, com melhor liquidez e
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rentabilidade. Esse processo tende a continuar ao longo do ano, de acordo com as
oportunidades de recuperacdes de alguns ativos. E um processo a ser executado de forma

gradativa e em momentos de oportunidade.

Em relagdo a esse aspecto, a autarquia informou que a analise da Politica de
Investimentos e do Estudo de ALM 2024 demonstra que o avanco em investimentos no
exterior esta atrelado a diminui¢cdo de exposicao a renda variavel doméstica, a qual enfrenta
dificuldades em decidir por realocagdes diante do cenario de recuperagédo gradativa dos
fundos de renda variavel. O Comité trabalha de forma a se evitar a geracao de prejuizos,

analisando caso a caso os ativos com desvalorizagao.

Por fim, o Comité de Investimentos do INPREV atribui o atingimento da meta ao
mercado acionario interno, que, mesmo com o ambiente de incertezas relativas a politica
fiscal, a inflagdo com viés de alta, a pressdo cambial e a alta na curva de juros, a renda

variavel deve desempenho muito positivo, muito por conta da entrada de capital estrangeiro.

2.5. Cumprimento de Obrigagoes Acessorias

Quanto ao cumprimento das obrigagdes acessorias referentes ao 2° trimestre de
2025, verificou-se que foi protocolado junto a Secretaria de Previdéncia Social, do Ministério
da Previdéncia, o Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos — DAIR-, nas datas de
26/05/2025, 23/06/2025 e 28/07/2025, respectivamente relativo aos meses janeiro,

fevereiro e margo, conforme demonstra quadro a seguir:

Demonstrativa das Aplicagies e Investimentos dos Recursos

CNPJ do Ente Exercicio Més Finalidade do DAIR Data de Posigio Data de Envic Nofificagio de Iregularidade Refificagdo  Imprimir DAIR PDF  Imprimir APRs PDF
Warginha 18.240.119/0001-05 2025 Junho DAIR - Encerramento do Més 30/06/2025 28/07/2025 10:27:37 Mo i

&

Varginha 18.240.118/0001-05 2025 Maio DAIR - Encemramento do Més 31/05/2025 23/06/2025 08:13:57 [ 1=
Warginha 18.240.118/0001-05 2025 Abril DAIR - Encerramenta do Més 20/04/2025 26/06/2025 11:26:52 Mao 151

®
I

Fonte: CADPREYV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtmiml >. Acesso em 07/08/2025.

Outra obrigacao acessoria, o Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
Repasses — DIPR — referente ao 2° Bimestre/2025 entregue na data 28/05/2025 e 3°

Bimestre/2025 entregue na data 28/07/2025, a Secretaria de Previdéncia Social, também
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através do sistema CADPREV, no prazo, e processada com sucesso, conforme demonstra

0 quadro a seguir:

Demonstrativos de Informagbes Previdencidrias e Repasse

Visualizar Declaragio Visualizar Visualizar Relatério de Visualizar Situagio
[Exercicio Bimestre :::?;;I:O&:: AI;:I!:;I:I’! ll:]l.l::::‘:l’:ll de Veracidade Relatério de \::\:::IHI:I:'::;::I'O Contribuigbes Declaragio de L ’uu':;nr Indicativa de A:DT:;.’ Retifica
> o Digitalizada Entrada de Dados .3 Detalhado Veracidade Divergéncia
2026 MalofJunho ® @ m - - - - a Ativa -]
2025 Margo/Abril © S = = =) - =) Regular =

Consultar Arquivos Enviados
O CAMPOS Erecessios COMm SINSCO(™) $30 08 Preenchimento COr ganind

Dados aa Consulta

* Ente:  vamens ~

TIPO de DemOonsStrativo: Demomtative O Informacies Previcenciinas o Repsstes - OPR
Data ENVIO Inscadl: OLOA202% . Data Envio Final: 3007202%
S|UICIO: “Yosos» v
[ Conmnor [T
LISty de Arquivos Enviados
Resultado do
Nome Arquevo xar JOMIL
<o Arg Bar:

Fonte: CADPREYV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/restrito/consultarDemonstrativos.xhtml >. Acesso em 07/08/2025.

Ressalta-se que apesar de a coluna “Situagéo Indicativa de Divergéncia’ apresentar
situacdo “Ativa’ para alguns meses, esclarece-se que esse fato se deve a uma
inconsisténcia do sistema CADPREV, que nao reconhece a quitacdo de parte do
parcelamento como amortizacdo do Plano Financeiro. Deste modo, ratifica-se a
regularidade do DIPR deste periodo.

Por fim, verificou-se também atendido o processo de mapeamento e manualizagao

referente ao Credenciamento das Instituicbes Financeiras.

3. Despesa

3.1. Formalizagao e Conteudo

Constatou-se, conforme estabelece o § 2° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103/2019,
a adequada utilizacdo do fundo constituido com as contribuicbes previdenciarias,
exclusivamente para o pagamento de beneficios previdenciarios — aposentadorias e
pensbes —, além dos recursos destinados a taxa administrativa, cuja utilizagdo esta

detalhada no item 3.3 a seguir.

10
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3.2. Beneficios

No 2° trimestre 2025 foram concedidos 25 (vinte e cinco) beneficios de
aposentadorias, sendo 19 (dezenove) por tempo de contribuigdo, 05 (cinco) por idade e 01
(um) por invalidez. Também foram concedidos 04 (quatro) beneficios de pensao por morte

de segurados, totalizando 29 (vinte e nove) beneficios previdenciarios.

Com base no exame das atas de reunides dos Conselhos Fiscal e Deliberativo do
INPREV, observou-se que, estes 6rgaos deliberaram sobre os processos de concessdes
de beneficios, constatando o devido respeito ao fluxo estabelecido no mapeamento e as

acdes definidas em suas execugdes.

3.3. Despesas Administrativas

A anadlise dos demonstrativos contabeis da autarquia evidenciou que os gastos
administrativos foram realizados dentro do limite de 3% constante do Orcamento Anual do

INPREV, na seguinte proporgéo:

Controle da Taxa Administrativa — Exercicio 2024

TX ADM:
Taxa Adm./ Base % %
e Contrib. Previd. 2024 3% ilad, Lo o B HEle Sl bl dach e Autorizado | Emp.
PREVIDENCIARIO 161.524.336,17 | 4.845.730,09 2.815.929,46 | 1.439.883,72 | 1.421.646,96 2.029.800,63 95,70% 58,11%
FINANCEIRO 7.235.871,23 217.076,14 161.282,27 77.456,80 75.999,02 55.793,87 4,30% 74,30%
TOTAL GERAL 168.760.207,40 | 5.062.806,23 2.977.211,73 | 1.517.340,52 | 1.497.645,98 2.085.594,50 100% -

Fonte: fornecido pelo Servico de Contabilidade do INPREV.
Conforme demonstrado no quadro anterior, a despesa custeada pela taxa

administrativa, considerada em sua totalidade, respeitou o limite de 3% estabelecido pela
Lei Municipal n°® 6.923/2021.

11
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De forma individualizada, observa-se que o Plano Previdenciario utilizou 58,11% dos

recursos a ele destinados, enquanto o Plano Financeiro apresentou uma execu¢ao em
torno de 74,30%.

3.4. Ordem Cronolégica dos Pagamentos

O Controle Interno aferiu o cumprimento de todas as obrigagbes financeiras no
periodo conforme relatério de ordens de pagamentos apresentados. Todos os fornecedores
e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se atendimento a

ordem cronoldgica dos pagamentos.

3.5. Resultado da Execugao Orgcamentaria — DESPESAS

DESPESA FIXADO INICIAL :J‘;E%Lﬁf‘s e IS LIQUIDADO PAGO D(S)"?kggo
EEE\E/EEII\?CSMRDS 112.384.000,00 0,00 112.384.000,00 45.168.14172  45.143.002,31 45.143.002,31 67.215.858,28
/Txg)l\(A/?NErsETRAQAo 4.731.000,00 000  4.731.00000 2977.211,73  1.517.34052 1.497.64598 1.753.788,27
e R ATIVA 53.000,00 0,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00  53.000,00
R N CIA 21.110.000,00 0,00  21.110.000,00 0,00 0,00 0,00 21.110.000,00
TOTAL GERAL 138.278.000,00 0,00 138.278.000,00 48.145.353,45  46.660.342,83 46.640.648,20 90.132.646,55

Fonte: Sistema BETHA - Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar) por Agao — 2° TRIMESTRE 2025.

No tocante aos Restos a Pagar de exercicios anteriores, eles foram constituidos de
R$ 199.135,22 processados e R$ 271.799,90 Nao Processados, totalizando
R$ 470.935,12, sendo quitado o montante de R$ 439.147,28. Ao final do 2° trimestre/2025,

ha saldo Restos a Pagar de R$ 31.787,84 a pagar, conforme demonstrativo quadro a seguir:

RREO - Anexo 7 (LRF, art 53, Inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Can- | saido Saldo
i Em Exer- Em 31 de De- Pagos cela- (a+b)- | Em Exer- Em 31 de De- Liquidados Pagos Cancelados k= (f+g) - Saldo Total
PODER/ORGAO cicios An- zembro de (c) dos (c+d) cicios An- zembro de (h) (i) i) _(i+j)g L=(e+k)
teriores 2024 (d) teriores 2024
(a) (b) G (9)
ﬁﬁsnﬁcs):g:;\mi?ﬁ i’fg%)o 0,00 19913522 | 19913522 | 000 0,00 0,00 271.799,90 | 245.623,54 | 240.012,06 000 | 31.787.84 0,00
PODER EXECUTIVO 0,00 199.13522 | 199.13522 | 000 | o000 0,00 271.799,90 | 245.623,54 | 240.012,06 000 | 3178784 0,00
INSTITUTO DE
D s e 0,00 199.13522 | 199.13522 | 000 | 000 0,00 271.799,90 | 245.623,54 | 240.012,06 000 | 3178784 0,00
VAR
Total (I) = (1 + I): 0,00 199.135,22 | 19913522 | 000 0,00 0,00 271.799,90 | 245.623,54 | 240.012,06 0,00 | 31.787,84 0,00

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: INST. DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA. Emissao: 25/07/2025, as 11:24:06.
Nota(s) Explicativa(s):
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4. Avaliagao Atuarial - Ado¢ao de Medidas Propostas pelo Atuario:

Em 24/02/2025, foi entregue, pelo atuario ANDRE SABLEWSKI GRAU — MIBA n°
2372 —, a avaliagao atuarial de encerramento de exercicio para contabilizacdo das
provisbes matematicas. A situacdo apontada na Avaliagao Atuarial data base 31/10/2024

era a seguinte:

DESCRICAO R$
Ativo Real Reajustado 593.985.857,08
Provisdo Matematica 471.003.958,74
Superavit Atuarial 122.981.898,34

5. Servidores integrantes do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores:

Até o encerramento do 2° trimestre de 2025, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Varginha conta com 13 (treze) servidores destes 07
(sete) séo cedidos pela Prefeitura de Varginha.

As remuneragdes da Diretora-Presidente, demais cargos da Diretoria Executiva e
servidores estao fixadas na Lei Municipal n® 7.068/2022. Nos levantamentos efetuados nao
foram constatados pagamentos a servidores do instituto em desacordo com os valores

fixados com a referida lei.

6. Individualizagao Contabil das Contribuicdes dos Servidores Publicos Municipais e

dos Entes:

Conforme constatado no Balancete da Receita, as contribuicdes previdenciarias dos
segurados e as patronais estdo devidamente classificadas e escrituradas contabilmente de
forma individualizada, em consonancia com o inciso IV do art. 50 da Lei Complementar
101/01.
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RECEITA ARRECADADA PREVISTA DIFERENCA %

RECEITA CORRENTES

Contribui¢des do Servidor RS 12.521.143,06 RS 25.080.000,00 -R$ 12.558.856,94 49,93%
R$ 12.521.143,06 R$ 25.080.000,00 -R$ 12.558.856,94

RECEITA CORRENTES INTRA

Contribuigdes Patronais RS 43.752.433,70 RS 87.260.000,00 -R$ 43.507.566,30 50,14%
R$ 43.752.433,70 R$ 87.260.000,00 -R$ 43.507.566,30
TOTAL GERAL DA RECEITA RS 56.273.576,76 R$ 112.340.000,00 -R$ 56.066.423,24 50,09%

Pelo quadro anterior, observa-se que, até o 2° trimestre de 2025, foi arrecadado
49,93% da receita anual prevista na rubrica "Contribuicdes do Servidor". Ja na rubrica
"Contribuicdes Patronais", o percentual arrecadado foi de 50,14% em relacédo a previsao

para o exercicio.

Considerando a consolidacao dessas duas rubricas, a arrecadacao total alcangou
R$ 56.273.576,76, o que representa 50,09% do montante previsto para o ano de 2025,
estimado em R$ 112.340.000,00.

7. Participagdo de Representantes dos Servidores Publicos Municipais nos 6rgaos

colegiados e Instancias de Decisao:

Foram analisados os pareceres emitidos pelos Conselhos Fiscal, Deliberativo e pelo
Comité de Investimentos, resultantes das reunides ordinarias realizadas por esses 6rgaos

ao longo do 2° trimestre de 2025.

Nas reunides ordinarias, o Conselho Fiscal, 6érgado de governanca do INPREV,
manifestou-se por meio das Atas n° 04/2025, n° 05/2025 e n° 06/2025. A Ata n° 04/2025
refere-se aos atos praticados pela Unidade Gestora Previdenciaria na competéncia de
fevereiro/2025 e as concessdes de beneficios do més de margo/2025; a Ata n° 05/2025
trata dos atos da competéncia de margo/2025 e das concessodes de abril/2025; e a Ata n°®
06/2025 aborda os atos da competéncia de abril/2025 e as concessdes de beneficios

realizadas em maio/2025.
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O Conselho Deliberativo, por sua vez, também se pronunciou em reuniées ordinarias
sobre os atos da Unidade Gestora do INPREV, por meio das Atas n° 04/2025, n° 05/2025
e n° 06/2025. A Ata n° 04/2025 refere-se ao més de fevereiro/2025 e as concessdes de
margo/2025; a n° 05/2025, ao més de margo/2025 e as concessoes de abril/2025; e a n°

06/2025, ao més de abril/2025 e as concessdes de maio/2025.

O Comité de Investimentos se manifestou no periodo por meio das Atas n° 04/2025,
n° 05/2025 e n° 06/2025, abordando, respectivamente, o desempenho das aplicagdes

financeiras nos meses de marcgo, abril € maio de 2025.

Por fim, destaca-se que todas as atas das reunides mencionadas encontram-se
devidamente publicadas no site do INPREV, em conformidade com o Principio da
Transparéncia, conforme previsto no item 3.2.8 do Manual do Pr6-Gestdao RPPS (verséo 3,

Portaria MPS n° 185/2015), especialmente na alinea “a” do referido dispositivo.

8. Publicagao Bimestral do Demonstrativo Financeiro das Receitas e Despesas

Previdenciarias:

Atendendo ao Principio da Transparéncia, os demonstrativos contabeis mensais
foram publicados dentro dos respectivos prazos no site do INPREV, sendo verificada a sua

disponibilidade no link : <Balancetes - INPREV (varginha.mg.gov.br)>.

9. Tesouraria, Créditos a Receber, Almoxarifado, Divida Ativa, Ativo Permanente

Como mencionado nos relatérios anteriores, o INPREV encontra-se em processo de
migragdo de seu sistema estruturante voltado ao controle orgamentario, patrimonial e

operacional.

Durante o 2° trimestre de 2025 este processo continuou em andamento, sendo que
o principal gargalo tem sido a entrega dos médulos ao sistema SICOM TCE/MG, além do
encerramento do exercicio de 2024. Pelo informado pela autarquia, além dos mddulos

pendentes de envio, os que ja foram enviados necessitaram de reenvio, principalmente o
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Balancete Contabil, devido a problemas na contabilizagdo dos juros sobre as aplicagdes do

fundo previdenciario.

Apos consulta ao site da Central de Relacionamento com o Jurisdicionado — CRJ —
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nao foi constatado o recebimento de

nenhuma outra notificagdo atinente as pendéncias relativas ao SICOM TCE/MG.

Dentre as medidas que vém sendo adotadas o INPREV destaca que continua sendo
realizada as visitas periodicas de um técnico da BETHA Sistemas ao INPREV, com o
objetivo de, além do monitoramento do funcionamento do sistema, resolver as pendéncias

ainda existentes, sem, contudo, apresentar resultados efetivos quanto a essas pendéncias.

Neste sentido, estdo sendo feitas conferéncias para ajustar o saldo do Ativo

Imobilizado no Balango Patrimonial ao saldo do sistema de Patriménio.

10. Livros e Registros

Embora os registros contabeis e orcamentarios estejam em ordem internamente no
sistema Betha, como ja dito anteriormente o envio destes registros via modulos do SICOM

TCE/MG tem sido um problema.

Foi realizada consulta ao site do TCE/MG para identificar a situagao do envio destes

modulos, da qual resultou nos dados dos quadros a seguir:

Céd. de Acomp.  Data/Hora Envio Orgédo Médulo Més Exerciclo Atual Valida Adverténcia
973100911 29-07-2025 11:40 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 6 2025 Sim Sim Sim
973100899 29-07-2025 11:38 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 5 2025 Sim Sim Sim
973100892 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 4 2025 Sim Sim Sim
973100882 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 3 2025 Sim Sim Sim
973100873 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 2 20256 Sim Sim Sim
973100866 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 1 2025 Sim Sim Sim
p INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 12 2024 Sim Sim Sim
INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS RVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 1" 2024 Sim Sim Sim
€ b INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 10 2024 Sim Sim Sim
972986284 06-06-2025 15:10 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA AM 9 2024 Sim Sim Sim

23
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Cé6d. de Acomp. Data/Hora Envio Orgao Médulo Més Exercicio Atual Valida Adverténcia
973100914 29-07-2025 11:40  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 6 2025 Sim Sim Sim
973100907 29-07-2025 11:39  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 5 2025 Sim Sim Sim
‘973100893 29-07-2025 11:37  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 4 2025 Sim Sim Sim
973100886 29-07-2025 11:36  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 3 2025 Sim Sim Sim
973100875 29-07-2025 11:35  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 2 2025 Sim Sim Sim
973100870 29-07-2025 11:34  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 1 2025 Sim Sim Sim
972989957 10-06-2025 08:556  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 13 2024 Sim Sim Sim
972989953 10-06-2025 08:55 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 12 2024 Sim Sim Sim
972989942 10-06-2025 08:53  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 11 2024 Sim Sim Sim
972989939 10-06-2025 08:52  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  BALANCETE 10 2024 Sim Sim Sim
[N 2|3 e » ‘

C6d. de Acomp. Data/Hora Envio Orgéo Médulo Més Exercicio Atual Valida Adverténcia
973081303 22-07-2025 11:056  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 6 2025 Sim Sim Sim
973021370 26-06-2025 156:33 INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 5 2026 Sim Sim Sim
972940067 20-05-2025 10:53  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 4 2026 Sim Sim Sim
972896013 29-04-2025 11:44  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA  FLPG 3 2025 sim Sim sim
972775322 24-03-2025 10:02  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 2 2025 Sim Sim Nao
972719852 28-02-2025 18:12  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 1 2025 Sim Sim Sim
972598689 24-01-2025 16:06  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 12 2024 Sim Sim Sim
972573546 27-12-2024 16:42  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 11 2024 Sim Sim sim
972520917 29-11-2024 10:27  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 10 2024 Sim Sim Néo
972467435 21-10-2024 09:36  INPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA ~ FLPG 9 2024 Sim Sim Sim
2|3 e =

Fonte: SICOM TCE/MG <https://costarica.tce.mg.gov.br/sicom-web/view/xhtml/paginaPrincipal.jsf>. Acesso em 08/08/2025.

Pelos dados apresentados na tabela anterior, observa-se que todos os
demonstrativos exigidos pelo TCE/MG foram armazenados no site do SICOM do referido

Tribunal.

11. Bens, Direitos e Ativos Avaliados de Acordo com a Lei n°® 4.320/64:

Apesar das dificuldades com a migracdo dos dados do antigo sistema CONAM,
constatou-se que, a partir de novembro de 2023, os direitos a receber, os materiais de
almoxarifado vém sendo devidamente lancados nos seus respectivos moédulos e

escriturados no Sistema Contabil.

Contudo, constatou-se que os saldos das contabeis referentes aos Créditos a

Receber e ao Ativo Imobilizado ainda n&o estio totalmente conciliados.

No que se refere aos itens do Ativo Imobilizado do INPREV, também permanece
pendente a separagao contabil entre o valor do imoével sede da autarquia e o valor
correspondente ao terreno. Ademais, o processamento da depreciacdo mensal do imével

ainda nao esta sendo realizado.
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Com vistas a regularizagdo dessas pendéncias, foi aberto um chamado junto a

empresa Betha Sistemas, solicitando orientagbes quanto aos procedimentos necessarios.

Em resposta, o INPREV foi orientado a efetuar um langamento contabil, transferindo
para a conta “Terrenos” o valor correspondente a area do lote. Dessa forma, o valor do
terreno sera segregado do custo de construgdo do imovel sede, permitindo que este ultimo

passe a ser depreciado separadamente.

12. Emissao de relatério de Governanga Corporativa em atendimento as
recomendacdes do PRO-GESTAO:

Verificou-se a elaboragao do Relatério de Governanga Corporativa do 2° Semestre
de 2024, previsto como recomendagcao no manual do Pro-Gestdo, que se encontra
disponivel para ser acessado no site oficial do INPREV:
https://inprev.varginha.mg.gov.br/governanca-corporativa/relatorios/. Acesso em
07/08/2025.

13. Encaminhamento de Demonstrativos Previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022 a

Secretaria de Previdéncia Social:

Todos os demonstrativos estabelecidos na Portaria 1.467/2022 da Secretaria de
Previdéncia Social foram, tempestivamente, encaminhados ao Orgdo de Controle do

Governo Federal.

14. Base Cadastral Atualizada:

Atendendo aos prazos legais, o recenseamento dos servidores ativos foi concluido
no final do ano de 2021. Em janeiro de 2025, deu-se inicio ao recadastramento dos
aposentados e pensionistas, agao que continua em andamento ao longo dos trimestres
subsequentes. Esta iniciativa demonstra alinhamento com a agao “Gestdo e Controle da
Base de Dados Cadastrais dos Servidores Publicos, Aposentados e Pensionistas”, da

Dimensao Controles Interno, conforme definido no Manual do Pré-Gestao. Ressalta-se que
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o INPREV mantém-se adequado aos prazos estabelecidos para o Nivel Il, classificagdo

atual do Instituto no programa.

15. Folha de Pagamento dos Segurados Produzida Separadamente:

Com o objetivo de possibilitar a devida apropriagdo de despesas, a folha de
pagamento do INPREV é elaborada de forma agrupada em unidades independentes para
fins de contabilizagdo, individualizando-a nos grupos servidores da instituicao,

aposentados, e os pensionistas.
Além disso, é realizada a segregacao da “massa” a qual cada grupo pertence —
Previdenciaria ou Financeira — com o intuito de garantir a correta vinculagao a respectiva

fonte de custeio.

16. Denuncias / Representagoes / Expedientes

Nao foi constatada a existéncia de denuncias, representagdes, recursos e outros

expedientes no periodo relativo ao 2° trimestre do corrente ano.
17. Processo no TCE / MG

Nao foi constatada a existéncia de Processos ou notificagdes pendentes de
respostas perante o Tribunal de Constas do Estado de Minas Gerais em referéncia ao
INPREV.

18. Processo no TJ/MG

Nao foi constatada a existéncia de processos Judiciais com pendéncia de
manifestagdo da Procuradoria do Municipio perante o TJ/MG.
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19. Processos Administrativos

19.1 Licitagoes e Contratos

19.1.1 Processos licitatorios por dispensa - concluidos:

o (07/2025 — Aquisicao de moveis

e 08/2025 — Renovacao Certificacao Institucional Pré Gestao

o 09/2025 — Certificacédo Profissional

e 10/2025 — Participagao no 24° Seminario da AMIPREM

e 11/2025 — Aquisicao de Materiais Graficos (cartdes comemorativos)
e 12/2025 — Boletim Informativo

e 13/2025 — Manutencgao do Elevador

o 14/2025 — Servigo de Transporte Intermunicipal

e 15/2025 — Confeccao de Folder 42 Semana do Servidor Publico Aposentado
e 16/2025 - Fornecimento de lanches

e 17/2025 — Hospedagem do Site

19.1.2 Contratos em execugao

e E-136/2020 — Servico de Limpeza e Conservagao Predial

e E-030/2021 — Entrega de Correspondéncias

e E-043/2021 — Tiquete Alimentagao

o E-192/2021 — Pericia Médica

e E-211/2022 — Sistema Integrado de Gestéao Publica.

e E-95/2023 — Servigos de Recepcionista

e E-107/2023 — Servigos de Conexao de Internet

e E-108/2023 — Consultoria de Valores Imobiliarios — Tomada de Precos
e E-123/2023 — Consultoria Atuarial — Tomada de Pregos

e E-133/2023 — Software Previdenciario — Pregao Presencial

e 01/2024 —Plataforma Eletrénica (web) para realizagao de licitacoes
e (07/2024 — Servico de Telefonia fixa
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17/2024 — Sistema Nacional de Informacdes de Registro Civil

18/2024 — Locagao de Equipamentos Reprograficos
28/2024 — Consultoria Contabil

30/2024 - Entregas rapidas

01/2025 — Consultoria Juridica

02/2025 — Manutencao Ar Condicionado

19.2 Outros processos em andamento

E-14/2023 — Alteragdo do inciso |, §5°, art. 12 da Lei n. 7.068/2022.

14302/2023 — Anuéncia empréstimo consignado

23/2024 — Aquisicédo de Limpadora e Secadora de Piso

24/2024 — Execucéo e Instalacdo de Moveis Planejados

20. Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

Foram averiguados os requisitos necessarios a renovacao do CRP, observando-se
a existéncia de uma irregularidade em relagéo a Lei N° 9.717/1998, porém com exigibilidade

suspensa por determinagéo judicial, de acordo com o texto do CRP n.° 985413 - 243972.

Deste modo, conforme quadro a seguir, constata-se a validade do CRP emitido em
27/05/2025 com validade até 23/11/2025.

CRPs do Municipio de Varginha/MG (Regime Proprio)

Emissao Validade Cancelamento Agao Judicial Visualizar
27/05/2025 00:00:00 23/11/2025 Sim

Fonte: CADPREV <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml>. Acesso em 26/08/2025.

21. Transparéncia

Verificou-se que o INPREV/Varginha mantém atualizado seu website

https://inprev.varginha.mg.gov.br/, onde se pode encontrar publicados as Atas das reunides

do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Comité de Investimentos,

posicdo dos Investimentos, balancetes da receita e despesa, balangos, portarias,
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resolugdes, codigos, politicas, normas, regulamentos e dados do Pro-Gestéao, atendendo
ao principio da transparéncia a que se deve pautar os atos da administracéo publica, além
do acesso aos demais servicos sobre concessdes de beneficios, aposentadorias e

beneficios.

22. Pro-Gestao

Em atendimento ao manual do Pré-Gestdo, segue o0 registro da
conformidade/evolugao de todas as agdes atendidas na auditoria de certificagdo, bem como
o acompanhamento das providéncias adotadas pelo INPREV para implementar as acoes

eventualmente nao atendidas.

Requisito do Pré-Gestao Situacio observada pelo Controlador Interno

O INPREV possui manuais de procedimentos para os processos de concessio de
3.1.1. Mapeamento beneficios previdenciarios, processos judiciais relativos a beneficios e de investimentos.
3.1.2. Manualizagao Verificamos que os processos executados no INPREV estdo em conformidade com os

manuais elaborados.

Os membros do Comité e o gestor dos recursos possuem certificagdo profissional.
3.1.3. Capacitagdo - area
) (CGRPPS ¢ a nova certificagdo de dirigentes, conselheiros € membros do comité de
de risco ) )
investimentos).

3.1.4. Controle Interno A Controladoria emite relatorios trimestralmente, publicados no site.

O INPREYV possui Politica de Seguranga, publicada no site e divulgada aos servidores,
3.1.5. Politica de ) .
membros dos orgdos colegiados e prestadores de servigo que acessam dados do

Seguranga da Informacéo
INPREV.

3.1.6. Gestdo e controle da | Os dados cadastrais dos servidores ativos e inativos ¢ dos pensionistas estdo sendo

base de dados atualizados em constante ajustes entre a Magma Assessoria e sistema BETHA.

3.2.1. Relatorio de O INPREV elabora e divulga, semestralmente, o relatorio de governanga corporativa,
Governanca que se encontra publicado no site.

3.2.2. Planejamento Concluido o novo planejamento estratégico para o periodo de 2021-2026.

3.2.3. Relatério de Gestdo ) ) o ) o .
Atuarial Os relatorios de gestdo atuarial estdo sendo emitidos e disponibilizados no site.
tuaria

3.2.4. Codigo de Etica O INPREYV dispde de cddigo de ética, publicado no site e divulgado.
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Requisito do Pré-Gestao

Situacio observada pelo Controlador Interno

3.2.5. Politicas

Previdenciarias de Saude

Os documentos LTCAT e PPP sdo emitidos pelo Servico de Medicina e Seguranca do
Trabalho — SESMT, da Prefeitura e da FHOMUYV, quando requerido pelos servidores.
Os candidatos aprovados em concurso publico, quando convocados para assumir cargo,
sdo submetidos a exame admissional prévio.

A prefeitura realiza agdes visando reduzir os acidentes de trabalho.

Existe servigo de pericia médica na Prefeitura, na FHOMUV e no INPREV

(terceirizado).

3.2.6. Politica de

Investimentos

O fluxo de gestdo de investimentos contempla andlise dos relatorios mensais pelo
Comité, e posterior aprovacao pelo Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

Elaborado estudo de ALM.

3.2.7. Comité de

Investimentos

O regimento interno do Comité foi aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Todos os membros do Comité sdo vinculados a Administragao.

3.2.8. Transparéncia

O INPREV possui um site atualizado na Internet.

3.2.9. Al¢adas

O art. 38 da Lei 7068/2022 prevé a assinatura de 2 responsaveis nos atos relativos a
investimentos.

A Politica de Investimentos também prevé alcadas nas decisdes sobre investimentos.

3.2.10. Segregacdo de

atividades

As atividades de concessdo de beneficios sdo segregadas das atividades de folha de

pagamento.

3.2.11. Ouvidoria

O INPREV dispde do servico de Ouvidoria e emite relatorios semestrais dos

atendimentos realizados, para ciéncia da Diretoria e Conselho Deliberativo.

3.2.12. Diretoria Executiva

Todos os membros da Diretoria possuem formagao educacional de nivel superior.

3.2.13. Conselho Fiscal

Ha representatividade de segurados no Conselho Fiscal do INPREV.

3.2.14. Conselho

Deliberativo

Ha representatividade de segurados no Conselho Deliberativo do INPREV.

3.2.15. Mandato,
representacao e

recondugdo

O artigo 26 da Lei 7.068/2022 dispde sobre a regra da troca intercalada de conselheiros.

3.2.16. Gestao de Pessoas

O INPREV possui quadro proprio de servidores.

3.3.1. Plano de acdo de

capacitacao

As acdes de capacitacao estdo previstas no novo Planejamento Estratégico da institui¢ao

e publicado no site, anualmente.

3.3.2. Acgdes de didlogo

com segurados e sociedade

Boletim Informativo 1° trimestre de 2025.
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Diante de todo o apurado, e certos de que os apontamentos levantados ja estao
sendo devidamente tratados pelo INPREV, conclui-se pela regularidade dos procedimentos

referentes ao trimestre aferido.

Varginha/MG, 01 de setembro 2025.

Documento assinado digitalmente
“b RICARDO JOAO DE ABREU
g Data: 17/09/2025 16:49:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ricardo Joao de Abreu
Contador — CRC/MG 089454/0

Documento assinado digitalmente

“b CRISTIANO LIMA SILVA
g Data: 18/09/2025 08:55:10-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Cristiano Lima Silva
Secretario Municipal de Controle Interno

Encaminhe-se aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, para a apreciagao.
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