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RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

3º TRIMESTRE/2024 

 

Em atendimento ao Regulamento de Controle Interno, aprovado pela 

Resolução INPREV n.º 10/2019, e ao contido nas atribuições da Secretaria Municipal 

de Controle Interno, estabelecidas na Lei n.º 6.370/2017, apresentamos o presente 

Relatório de Controles Internos, referente ao 3º Trimestre de 2024, versando sobre a 

regularidade dos procedimentos operacionais, contas de receitas e de despesas e 

demais exigências legais do Instituto De Previdência de Varginha/MG – INPREV. 

 

Ressalta-se que no período em análise, o INPREV informou que foi finalizado 

o processo migração do antigo sistema CONAM para o novo Betha. 

 

Outro destaque relevante é que se iniciou no instituto o processo de transição 

do servidor responsável pelo seu departamento Contábil, que a partir do 4º trimestre 

de 2024 ficará a cargo do servidor Eduardo Almeida Santos em substituição ao 

servidor Eder Jerônimo da Silva. 

 

Neste período, através da análise de documentos e planilhas apresentadas, 

podemos constatar o seguinte: 

 

1. Regulamentação 

 

1.1. Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores: 

 

O Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Varginha – 

INPREV – está regulamentado pela Lei Municipal nº 7.068/2022, que dispõe sobre a 

reforma administrativa e reorganização de seu quadro de pessoal, e pela Lei Municipal 

nº 4.965/2008 (revogados artigos 92 a 111), com alterações introduzidas pelas Leis 

Municipais nos 5.710/2013, 5.988/2015, 6.446/2018, 6.489/2018, 6.697/2020, 

6.890/2021 e 7.241/2024. 
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O INPREV implementou a “Segregação das Massas” no exercício de 2013, 

através das disposições da Lei Municipal nº 5.710/2013, com data de corte em 30 de 

abril de 1994 e, faz a gestão de dois planos, sendo eles: Financeiro e Previdenciário.  

 

O Previdenciário abrange mais de 91% dos segurados beneficiários de 

aposentadorias e pensões, enquanto que o Financeiro, representando 9% dos 

segurados e beneficiários, é deficitário com necessidade de aportes mensais por parte 

do município. Essa necessidade é suprida, atualmente, por antecipação do 

pagamento de débitos previdenciários parcelados pela Prefeitura, possibilitando uma 

expressiva redução do passivo dos balanços do governo municipal. 

 

2. Execução Orçamentária  

 
2.1. Das Receitas – Fiscalização das Receitas de Contribuição 

 
Constatou-se, no período, conforme análise do balancete da receita, cujo 

quadro resumo encontra-se no item 2.3 a seguir, a regularidade dos lançamentos e 

registros das receitas das contribuições previdenciárias, tanto as patronais quanto as 

dos segurados. Verificou-se, também, que os recolhimentos se deram tanto por parte 

da Prefeitura Municipal e de suas autarquias e fundações, quanto da Câmara 

Municipal nos prazos previstos. 

 

2.2. Demais Receitas 

 
Tomando-se por base a análise do Balancete da Receita do período, constatou-

se, também, a regularidade dos lançamentos e registros das demais receitas, a saber: 

Compensação Previdenciária, Rendimentos das Aplicações Financeiras e de Multas 

e Juros. 

 
2.3. Resultado da Execução Orçamentária – RECEITAS 

 

Conforme quadro abaixo, verificou-se que no campo da Execução da Receita 

Orçamentária, o INPREV atingiu 81,37% da meta estipulada para o exercício 

financeiro de 2024, conforme demonstra o quadro a seguir:  
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RECEITA NO ANO PREVISTA DIFERENÇA % 

Contribuições R$ 68.419.917,49 R$ 96.355.000,00 -R$ 27.935.082,51 71,01% 

Receita Patrimonial R$ 22.068.693,28 R$ 16.500.000,00 R$ 5.568.693,28 133,75% 

Outras Receitas Correntes R$ 5.071.097,27 R$ 4.590.000,00 R$ 481.097,27 110,48% 

Receitas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00% 

TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 95.559.708,04 R$ 117.445.000,00 -R$ 21.885.291,96 81,37% 

 

Observando o quadro anterior, e considerando uma arrecadação 

proporcionalmente linear ao longo dos trimestres do ano, ter-se-ia uma arrecadação 

acumulada de 75% no 3º trimestre de 2024. Desta forma, constata-se que a 

arrecadação ficou 6,37% (75% - 81,37%) acima dessa consideração de uma 

arrecadação linear, o que representa um montante de R$ 7.481.246,50 em relação à 

previsão anual. 

 

Ressalta-se que os dados contábeis da competência 01/2024 a 09/2024 devido 

ao processo de migração do Sistema de Gestão Pública, ainda em curso, poderão 

sofrer alteração. 

 

2.4. Gestão de Investimentos 

 

Na análise do processo da Gestão dos investimentos, observou-se que ele foi 

executado atendendo aos requisitos da Resolução do Conselho Monetário Nacional 

n.º 4.963/2021 que regulamenta a matéria, e também da Política de Investimentos do 

INPREV para o exercício de 2024. 

 

Em obediência aos limites da referida Resolução n.º 4.963/2021, a alocação da 

Carteira, em setembro de 2024, apresentava composição da tabela a seguir: 
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Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido % Recursos 

Limites 

Resolução 
Pró-Gestão Política de Investimentos Sugestão 

Nível II Mínimo Objetivo Máximo ALM 

Art. 7º, I, a - Títulos Públicos 276.868.564,58 50,32% 100% 100% 10% 45% 100% 50% 

Art. 7º, I, b - Fundos 100% TP - Ref. 104.937.320,62 19,07% 100% 100% 10% 18% 100% 10% 

Art. 7º, III, a - Fundos Renda Fixa em Geral 29.356.243,89 5,34% 60% 70% 2% 12% 70% 15% 

Art. 7º, IV - Ativos de RF (Inst. Financeiras) 0,00 0,00% 20% 20% 0% 1% 20% 0% 

Total Renda Fixa 411.162.129,09 74,73%   76%     

  

Art. 8º, I - Fundos de Ações 112.179.887,79 20,39% 30% 40% 6% 15% 40% 5% 

Total Renda Variável 112.179.887,79 20,39%   15%     

  

Art. 9º, II - FI no Exterior 17.347.726,29 3,15% 10% 10% 0% 4% 10% 5% 

Art. 9º, III - Ações - BDR Nível I 4.373.568,97 0,79% 10% 10% 0% 1% 10% 5% 

Total Investimentos no Exterior 21.721.295,26 3,95%   5%     

  

Art. 10, I - Fundos Multimercados 5.142.002,10 0,93% 10% 10% 0% 3% 10% 10% 

Total Investimentos Estruturados 5.142.002,10 0,93%   3%     

  

Art. 12, II - Emprést. Consignado-C/ Pró Gestão 0,00 0,00% 10% 10% 0% 1% 10% 0% 

Total Investimentos Em Consignado 0,00 0,00%   1%     

  

Total dos Investimentos 550.205.314,24 100,00%   100%     

Fonte:<https://inprev.varginha.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/11/financeiro-relatorio-investimentos-2024-09.pdf> 

 

 

De acordo com o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, Diretor Financeiro do INPREV, 

em relação ao desempenho da Gestão dos Investimentos no 3º Trimestre/2024, para 

a meta atuarial de 2,14% do período, a rentabilidade foi de 2,94%. Assim, constatou-

se que o resultado real no 3º trimestre de 2024 foi superior à meta atuarial de 

IPCA+5,16% a.a. em 0,80 pontos. 

 

Na análise do ano de 2024, apurou-se que o desempenho da carteira de 

investimentos do INPREV por trimestre foi o seguinte: 

 

 

 

 

 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/11/financeiro-relatorio-investimentos-2024-09.pdf


 

 
Prefeitura do Município de Varginha 

Secretaria Municipal de Controle Interno – SECON 
 

6 
 

Desempenho Rentabilidade 

Meta 

Rentab. Variação 

Patrimônio Carteira 2024 Renda Invest. Invest. 
Consolidado 

Consol.   

Consolidado Fixa Variável Exterior Estrut. X Meta Patrimonial 

1º Tri 2,27% -3,30% 9,80% 5,25% 1,27% 2,66% -1,39% R$ 6.653.743,72 R$ 527.500.092,92 

2º Tri 1,59% -5,92% 10,08% -0,29% 0,25% 2,33% -2,08% R$ 1.434.905,86 R$ 533.030.672,71 

3º Tri 2,21% 5,28% 5,12% 4,37% 2,94% 2,14% 0,80% R$ 15.949.910,15 R$ 550.205.314,24 

4º Tri             0,00%     

No Ano 6,19% -4,23% 27,06% 9,53% 4,51% 7,30% -2,79% R$ 24.038.559,73   

Fonte: <https://inprev.varginha.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/11/financeiro-relatorio-investimentos-2024-09.pdf>. 

 

Para ele, por conta de diferentes dinâmicas de recuperação e resiliência, riscos 

inflacionários, menor crescimento global e fatores do mercado internacional, o 

contexto dos Investimentos inspira cautela. 

 

Em sua análise, o desempenho da carteira de investimentos do INPREV no 3º 

Trimestre/2024 acompanhou o ritmo do mercado, consumando-se no melhor para os 

investimentos até o seu encerramento. No cenário macroeconômico, o trimestre foi 

marcado por uma diminuição nos juros futuros, devido à acomodação dos dados de 

inflação e à expectativa do início da redução dos juros americanos, que aconteceu em 

setembro. Além do mais, houve uma depreciação do dólar em relação às outras 

moedas. Em contrapartida, as tensões geopolíticas aumentaram.  

 

No contexto macroeconômico o Sr. Paulo Alexandre Praxedes fez uma 

contextualização do comportamento da economia nacional e internacional. 

 

Em sua visão, de acordo com o Relatório Macroeconômico do 3º Trimestre de 

2024, elaborado pela LDB Consultoria Financeira, nos EUA, a inflação apresentou 

uma tendência positiva, enquanto a atividade econômica começou a desacelerar, visto 

que houve diminuição no número de vagas criadas. Com esse cenário, atendendo às 

expectativas do mercado, o FED, Banco Central dos Estados Unidos, iniciou o ciclo 

de redução de juros, com um corte de 0,50% em setembro. Quanto ao cenário político, 

nas eleições americanas ocorreram reviravoltas importantes, como o atentado contra 

o candidato Donald Trump e a desistência do atual presidente Joe Biden em favor de 

sua vice, Kamala Harris. 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/11/financeiro-relatorio-investimentos-2024-09.pdf
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Com relação ao mercado acionário americano, os índices globais MSCI ACWI 

e S&P 500, no trimestre, tiveram valorização de respectivamente 6,21% e 5,53% em 

moeda original, o que considerando a variação cambial apresentou retorno positivo 

de 4,09% e 3,43%, devido à desvalorização do Dólar para com o Real. 

 

Na Zona do Euro, o núcleo da inflação permaneceu resistente, mas a queda 

dos indicadores qualitativos de atividade econômica e a expectativa de desaceleração 

dos salários indicavam a possibilidade de novos cortes na taxa básica pelo Banco 

Central Europeu. 

 

Na China, permaneceu um cenário cauteloso com a deterioração do setor 

imobiliário e perda de força na indústria. Nesse contexto, para impulsionar o 

crescimento econômico, o governo anunciou, ao final do período, um pacote de 

estímulos monetários e fiscais, incluindo um programa de recapitalização de bancos 

e medidas para reequilibrar o mercado imobiliário. 

 

Já no Oriente Médio, o agravamento do conflito entre Israel e os outros Estados 

Árabes gera maior preocupação, pois as estratégias adotadas podem aumentar a 

pressão sobre os preços do petróleo e dos fretes e por consequência elevar a inflação 

e reduzir o crescimento global. 

 

No cenário local, ao contrário dos juros americanos, as curvas de juros locais 

subiram, impulsionadas por incertezas sobre a política fiscal e pela expectativa de um 

novo ciclo de elevação da taxa Selic, fato confirmado com a sua elevação pelo Banco 

Central do Brasil em setembro. 

 

A atividade econômica local permaneceu forte, com crescimento do PIB e um 

mercado de trabalho aquecido, sugerindo a necessidade de uma política econômica 

mais restritiva. 

 

A inflação continua dentro dos parâmetros esperados, mas alguns núcleos 

estão sob pressão devido à mudança nas bandeiras tarifárias do setor de energia e 
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às queimadas no final do período. Além do mais, o câmbio requer maior atenção, pois, 

no desempenho anual há um nível relativamente depreciado. 

 

No terceiro trimestre, o COPOM (Comitê de Política Monetária) adotou um 

discurso mais conservador, preocupado com o nível do câmbio e a desancoragem das 

expectativas de inflação. Com isso, em setembro iniciou-se um ciclo de aperto 

monetário com a elevação da taxa Selic em 0,25%, chegando a 10,75% a.a. Em sua 

comunicação, ele enfatizou a assimetria no balanço de riscos relacionados à inflação, 

destacando o impacto da taxa de câmbio depreciada e do desequilíbrio fiscal. 

 

Com relação à política fiscal, o anúncio de alterações no programa auxílio-gás, 

que seria ampliado, mas não contabilizado nas estatísticas fiscais, aumentou as 

dúvidas sobre o comprometimento do governo com a meta fiscal e o nível da dívida 

pública. O envio do projeto de orçamento para 2025, com receitas incertas e despesas 

subestimadas, reforçou ainda mais as inseguranças. Além disso, no final do período, 

houve a liberação de despesas do orçamento para 2024, em um movimento contrário 

às expectativas do mercado. 

 

No contexto dos investimentos, o COPOM destacou o mercado de renda 

variável, em que os índices Ibovespa e SMLL seguiram na mesma direção dos índices 

internacionais, tendo desempenho positivo, no trimestre, respectivamente de 6,38% e 

de 1,39%. Já nos últimos 12 meses, a variação foi de respectivamente +13,08% e -

3,75%. 

 

Por fim, informa o Sr. Paulo Praxedes que, com o objetivo de preservação do 

patrimônio do INPREV, tendo por base o Estudo de ALM, no qual se faz o casamento 

de ativo e passivo indicando o volume de recursos em cada seguimento de 

investimentos, realocações da carteira, houve o implemento de medidas focadas 

nesse objetivo, conforme deliberações registradas em ata do Comitê de 

Investimentos, e em atendimento à Política de Investimento do exercício de 2024. 
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Exemplificando essas medidas, ele destaca que desde de agosto de 2022, o 

Instituto iniciou investimentos na modalidade de aquisição direta de Títulos Públicos 

Federais, com a intenção de levá-los a vencimento, com taxas superiores à meta 

atuarial, esperando-se assim que as posições em títulos públicos possam gerar 

resultados, de modo a contribuir para o rendimento positivo da carteira como um todo, 

até o vencimento dos respectivos títulos. Informa ainda que, o INPREV tem 

aproveitado excelentes oportunidades no mercado de títulos públicos, tendo adquirido 

em agosto um lote de 3.037 NTN-Bs-2026 com taxa de 6,40% e um lote de 2.835 

NTN-Bs-2050 com taxa de 5,9823%. 

 

2.5. Cumprimento de Obrigações Acessórias 

 

Quanto ao cumprimento das obrigações acessórias referentes ao 3º trimestre 

de 2024, também se verificou que foi protocolado junto ao Ministério do Trabalho e 

Previdência – Secretaria de Previdência Social – o Demonstrativo das Aplicações e 

Investimentos - DAIR, nas datas de 19/08/2024, 18/09/2024 e 17/10/2024, 

respectivamente relativo aos meses julho, agosto e setembro, conforme demonstra 

quadro a seguir: 

 

 
Fonte: CADPREV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml >. Acesso em 18/10/2024. 

 

 Outra obrigação acessória, o Demonstrativo de Informações Previdenciárias e 

Repasses – DIPR – referente ao 4º Bimestre/2024 entregue na data 20/09/2024 à 

Secretaria de Previdência, também através do sistema CADPREV, no prazo, e 

processada com sucesso, conforme demonstra o quadro a seguir: 

 

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml


 

 
Prefeitura do Município de Varginha 

Secretaria Municipal de Controle Interno – SECON 
 

10 
 

 
Fonte: CADPREV <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/restrito/consultarDemonstrativos.xhtml >. Acesso em 19/08/2024. 

 

Esclarece-se que apesar de a coluna “Situação Indicativa de Divergência” 

apresentar situação “Ativa” para alguns meses, tal fato, segundo informação do setor 

de contabilidade do INPREV, se deve a uma inconsistência do sistema CADPREV, 

que não reconhece a quitação de parte do parcelamento como amortização do Plano 

Financeiro.  

 

Por fim, verificou-se também atendido o processo de mapeamento e 

manualização referente ao Credenciamento das Instituições Financeiras. 

 

3. Despesa 

 

3.1. Formalização e Conteúdo 

 

Foram examinadas as despesas efetuadas no período e constatamos a sua 

regularidade quanto ao aspecto formal.  

 

3.2. Benefícios 

 

Foram concedidos, no período em exame – 3º trimestre 2024 –, 18 (dezoito) 

benefícios de aposentadorias, sendo 15 (quinze) por tempo de contribuição, 02 (dois) 

por idade e 01 (um) por invalidez. Também foram concedidos 09 (nove) benefícios de 

pensão por morte de segurados, totalizando 27 (vinte e sete) benefícios.  

 

Com base no exame das atas de reuniões dos Conselhos Fiscal e Deliberativo 

do INPREV, observou-se que, estes órgãos deliberaram sobre os processos de 
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concessões de benefícios, constatando o devido respeito ao fluxo estabelecido no 

mapeamento e às ações definidas em suas execuções. Pelas respectivas atas, eles 

constataram também que os pagamentos dos servidores inativos e pensionistas 

processaram-se dentro das datas previstas.  

 

3.3. Despesas Administrativas 

 

Análises efetuadas demonstraram que foram realizados gastos administrativos 

dentro do limite de 3% constantes do Orçamento Anual do INPREV. O exame 

documental da despesa revelou regularidade de instrução formal. 

 

CONTROLE  TX 
 ADMINISTRATIVA 

Base Cálculo TX ADM 
s/ Contrib. Previd 2023 

TX ADM 
 2024  

3% 
EMPENHADO LIQUIDADO PAGO SALDO % 

PLANO  
PREVIDENCIÁRIO 

140.697.254,33 4.220.917,63 2.404.427,69 2.009.768,47 1.996.100,72 1.816.489,94 94% 

PLANO 
 FINANCEIRO 

8.485.867,53 254.576,03 237.522,04     199.224,62 197.766,25 17.053,99 6% 

TOTAL GERAL 149.183.121,86 4.475.493,66 2.641.949,73 2.208.993,09 2.193.866,97 1.833.543,93 100% 

Fonte: Fornecido pelo Serviço de Contabilidade do INPREV. 

 

Constatou-se também adequada a utilização das contribuições e dos recursos 

do RPPS exclusivamente em benefícios previdenciários (aposentadorias e pensões), 

conforme determina o § 2º do art. 9º da Emenda Constitucional nº 103/2019, 

restringindo-se a despesa administrativa aos limites da Lei Municipal nº 6.923/2021. 

 

3.4. Ordem Cronológica dos Pagamentos 

 

O Controle Interno aferiu o cumprimento de todas as obrigações financeiras no 

período conforme relatório de ordens de pagamentos apresentados. Todos os 

fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-

se atendimento à ordem cronológica dos pagamentos. 
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3.5. Resultado da Execução Orçamentária – DESPESAS 

 

DESPESA FIXADO INICIAL 
CRÉDITOS          

ADICIONAIS SU-
PLEMENTARES 

FIXADO          
ATUALIZADO 

EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 
SALDO          

DOTAÇÃO 

BENEFÍCIOS                                  
PREVIDENCIÁRIOS 

96.193.000,00 0,00 96.193.000,00 64.141.550,46 64.117.374,39 64.117.374,39 32.051.449,54 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 4.337.000,00 0,00 4.337.000,00 2.641.949,73 2.208.993,09 2.193.866,97 1.695.050,27 

RESERVA ADMINISTRATIVA 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 

RESERVA CONTINGÊNCIA 16.815.000,00 0,00 16.815.000,00 0,00 0,00 0,00 16.815.000,00 

TOTAL GERAL 117.445.000,00 0,00 117.445.000,00 66.783.500,19 66.326.367,48 66.311.241,36 50.661.499,81 

Fonte: Sistema BETHA - Balancete da Despesa (A liquidar/A pagar) por Ação – 3º TRIMESTRE 2024. 

 

No tocante aos Restos a Pagar do exercício anterior, até o encerramento do 

trimestre em exame, eles totalizaram R$ 138.301,60, sendo quitados o montante de 

R$ 136.186,60. Ao final do 3º trimestre/2024, há saldo de R$ 2.115,00 a pagar 

conforme demonstrativo quadro a seguir: 

 

RREO - Anexo 7 (LRF, art 53, Inciso V)                R$ 1,00  

                            

 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

 
PODER/ÓRGÃO 

Inscritos 

Pagos 
 (c) 

Can-
cela-
dos 
  (d) 

Saldo  
(a+b) 

- 
(c+d) 

Inscritos 

Liquida-
dos 
(h) 

Pagos 
(i) 

Cance-
lados 

(j) 

Saldo 
k = (f+g) 

- (i+j) 

Saldo Total  
L=(e+k) 

Em 
Exercí-
cios An-
teriores 

(a) 

Em 31 de 
Dezembro 
de 2023 

(b) 

 
Em 

Exercí-
cios An-
teriores 

(f) 

Em 31 de 
Dezembro 
de 2023 

(g) 

RESTOS A PAGAR 
(EXCETO INTRA-
ORÇAMENTÁRIO) 
(I) 

0,00 117.067,56 117.067,56 0,00 0,00 0,00 21.234,04 19.119,04 19.119,04 0,00 2.115,00 2.115,00 

 PODER EXECU-
TIVO 

0,00 117.067,56 117.067,56 0,00 0,00 0,00 21.234,04 19.119,04 19.119,04 0,00 2.115,00 2.115,00 

 

 

INSTITUTO 
DE PREVID 
DOS SERV 
PUBL DE 
VAR 

0,00 117.067,56 117.067,56 0,00 0,00 0,00 21.234,04 19.119,04 19.119,04 0,00 2.115,00 2.115,00 

Total (III) = (I + II): 0,00 117.067,56 117.067,56 0,00 0,00 0,00 21.234,04 19.119,04 19.119,04 0,00 2.115,00 2.115,00 

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: INST. DE PREV. DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VARGINHA. Emissão: 7/11/2024, às 9:42. 

Nota(s) Explicativa(s):  
              

 

4. Avaliação Atuarial - Adoção de Medidas Propostas pelo Atuário: 

 

Em 02/02/2024, foi entregue, pelo atuário ANDRÉ SABLEWSKI GRAU – MIBA 

nº 2372 –, a avaliação atuarial de encerramento de exercício para contabilização das 

provisões matemáticas. A situação apontada na Avaliação Atuarial data base 

31/10/2023 era a seguinte:  
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DESCRIÇÃO R$ 

Ativo Real Reajustado 627.011.687,10 

Provisão Matemática 615.552.781,75 

Superávit Atuarial 11.458.905,35 

 

5. Servidores integrantes do Regime Próprio de Previdência dos Servidores: 

 

Atualmente o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de 

Varginha conta com 11 (onze) servidores, sendo 01(um) efetivo no RPPS e 10 (dez) 

cedidos pela Prefeitura de Varginha.  

 

As remunerações do Diretor-Presidente, demais cargos da Diretoria Executiva 

e servidores estão fixadas na Lei Municipal nº 7.068/2022. Nos nossos levantamentos, 

não foram constatados pagamentos em desacordo com os valores fixados em Lei.  

 

6. Individualização Contábil das Contribuições dos Servidores Públicos 

Municipais e dos Entes: 

 

Conforme constatado no Balancete da Receita, as contribuições 

previdenciárias dos segurados e as patronais estão devidamente classificadas e 

rubricadas contabilmente de forma individualizada. 

 

RECEITA ARRECADADA PREVISTA DIFERENÇA % 

RECEITA CORRENTES         

Contribuições do Servidor R$ 16.988.518,05 R$ 22.582.000,00 -R$ 5.593.481,95 75,23% 

  R$ 16.988.518,05 R$ 22.582.000,00 -R$ 5.593.481,95   

RECEITA CORRENTES INTRA         

Contribuições Patronais R$ 51.431.399,44 R$ 73.773.000,00 -R$ 22.341.600,56 69,72% 

  R$ 51.431.399,44 R$ 73.773.000,00 -R$ 22.341.600,56   

TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 68.419.917,49 R$ 96.355.000,00 -R$ 27.935.082,51 71,01% 

 

Pelo quadro anterior, observa-se que foi arrecadado na rubrica Contribuições 

do Servidor, até o 3º trimestre de 2024, o percentual de 75,23% das receitas previstas 

para o ano, enquanto que para a rubrica Contribuições Patronais foram arrecadadas 

o percentual de 69,72% da previsão anual. 
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Na consolidação das duas rubricas, observa-se uma arrecadação de 

R$ 68.419.917,49 – valor que equivale a 71,01% do montante previsto para o ano de 

2024 que é de R$ 96.355.000,00. 

 

7. Participação de Representantes dos Servidores Públicos Municipais nos 

órgãos colegiados e Instâncias de Decisão: 

 

Foram verificados os pareceres dos Conselhos Fiscal, Deliberativo e também 

do Comitê de Investimentos, que resultaram das reuniões ordinárias destes órgãos 

ocorridas durante o 3º trimestre de 2024. 

 

Em suas reuniões ordinárias, o Conselho Fiscal, órgão de governança do 

INPREV, se manifestou através das Atas de nº 07/2024, para atos praticados pela 

Unidade Gestora Previdenciária sobre a competência de maio/2024 e concessões de 

benefícios do mês de junho/2024, de nº 08/2024 para os atos praticados na 

competência de junho/2024 e concessões de benefícios do mês de julho/2024,  e de 

nº 09/2024 para os atos praticados na competência de julho/2024 e concessões de 

benefícios do mês de agosto/2024. 

 

O Conselho Deliberativo, por sua vez, manifestou-se em suas reuniões 

ordinárias sobre os atos praticados pela Unidade Gestora do INPREV, através da Ata 

de n.º 07/2024, referindo-se ao mês de maio/2024, e concessões de benefícios do 

mês de junho/2024, de n.º 08/2024 referindo-se ao mês de junho/2024 e concessões 

de benefícios do mês de julho/2024 e de n.º 09/2024, referindo-se ao mês de 

julho/2024 e concessões de benefícios do mês de agosto/2024. 

 

O Comitê de Investimentos manifestou-se no período através da ata nº 07/2024, 

pautando sobre o desempenho das aplicações financeiras do mês de junho/2024; de 

nº 08/2024 sobre o desempenho do mês de julho/2024, e de nº 09/2024 sobre o 

desempenho do mês de agosto/2024. 
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Por fim, observou-se que todas as atas das respectivas reuniões se encontram 

devidamente publicadas no site do INPREV, em adequação ao Princípio da 

Transparência, elencado no item 3.2.8 do Manual do Pró-Gestão RPPS (versão 3., 

Portaria MPS nº 185/2015), mais especificamente a alínea “a” deste dispositivo. 

 

8. Publicação Bimestral do Demonstrativo Financeiro das Receitas e Despesas 

Previdenciárias: 

 

Atendendo ao Princípio da Transparência, os demonstrativos contábeis 

mensais foram publicados dentro dos respectivos prazos no site do INPREV, sendo 

verificada a sua disponibilidade no link : <Balancetes - INPREV (varginha.mg.gov.br)>. 

 

 

9. Tesouraria, Créditos a Receber, Almoxarifado, Dívida Ativa, Ativo Permanente 

  

Como mencionado na introdução deste relatório, o INPREV/Varginha iniciou no 

mês de novembro de 2023 a migração do seu antigo sistema informatizado Contábil, 

Orçamentário, Financeiro da empresa CONAM para a atual BETHA SISTEMA LTDA. 

 

Observa-se que essa integração não tem se desenvolvido como foi planejada, 

tendo como principal motivo a dificuldade em que o sistema BETHA vem apresentado 

em migrar os dados do antigo sistema CONAM. 

 

No 3º Trimestre de 2024, identificou-se  o recebimento, pelo INPREV, da 

Ocorrência CRJ 1602890 e do Comunicado SICOM nº 27/2024 do TCE/ MG 

referentes à inadimplência de remessas nos módulos do SICOM. Assim, em 

complemento às ações implementadas nos trimestres anteriores, o INPREV 

novamente realizou nova notificação extrajudicial para a BETHA em 17/07/2024. 

 

A manifestação da empresa referente à notificação em questão deu-se em 

26/07/2024, na alegou que a prestação de contas é prioridade da empresa, e que 

foram enviadas petições ao TCE/MG solicitando reabertura do prazo para correção 

das informações, contudo ainda sem retorno. 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/financeiro-balancetes/
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Na data de 14/08/2024, em reposta através do Memorando nº 209/2024 e do 

Oficio 14.658/2024, o TCE/MG comunicou ao INPREV o indeferimento do pedido de 

reenvio das prestações de contas  do instituto. Fato que obrigou ao INPREV a 

submeter a empresa do sistema a mais uma notificação extrajudicial. 

 

Em resposta no dia 20/08/2024, ela informou que em reunião com servidores 

do município de Varginha, bem como de suas autarquias e fundações, orientou-os a 

realizarem nova solicitação para reabertura do prazo de reenvio das informações ao 

TCE/MG, a fim de sanar as irregularidades. 

 

Destaca-se ainda que no período sob análise, permaneceu a prática de 

realização de visitas periódicas de um técnico da BETHA ao INPREV, com o objetivo 

de, além do monitoramento do funcionamento do sistema, resolver as pendências 

ainda existentes, sem, contudo, apresentar resultados efetivos quanto a essas 

pendências. 

 

10. Livros e Registros 

 

Na extensão considerada necessária, confirmamos a boa ordem formal dos 

Livros Razão e Diário e os registros do SICOM, parcialmente armazenados no 

TCEMG nos prazos previstos, conforme os dados a seguir: 
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Fonte: SICOM TCE/MG <https://costarica.tce.mg.gov.br/sicom-web/login/login.jsf>. Acesso em 21/08/2024. 

 

Pelos dados apresentados na tabela anterior, observa-se que alguns 

demonstrativos exigidos pelo TCE/MG ainda não foram armazenados no site do 

SICOM do referido Tribunal, encontrando-se em atraso o módulo 

ACOMPANHAMENTO MENSAL – AM – do mês de setembro/2024 e o módulo 

BALANCETE, referente aos meses de agosto e setembro de 2024. 

 

Ressalta-se que, de acordo com informações do contador do INPREV, os 

dados contábeis das competências 11/2023, 12/2023, 01/2024 e 02/2024 foram 

reenviados ao SICOM mediante solicitação de petição no módulo E-TCE do TCEMG, 

conforme previsto anteriormente. Esse procedimento encontra-se normatizado no 

Art.13, Inciso I, da INTC/TCE MG nº 03/2015, alterada pela INTC/MG nº 02/2017. 

 

11. Bens, Direitos e Ativos Avaliados de Acordo com a Lei nº 4.320/64 e o Manual 

de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - MCASP: 

 

Foi informado pelo Diretor Financeiro, Paulo Praxedes, que, durante o 3° 

Trimestre de 2024, foi concluído a migração do antigo sistema CONAM para o sistema 

Betha. Diante deste contexto, fez-se a análise das contas do Balanço Patrimonial com 

intuito verificar se os seus saldos são condizentes com as fontes de origens de suas 

informações. 

 

Nesta análise, foi constado que algumas contas ainda necessitavam de 

conciliação, como exemplo do grupo de BENS MÓVEIS do Ativo Imobilizado e da 

conta BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR do Passivo Circulante. 

 

Em reunião na sede do INPREV com o Sr. Paulo Praxedes e o contador 

Eduardo Almeida Santos, ficou acertado que eles estariam promovendo a conciliação 

https://costarica.tce.mg.gov.br/sicom-web/login/login.jsf
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de todas as contas do Balanço Patrimonial com a finalidade adequá-las com as suas 

fontes origens informacionais. 

 

Por oportuno, aconselha-se ao INPREV que averígue no grupo de contas 

IMÓVEIS, a análise da contabilização do terreno onde se encontra construído o imóvel 

da sede administrativa do instituto, pois, na análise realizada, não se averiguou a 

contabilização do terreno em uma conta separada do imóvel sede, fato que contraria 

o item “11.5. DEPRECIAÇÃO” do MCASP (versão 10). Em tal item, esse normativo 

diz que: 

“[...] Terrenos e edifícios são ativos separáveis e são contabilizados 

separadamente, mesmo quando sejam adquiridos conjuntamente. Com 

algumas exceções, como as pedreiras e os locais usados como aterro, os 

terrenos têm vida útil ilimitada e, portanto, não são depreciados. Os edifícios 

têm vida limitada e por isso são ativos depreciáveis.”    

 

Como explicado na citação anterior, a segregação de terreno e imóvel em 

contas contábeis distintas se dá devido às suas características particulares, em que 

terrenos, em geral, não são depreciados por tenderem a se valorizar ao dos anos, ao 

contrário dos imóveis, que se desvalorizam com o seu uso ao longo do tempo. 

 

Faz-se esse aconselhamento, porque terminada a fase de implantação do 

sistema de gestão Betha, observou-se que a conta contábil “BENS IMOVEIS” e está 

configurada para não sofre depreciação, fato  que contraria o MCASP conforme acima 

demonstrado. 

 

12. Emissão de relatório de Governança Corporativa em atendimento às 

recomendações do PRÓ-GESTÃO: 

 

Verificou-se a elaboração do Relatório de Governança Corporativa do 1º 

Semestre de 2024, previsto como recomendação no manual do Pró-Gestão, que se 

encontra disponível para ser acessado no site oficial do INPREV: 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/pro-gestao-relatorios-de-governanca/. Acesso em 

14/11/2024. 

 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/pro-gestao-relatorios-de-governanca/
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13. Encaminhamento de Demonstrativos Previstos na Portaria MTP nº 

1.467/2022 à Secretaria de Previdência Social: 

 

Todos os demonstrativos estabelecidos na Portaria 1.467/2022 da Secretaria 

de Previdência Social foram, tempestivamente, encaminhados ao Órgão de Controle 

do Governo Federal. 

14. Base Cadastral Atualizada: 

 

Atendendo aos prazos legais, o recenseamento dos servidores ativos foi 

concluído no final do ano de 2021, e a “Prova de Vida” dos aposentados e pensionistas 

foi realizada no período de 02/01/2023 a 30/12/2023, demonstrando adequação com 

a ação “Gestão e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Públicos, 

Aposentados e Pensionistas”, da Dimensão Controles Interno, definida no Manual do 

Pro-Gestão, mostrando adequação com os prazos previstos para o nível II, ao qual o 

INPREV se encontra classificado. 

 

15. Folha de Pagamento dos Segurados Produzida Separadamente: 

 

Com o objetivo de possibilitar a devida apropriação de despesas, a folha de 

pagamento do INPREV é elaborada de forma agrupada em unidades independentes 

para fins de contabilização, individualizando-a nos grupos servidores da instituição, 

aposentados e pensionistas. Segrega-se também a “Massa” à qual estes grupos 

pertencem, se à Previdenciária ou à Financeira, para fins de utilização da adequada 

fonte de custeio. 

 

16. Denúncias / Representações / Expedientes 

 

Não foi constatada a existência de denúncias, representações, recursos e 

outros expedientes no período relativo ao 3º bimestre do corrente ano. 

 

 

 



 

 
Prefeitura do Município de Varginha 

Secretaria Municipal de Controle Interno – SECON 
 

20 
 

17. Processo no TCE / MG 

 

Não foi constatada a existência de Processos ou notificações pendentes de 

respostas perante o Tribunal de Constas do Estado de Minas Gerais em referência ao 

INPREV. 

 

18. Processo no TJ/MG 

 

Não foi constatada a existência de processos Judiciais com pendência de 

manifestação da Procuradoria do Município perante o TJ/MG. 

 

19. Processos Administrativos 

 

19.1 Licitações e Contratos 

 

19.1.1 Processos licitatórios por dispensa - concluídos: 

 

• 17/2024 – Sistema Nacional de Informações de Registro Civil 

• 18/2024 – Locação de Equipamentos Reprográficos 

• 19/2024 – Material de Escritório 

• 22/2024 – Emissão de Boletos Bancários 

 

19.1.2 Contratos em execução 

 

• E-019/2020 – Consultoria Jurídica 

• E-020/2020 – Manutenção do Elevador 

• E-136/2020 – Serviço de Limpeza e Conservação Predial 

• E-030/2021 – Entrega de Correspondências 

• E-043/2021 – Tíquete Alimentação 

• E-192/2021 – Perícia Médica 

• E-211/2022 – Sistema Integrado de Gestão Pública. 

• E-10/2023 – Manutenção de ar condicionado. 

• E-95/2023 – Serviços de Recepcionista 
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• E-107/2023 – Serviços de Conexão de Internet 

• E-108/2023 – Consultoria de Valores Imobiliários – Tomada de Preços 

• E-123/2023 – Consultoria Atuarial – Tomada de Preços 

• E-133/2023 – Software Previdenciário – Pregão Presencial 

• 69/2023 – Serviços externos entregas rápidas (motoboy). 

• E-146/2023 – Realização de Concurso Público 

• 01/2024 –Plataforma Eletrônica (web) para realização de licitações 

• 06/2024 – Fornecimento de lanches. 

• 07/2024 – Serviço de Telefonia fixa 

• 11/2024 – Boletim Informativo 

 

19.1.3 Processo Congressos/Cursos/Certificação 
 

• E-155/2023 – Certificação Profissional de Dirigentes e Conselheiros 

 

19.1.4 Processos - em andamento 

 

• E-119/2023 – Vale Transporte 

• E-157/2023 – Manutenção em Aparelho de Ar Condicionado 

 

19.2 Outros processos em andamento 

 

• E-14/2023 – Alteração do inciso I, §5º, art. 12 da Lei n. 7.068/2022. 

• E-88/2023 – Pintura Predial. 

• 14302/2023 – Anuência empréstimo consignado 

• 23/2024 – Aquisição de Limpadora e Secadora de Piso 

• 24/2024 – Execução e Instalação de Móveis Planejados 

 

20. Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP 

 

Foram averiguados os requisitos necessários à renovação do CRP, 

observando-se a existência de uma irregularidade em relação à Lei Nº 9.717/1998, 
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porém com exigibilidade suspensa por determinação judicial, de acordo com o texto 

do CRP n.º 985413 – 232981. 

 

Deste modo, conforme quadro a seguir, constata-se a validade do CRP emitido 

em 18/05/2024 com validade até 14/11/2024. 

Fonte: CADPREV <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml>. Acesso em 01/11/2024. 
 

21. Transparência 

 
 Verificamos que o INPREV/Varginha mantém atualizado seu website 

https://inprev.varginha.mg.gov.br/, onde se pode encontrar publicados as Atas das 

reuniões do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Comitê de 

Investimentos, posição dos Investimentos, balancetes da receita e despesa, balanços, 

portarias, resoluções, códigos, políticas, normas, regulamentos e dados do Pró-

Gestão, atendendo ao princípio da transparência a que se deve pautar os atos da 

administração pública, além do acesso aos demais serviços sobre concessões de 

benefícios, aposentadorias e benefícios. 

 

22.  Pró-Gestão 

 

Em atendimento ao manual do Pró-Gestão, segue o registro da 

conformidade/evolução de todas as ações atendidas na auditoria de certificação, bem 

como o acompanhamento das providências adotadas pelo INPREV para implementar 

as ações eventualmente não atendidas. 

 

Requisito do Pró-Gestão Situação observada pelo Controlador Interno 

3.1.1. Mapeamento 

3.1.2. Manualização 

O INPREV possui manuais de procedimentos para os processos de concessão de 

benefícios previdenciários, processos judiciais relativos a benefícios e de investimentos.  

Verificamos que os processos executados no INPREV estão em conformidade com os 

manuais elaborados. 

3.1.3. Capacitação - área 

de risco 

Os membros do Comitê e o gestor dos recursos possuem certificação profissional. 

(CGRPPS e a nova certificação de dirigentes, conselheiros e membros do comitê de 

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml
https://inprev.varginha.mg.gov.br/
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Requisito do Pró-Gestão Situação observada pelo Controlador Interno 

investimentos). 

3.1.4. Controle Interno A Controladoria emite relatórios trimestralmente, publicados no site. 

3.1.5. Política de 

Segurança da Informação 

O INPREV possui Política de Segurança, publicada no site e divulgada aos servidores, 

membros dos órgãos colegiados e prestadores de serviço que acessam dados do 

INPREV. 

3.1.6. Gestão e controle da 

base de dados 

Os dados cadastrais dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas estão sendo 

atualizados de acordo com os prazos legais estabelecidos e em constante ajustes ao novo 

sistema BETHA. 

3.2.1. Relatório de 

Governança 

O INPREV elabora e divulga, semestralmente, o relatório de governança corporativa, 

que se encontra publicado no site. 

3.2.2. Planejamento Concluído o novo planejamento estratégico para o período de 2021-2026. 

3.2.3. Relatório de Gestão 

Atuarial 

Os relatórios de gestão atuarial estão sendo emitidos e disponibilizados no site. 

3.2.4. Código de Ética O INPREV dispõe de código de ética, publicado no site e divulgado. 

3.2.5. Políticas 

Previdenciárias de Saúde 

 

Os documentos LTCAT e PPP são emitidos pelo Serviço de Medicina e Segurança do 

Trabalho – SESMT, da Prefeitura e da FHOMUV, quando requerido pelos servidores. 

Os candidatos aprovados em concurso público, quando convocados para assumir cargo, 

são submetidos a exame admissional prévio. 

A prefeitura realiza ações visando reduzir os acidentes de trabalho. 

Existe serviço de perícia médica na Prefeitura, na FHOMUV e no INPREV 

(terceirizado). 

3.2.6. Política de 

Investimentos 

O fluxo de gestão de investimentos contempla análise dos relatórios mensais pelo 

Comitê, e posterior aprovação pelo Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo. 

Elaborado estudo de ALM. 

3.2.7. Comitê de 

Investimentos 

O regimento interno do Comitê foi aprovado pelo Conselho Deliberativo. 

Todos os membros do Comitê são vinculados à Administração. 

3.2.8. Transparência O INPREV possui um site atualizado na Internet. 

3.2.9. Alçadas O art. 38 da Lei 7068/2022 prevê a assinatura de 2 responsáveis nos atos relativos a 

investimentos. 

A Política de Investimentos também prevê alçadas nas decisões sobre investimentos. 

3.2.10. Segregação de 

atividades 

As atividades de concessão de benefícios são segregadas das atividades de folha de 

pagamento. 

3.2.11. Ouvidoria O INPREV dispõe do serviço de Ouvidoria e emite relatórios semestrais dos 

atendimentos realizados, para ciência da Diretoria e Conselho Deliberativo. 

3.2.12. Diretoria Executiva Todos os membros da Diretoria possuem formação educacional de nível superior. 

3.2.13. Conselho Fiscal Há representatividade de segurados no Conselho Fiscal do INPREV. 
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Requisito do Pró-Gestão Situação observada pelo Controlador Interno 

3.2.14. Conselho 

Deliberativo 

Há representatividade de segurados no Conselho Deliberativo do INPREV. 

3.2.15. Mandato, 

representação e 

recondução 

O artigo 26 da Lei 7068/2022 dispõe sobre a regra da troca intercalada de conselheiros. 

3.2.16. Gestão de Pessoas O INPREV possui quadro próprio de servidores. 

3.3.1. Plano de ação de 

capacitação 

As ações de capacitação estão previstas no novo Planejamento Estratégico da 

instituição e publicado no site, anualmente. 

3.3.2. Ações de diálogo 

com segurados e sociedade 

Boletim Informativo 1º trimestre de 2024. 

 

Diante de todo o apurado, não encontramos erros ou vícios formais, concluindo 

pela regularidade dos procedimentos no trimestre aferido.  

 

 

 

Varginha/MG, 18 de novembro 2024. 

 

 

 

Ricardo João de Abreu 

Contador – CRC/MG 089454 

 

 

 

 

Cristiano Lima Silva 

Secretário Municipal de Controle Interno 

 

Encaminhe-se aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, para a 

apreciação. 
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