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1. APRESENTAÇÃO 

 Este Relatório, elaborado pela Diretoria Executiva, tem a finalidade de prestar 

informações com base nos Relatórios Gerenciais, Controle Interno e Cálculo Atuarial data base 

de dados de 2023, fornecidos pelos Departamentos Previdenciário, Administrativo e Financeiro 

do Instituto, bem como pela Secretaria Municipal de Controle Interno do Município de 

Varginha e empresa Magma Consultoria. 

 A disponibilização dessas informações permite aos segurados, beneficiários e ao 

público em geral acompanhar as principais atividades do Instituto de Previdência Social dos 

Servidores do Município de Varginha – INPREV, reforçando o compromisso do RPPS com a 

transparência. 

 Nesta edição, destaca-se a realização do 3º ENCONTRO PREVIDENCIÁRIO DO INPREV, 

em parceria com a Universidade Federal de Alfenas – UNIFAL, com a participação de servidores 

municipais ativos, inativos, além de representantes dos RPPS de Boa Esperança e Lavras e 

sociedade em geral. 

 Cabe destacar, também, a publicação da Lei Municipal 7.170, de 14 de novembro de 

2023, no dia 16 de novembro de 2023, que dispõe sobre o equacionamento do déficit 

previdenciário do instituto. 

 Ressalta-se ainda, a periodicidade semestral do relatório de governança a partir do ano 

de 2023. Desse modo, esta edição contempla dados do 2º semestre de 2023, atendendo as 

determinações conforme o item 3.2.1 da versão 3.4 do Manual do Pró-Gestão.  

 Várias atividades de suma relevância foram desenvolvidas no ano de 2023 e o presente 

relatório é uma forma de prestação de contas aos segurados e à sociedade e reforça o 

compromisso da Gestão do INPREV com a transparência, confiabilidade, eficiência e 

integração. 
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2. O INPREV 

 O RPPS, constituído como Fundo Previdenciário – FAPEN, desenvolveu suas funções no 

período de 16 de dezembro de 1993 até 31 de dezembro de 2008, data em que entrou em 

vigor a Lei 4.965/2008 que criou o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Varginha – INPREV. 

A Lei Municipal 7.068, de 16 de dezembro de 2022, publicada em 29 de dezembro do 

mesmo ano, que dispõe sobre a reforma administrativa e reorganização do quadro de pessoal 

do INPREV, revogou os artigos 92 a 111 da Lei 4.965/2008 e a Lei 5.988/2015, criando uma 

nova e moderna estrutura organizacional do RPPS, bem como de seus conselhos e órgãos de 

assessoramento. 

O INPREV, autarquia com personalidade jurídica de direito público, é a unidade gestora 

do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Varginha, tendo por finalidade sua 

administração, gerenciamento e operacionalização, com base nas normas gerais de 

contabilidade e atuária, de modo a garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, gerindo os 

seus recursos financeiros e dando cobertura aos riscos. 

Compete ao INPREV assegurar aos seus beneficiários, mediante contribuição, a 

concessão dos benefícios de aposentadoria e pensão por morte, além de garantir o 

gerenciamento, a manutenção e a operacionalização do pagamento dos benefícios 

previdenciários aos seus segurados e dependentes, com a gestão responsável dos recursos 

financeiros. 

 

Figura 1 - Sede do RPPS 
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3. DECLARAÇÕES CORPORATIVAS 

 As declarações corporativas do INPREV foram redefinidas no Planejamento Estratégico 

2021-2025: 

MISSÃO 

Administrar e preservar com responsabilidade o patrimônio previdenciário, 

disseminando a cultura previdenciária e financeira para proteção e bem-estar 

futuro dos servidores públicos de Varginha e seus dependentes. 

VISÃO 

Ser referência nacional pelo emprego das melhores práticas de gestão, 

governança e disseminação da cultura previdenciária. 

VALORES 

Ética 

Educação 

Eficiência 

Integração 

Transparência 

Confiabilidade 

Sustentabilidade 
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4. ESTRUTURA DE GOVERNANÇA 

Constitui a estrutura técnico-administrativa do INPREV: Conselho Deliberativo, 

Conselho Fiscal, Comitê de Investimentos, Diretoria Executiva, Ouvidoria, Controle Interno, 

Departamento Administrativo, Departamento Financeiro e Departamento Previdenciário, 

conforme disposto na Lei 7.068/2022. 

4.1. ÓRGÃOS DE GESTÃO 
 
4.1.1. CONSELHO DELIBERATIVO 

O Conselho Deliberativo é o órgão máximo de deliberação e orientação superior do 

INPREV.  

É composto por 04 membros efetivos e seus suplentes, sendo 02 membros eleitos e 02 

membros indicados pelo prefeito, segundo disposto no Capítulo II da Lei Municipal 7.068/2022. 

Em conformidade com o §2º, do artigo 7º da Lei 7068/2022, os membros do conselho 

elegerão, dentre os membros indicados pelo Prefeito, um Presidente, para mandato de um 

ano, permitida a reeleição. 

Composição do Conselho Deliberativo - quadriênio 2023 a 2026: 

Presidente: Angélica Aparecida Lima 

Vice-Presidente: Edson Crepaldi Retori 

Secretário: Julio Cesar Rezende Angelo 

Membro Titular: Annabell Tavares Vilela de Souza  

Membros Suplentes: Cláudia Luiza Gonzaga da Silva, Eliana Cristina Costa, Juliano Braga de 

Oliveira e Marcélia Maira Prado 
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As reuniões ordinárias ocorreram conforme cronograma disponibilizado no site do 

instituto e as atas das reuniões foram publicadas. 

No 2º semestre de 2023, as principais ocorrências e deliberações do conselho foram: 

Análise e aprovação do relatório de Ouvidoria do 1º semestre de 2023; Aprovação balancetes 

de maio a outubro de 2023; Aprovação dos relatórios de investimentos de maio a outubro de 

2023; Homologação dos atos de concessão de aposentadorias e pensões concedidas nos meses 

de maio a novembro de 2023; Reversão da reserva administrativa; Aprovação do edital de 

credenciamento 002/2023 das instituições e fundos de investimentos; Aprovação da minuta da 

LOA/2024; Informações e inscrições para a prova de certificação de conselheiros; Aprovação do 

relatório de governança do 1º semestre de 2023; Ciência sobre o processo de realização do 

concurso público para preenchimento de vagas do quadro de pessoal do INPREV; Ciência e 

informação sobre o 3º Encontro previdenciário do INPREV; Homologação das atualizações de  

credenciamento, administrador, gestor, distribuidor e custodiante; Aprovação para abertura de 

processo licitatório para aquisição de limpadora de piso; Análise a aprovação do programa de 

educação financeira; Aprovação do relatório de análise do ALM 2023; Aprovação das diretrizes 

de avaliação dos gestores de investimentos; Ciência do processo administrativo 169/2023 de 

compra de títulos públicos; Aprovação da política de investimentos de 2024; Apreciação do 

calendário de atividades de 2024; Participação no 1º Encontro Previdenciário de Lavras, nos 

dias 06 a 08 de dezembro de 2023; Elaboração e aprovação do plano de trabalho de 2024; 

Ciência do plano de ação de 2024 elaborado pela Diretoria Executiva; Aprovação do relatório 

de controle interno do 3º trimestre de 2023; Ciência da aprovação da Lei 7.170/2023 que trata 

do equacionamento do déficit atuarial do instituto. 

 

 

 

 

 

Figura 2 - Membros do Conselho Deliberativo 
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4.1.2. CONSELHO FISCAL 

É composto por 04 membros efetivos e seus suplentes, sendo 02 membros eleitos e 02 

membros indicados pelo prefeito, segundo disposto no Capítulo III da Lei Municipal 7068/2022. 

Em conformidade com o §2º do artigo 13 da Lei 7068/22, os membros do conselho 

elegerão, dentre os membros eleitos, um Presidente, para mandato de um ano, permitida a 

reeleição. 

Composição do Conselho Fiscal - quadriênio 2023 a 2026: 

Presidente: Maxwell Henrique Iria  

Vice-Presidente: Jucimara de Paula Gregório  

Secretário: Estefânia Mesquita da Silva Rodrigues  

Membro Titular: Ricardo João de Abreu  

Membros Suplentes: Airan Andrade, André Luiz Leopoldino, Lupércio Narciso Vieira e Sérgio 

Hitoshi Yano  

 

As reuniões ordinárias ocorreram conforme cronograma disponibilizado no site do 

instituto e as atas das reuniões foram publicadas. 

No 2º semestre de 2023, as principais ocorrências e deliberações do conselho foram: 

Análise e parecer sobre o fechamento contábil dos meses de maio a outubro de 2023; 

Acompanhamento do cumprimento do plano de custeio em relação ao repasse de 

contribuições mês de maio a outubro de 2023; Análise dos relatórios de acompanhamento dos 

investimentos do INPREV – Boletim de Investimentos dos meses de maio a outubro de 2023; 

Apreciação do relatório de controle interno do 1º trimestre de 2023; Análise e parecer dos atos 

de concessão de aposentadorias e pensões concedidas nos meses de maio a novembro de 

2023; Informações e inscrições para a prova de certificação de conselheiros; Aprovação do 

relatório de governança do 1º semestre de 2023; Análise e aprovação minuta da LOA/2024; 

Aprovação do relatório de governança do 1º semestre de 2023; Ciência sobre o processo de 
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realização do concurso público para preenchimento de vagas do quadro de pessoal do INPREV; 

Ciência e informação sobre o 3º Encontro Previdenciário do INPREV; Verificação do 

cumprimento das normas para atualização do credenciamento de administrador, gestor, 

distribuidor e custodiante; Verificação do cumprimento das normas de credenciamento de 

gestor; Ciência do processo administrativo 169/2023 de compra de títulos públicos; Ciência do 

relatório de avaliação do ALM 2023; Ciência do relatório de avaliação dos gestores de 

investimentos;  Ciência do programa de educação financeira; Ciência do plano de ação de 2024 

elaborado pela Diretoria Executiva; Aprovação do calendário de atividades de 2024; 

Participação no 1º Encontro Previdenciário de Lavras, nos dias 06 a 08 de dezembro de 2023; 

Elaboração e aprovação do plano de trabalho de 2024; Ciência da política de investimentos de 

2024; Aprovação do relatório de controle interno do 3º trimestre de 2023; Ciência da 

aprovação da Lei 7.170/2023 que trata do equacionamento do déficit atuarial do instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 3 - Membros do Conselho Fiscal 

4.1.3. DIRETORIA EXECUTIVA 

A Diretoria Executiva é um órgão executivo ao qual compete observar as normas que 

regem o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Varginha - INPREV e 

as decisões do Conselho Deliberativo, executando os serviços relativos à administração, 

arrecadação, aplicação dos recursos financeiros e gestão dos benefícios previdenciários. 
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Composta por 4 membros: Diretor-Presidente, Diretor Previdenciário; Diretor 

Administrativo e Diretor Financeiro, todos de recrutamento restrito entre os servidores efetivos 

ou aposentados da autarquia.  

De acordo com as determinações legais vigentes, os membros da diretoria executiva 

possuem formação de nível superior e certificação profissional da Secretaria da Previdência – 

SPREV, atualizada e vigente.  

A Diretoria Executiva reuniu-se, mensalmente, sendo planejadas e deliberadas as ações 

e atividades desenvolvidas no instituto no ano de 2023, tais como: Planejamento da reunião 

administrativa trimestral; Antecipação pagamento 13º salário de aposentados e pensionistas; 

Realização do Programa Despertar 1º e 2º Ciclo do ano de 2023; Análise a aprovação do 

relatório de Ouvidoria 1º semestre de 2023; Realização de reunião conjunta com membros do 

Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Comitê de Investimentos e equipe técnica; Elaboração 

do relatório de governança do 1º semestre de 2023; Análise e aprovação de reversão de 

reserva administrativa; Realização da prova de certificação profissional para membros da 

diretoria e conselhos; Aprovação da LOA 2024; Organização e atualização do site do instituto; 

Participação no X Encontro de RPPS do Sul de Minas Gerais, realizado na cidade de Três Pontas; 

Elaboração do calendário de atividades de 2024; Elaboração do plano de ação de 2024;  

Elaboração de relatório de atividades de cada departamento; Elaboração do calendário de 

benefícios; Planejamento das rotinas administrativas atentando para a mudança do sistema de 

gestão pública; Organização e realização do 3º Encontro Previdenciário do INPREV em parceria 

com a UNIFAL; Elaboração do programa de educação financeira; Realização do 3º ciclo do 

Planejamento Estratégico 2021-2025; Elaboração do relatório de análise do ALM 2023; 

Elaboração de relatório de diretrizes de acompanhamento de gestores de investimentos; 

Elaboração do relatório de atividades desenvolvidas em 2023; Ciência da aprovação da Lei 

7.170/2023 que trata do equacionamento do déficit atuarial do instituto. 

Composição da Diretoria Executiva em 2023: 

Diretora-Presidente: Ana Paula de Oliveira Amorim 

Diretora Administrativa: Silvana Silva Braga Quirino 

mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br
http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/


 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Varginha – INPREV 
 

 
 

Praça Dalva Paiva Ribeiro, 312 – Vila Paiva – CEP: 37.018-625 – Varginha (MG) – Fone: (35) 3221-2419 
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br   - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br 

   12 

 

Diretor Financeiro: Paulo Alexandre Praxedes 

Diretora Previdenciária: Vivély Auxiliadora Chagas Mendes 

 

Figura 4 - Membros da Diretoria Executiva 

4.2. ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO

4.2.1. COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

O Comitê de Investimentos é o órgão de suporte técnico e de assessoramento do 

Conselho Deliberativo, bem como no processo decisório quanto à elaboração e à execução da 

política de investimentos dos recursos garantidores das reservas técnicas do plano de 

benefícios do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Varginha - 

INPREV. 

O processo de tomada de decisões relativas aos investimentos do RPPS é norteado 

pela Política Anual de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo e executada pelo 

Comitê de Investimentos.  
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As atas foram publicadas no site e as principais deliberações do Comitê de 

Investimentos foram as seguintes: Análise do desempenho das aplicações financeiras do mês 

de junho a novembro e acumulado do ano de 2023; Relatório de investimentos do mês de 

junho a novembro do ano  de 2023; Relatório anual de acompanhamento da implantação das 

estratégias de carteiras; Edital de credenciamento – regulamento de credenciamento das 

instituições e fundos de investimentos; Credenciamento de fundo de investimentos; 

Realocação da carteira de investimentos; Cupons NTN-B com vencimento par; Relatório de 

análise do estudo de ALM 2023; Relatório de avaliação de gestores de investimentos do 

INPREV; Atualização de fundos de investimentos; Aprovação do calendário de reuniões de 

2024. 

Composição do Comitê de Investimentos em 2023:  

Presidente: Paulo Alexandre Praxedes – CP RPPS CGINV I 

Membros titulares: André Mambeli Lopes – CGRPPS; Demétrio Lopes Tomaz – CP RPPS CGINV 

I; Edson Crepaldi Retori – CGRPPS; Fabiana Lumena Carneiro – CGRPPS.  

4.2.2. OUVIDORIA 

A Ouvidoria é um serviço institucional para consultas, dúvidas, reclamações, 

denúncias, elogios e solicitações, que proporciona uma via de comunicação permanente entre 

a instituição e as pessoas ou grupos que nela possuem participação, investimentos ou outros 

interesses.  

O atendimento da Ouvidoria foi realizado através de e-mails recebidos no 

“ouvidoria@inprev.varginha.mg.gov.br” acessado pelo “Fale Conosco” - Plataforma Integrada 

no site www.inprev.varginha.mg.gov.br e pelos telefones de contato, (35) 3221-2419 ou (35) 

3222-4699, com atendimento disponível de segunda-feira a sexta-feira, das 7:30h às 11:30h / 

13:30h às 17:30h, além da pesquisa de satisfação realizada de forma presencial nas 

dependências do Instituto. 
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4.2.2.1. QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS – FALE CONOSCO 

Durante o 2º Semestre do ano de 2023, foram recebidas 72 (setenta e duas) 

mensagens, perfazendo um total de 170 mensagens durante o ano.  

As mensagens foram encaminhadas para os setores correspondentes aos assuntos. O 

quantitativo mensal de atendimento por categoria no 2º semestre de 2023 está descrito na 

Tabela 1. 

2º SEMESTRE Jul Ago Set Out Nov Dez 

Informação 3 3  3 2 1 

Reclamação  1     

Notificação 5 1 8 10   

Solicitação 5 8 5 7 2 8 

Sugestão       

Denúncia       

Total 13 13 13 20 4 9 

Tabela 1 - Atendimentos mensais no Fale Conosco – 2º semestre/2023 

4.2.2.2. - RESULTADO DA PESQUISA DE SATISFAÇÃO 

Realizada continuamente durante o ano de 2023, a pesquisa de satisfação é anônima e 

efetuada de forma presencial na própria autarquia.  

No hall de entrada, após o atendimento, um pequeno questionário contendo seis 

perguntas de múltipla escolha para preenchimento não obrigatório é oferecido ao beneficiário.  

Segue a representação gráfica com os resultados da pesquisa de satisfação: 
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Figura 7 – Avaliação do Site do Instituto 

 

Figura 8 – Avaliação do Site 

Figura 8 – Avaliação do Tempo de Atendimento 

 

Figura 9 – Avaliação do Tempo de Espera 

Figura 6 – Avaliação do Ambiente Físico 

 

Figura 6 – Avaliação do Ambiente Físico 

Figura 5 – Avaliação da Cordialidade dos servidores 

Figura 5 – Avaliação da Cordialidade dos Servidores 

Figura 9 – Avaliação da Comunicação Institucional 

 

Figura 11 – Avaliação da Comunicação Institucional 

Figura 10 – Avaliação do Conhecimento dos servidores 

Figura 10 – Avaliação do Nível de Conhecimento  
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(FIGURAS DE TABELAS DA OUVIDORIA SERÃO AJUSTADAS PELO GUSTAVO) 

4.2.3. CONTROLE INTERNO 

A função de Controle Interno foi desempenhada pelo Poder Executivo, durante o ano 

de 2023, através da Secretaria Municipal de Controle Interno – SECON. 

Os relatórios são emitidos com periodicidade trimestral e, após apreciação e aprovação 

dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, publicados no site do instituto 

(https://inprev.varginha.mg.gov.br/controle-interno/) 

4.2.4. JURÍDICO 

O INPREV não possui na sua estrutura organizacional uma área voltada para o 

desempenho das atividades jurídicas, vez que compete à Procuradoria Geral do Município dar 

suporte às demandas das autarquias e fundações, conforme dispõe a Lei Complementar 01, de 

19 de dezembro de 2017. 

As atividades realizadas pela Procuradoria Geral do Município de Varginha – PGM ao 

Instituto incluem: representação nos processos judiciais, emissão de pareceres nos processos 

licitatórios, de aposentadoria, pensão por morte, e consultas jurídicas em geral. 

Figura 11 – Avaliação Geral do Instituto 

 

Figura 12 – Avaliação Geral 
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4.2.4.1. PASSIVO JUDICIAL  

Segue abaixo informações sobre o passivo judicial do Inprev informado pela PGM – 2º 

semestre de 2023: 

Processo Judicial n° 5011319-50.2023.8.13.0707 
Tipo de Ação: Procedimento Comum do Juizado 
Especial Cível 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$14.760,00 
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5007037-66.2023.8.13.0707 
Tipo de Ação: Procedimento Comum do Juizado 
Especial Cível 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$25.505,00 
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 5000804-53.2023.8.13.0707 
Tipo de Ação: Mandado de Segurança 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$40.275,96 
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 5013870-37.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Procedimento Comum do Juizado 
Especial Cível  
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$51.116,52  
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5013718-86.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Mandado de Segurança 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$1.000,00  
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 5009024-74.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação Declaratória 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$47.972,01 
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5008518-98.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação Fazer 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$87.264,00 
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5007614-78.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer c/c 
Danos Morais 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$84.378,85 
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5003494-89.2022.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$74.076,59 
Andamento processual: Pedido Julgado 
Parcialmente Procedente 

Processo Judicial n° 5000013-21.2018.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Cobrança 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$15.609,00  
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 0149850-17.2017.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$16.224,00  
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 5005019-43.2021.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$1.000,00  
Andamento processual: Fase de Instrução 

Processo Judicial n° 5002703-57.2021.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer (Pensão 
por morte)  
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$57.440,00  

Processo Judicial n° 5004798-94.2020.8.13.0707 
Tipo de Ação: Cumprimento de Sentença 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$42.995,96  
Andamento processual: Distribuída a inicial 
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Andamento processual: Fase Recursal 

 
Processo Judicial n° 5001937-38.2020.8.13.0707 
Tipo de Ação: Cumprimento de Sentença 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$16.445,68  
Andamento processual: Apresentada a 
Impugnação 

 
Processo Judicial n° 5000308-29.2020.8.13.0707 
Tipo de Ação: Liquidação por Arbitramento 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$281.957,98  
Andamento processual: Expedição de Precatório 

Processo Judicial n° 5005785-67.2019.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação de Obrigação de Fazer c/c 
Danos Morais  
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$2.159.402,70  
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 5006767-52.2017.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação Declaratória c/c Repetição de 
Indébito  
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$5.000,00  
Andamento processual: Fase Recursal 

Processo Judicial n° 0246218-30.2013.8.13.0707 
Tipo de Ação: Ação Declaratória 
Valor atribuído à causa pela parte Autora: 
R$1.000,00  
Andamento processual: Realização de Perícia 

 

 

4.3. ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO 
 

4.3.1. EQUIPE TÉCNICA 

O INPREV desenvolve suas atividades com um número reduzido de servidores que, 

com dedicação e esmero, executam suas tarefas propiciando o atingimento das metas 

estabelecidas com eficiência e cumprindo os prazos regulamentares estabelecidos. 

Atualmente, o quadro de pessoal é composto por 06 (seis) servidores efetivos cedidos 

pela Prefeitura, 01 (um) servidor efetivo do INPREV, sendo todos remunerados com recursos 

financeiros oriundos da taxa de administração. 

O instituto conta, ainda, com 01 (um) estagiário de nível superior, 01 (uma) 

recepcionista terceirizada e 02 (duas) auxiliares de limpeza terceirizadas. 
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Composição do quadro de servidores do INPREV no ano de 2023:

 

- Contador: 

Éder Jerônimo da Silva 

- Oficiais de Administração:   

André Mambelli Lopes 

Fabiana Lumena Carneiro 

Fernando Rangel Luiz 

Gustavo Barros de Figueiredo 

Michele Souza Tana 

 

- Recepcionistas: 

 Rosimeire de Carvalho Piva 

Millena Emanoelle Corrêa (terceirizada) 

- Estagiário: 

Luz Otávio Tavares Sarto 

- Manutenção Predial:   

Nádia de Araújo Porto 

Solange Aparecida de Oliveira

 

Figura 12 – Equipe técnica 
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5. DEPARTAMENTO PREVIDENCIÁRIO 

O Departamento Previdenciário é responsável pelo atendimento dos segurados e 

dependentes do INPREV, na prestação de informações relativas às concessões dos benefícios 

previdenciários, atualizações e cancelamentos de benefícios, perícias médicas, 

recadastramento de segurados e dependentes, diligências e compensação previdenciária, 

observando a legislação e normas aplicáveis.  

As atividades desenvolvidas no segundo semestre de 2023 foram: Atendimento 

presencial, telefônico e por e-mail para orientações, simulações de aposentadorias e 

esclarecimentos quanto aos benefícios concedidos pelo INPREV; Análises e concessões de 

benefícios de aposentadorias e pensões por morte; Análise de processos de concessão de 

abonos de permanência; Gestão e operacionalização do COMPREV; Realização de 23 (vinte e 

três) perícias médicas pela empresa São Lucas Serviços Médicos de Elói Mendes Ltda para 

análise de tempo de serviço especial, moléstias para isenção de IRRF e invalidez de servidores; 

Realização do 2º Ciclo do Programa Despertar; Programa MelhorIdade –  reunião mensal com 

os servidores que se aposentaram no período e realização da 2ª Semana do Servidor Público 

Aposentado nos dias 12, 13 e 14 de junho de 2023; Envio mensal das informações dos 

benefícios concedidos pelo INPREV para o TCE/MG, através da FISCAP – Fiscalização de Atos de 

Pessoal; Emissão de Certidões de aproveitamento de tempo para o INSS; Elaboração de 

pareceres/esclarecimentos à Procuradoria Geral do Município; Homologação de 38 (trinta e 

oito) Certidões de Tempo de Contribuições para ex-servidores; Recadastramento dos 

aposentados e pensionistas do INPREV – “Prova de Vida” de 2023. 

O Regime Próprio de Previdência Social administra os benefícios de aposentadoria e 

pensão por morte, e contava com um total de 4794 segurados em 31/12/2023, com a seguinte 

distribuição: 

 

 Servidores Ativos Aposentados Pensionistas 

Quantidade 3.045 1.479 270 

Percentual 63,52% 30,85% 5,63% 

Tabela 2 - Quantidade de segurados 
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Os números apresentados na Tabela 2 foram extraídos dos arquivos da base de dados 

gerados pelo novo sistema de gestão pública, Betha Sistemas, ainda em fase de 

aperfeiçoamento para atender as necessidades do INPREV. 

A Tabela 3 representa o número de processos de Abono de Permanência 

requeridos e concedidos aos servidores que completaram os requisitos para a 

concessão de aposentadoria e permanecem trabalhando. A indenização é paga pela 

Administração Municipal no valor equivalente à contribuição previdenciária do servidor 

público. 

Abono de Permanência Quantidade 

Processos abertos 29 

Processos analisados 25 

Abonos concedidos 24 

Tabela 3 - Abonos de permanência em 2023 

5.1. DESPESAS COM BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 

O INPREV concedeu, no exercício 2023, 109 (cento e nove) benefícios de 

aposentadorias e 17 (dezessete) benefícios de pensão em decorrência de óbitos de segurados, 

conforme Tabela 4. 

 

 Concedidos em 2023 Vigentes em 31/12/2023 

Aposentadoria 109 1.479 

Pensão por morte 17 270 

Tabela 4 - Benefícios concedidos em 2023 

A despesa da Autarquia com a folha de pagamento de benefícios previdenciários foi de 

R$ 76.765.138,59 (setenta e seis milhões, setecentos e sessenta e cinco mil, cento e trinta e 

oito reais e cinquenta e nove centavos). A Tabela 5 detalha os valores entre aposentadoria e 

pensão por morte. 
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 Valor anual 

Aposentadoria R$ 68.425.536,70 

Pensão por morte R$   8.339.601,89 

Tabela 5 - Valor anual dos benefícios em 2023 

 

5.2. ATENDIMENTO AO SEGURADO 

Além do atendimento telefônico e e-mail, o Departamento Previdenciário realiza 

atendimento presencial e individual ao segurado, com horário previamente agendado, para 

prestar informações, realizar simulações de aposentadoria, abertura de processos de 

concessão de benefícios, entre outros. A Tabela 6 demonstra a quantidade dos atendimentos 

realizados em 2023. 

 

Atendimento Presencial 

Total Anual 498 atendimentos 

Média Mensal 42 atendimentos 

Tabela 6 - Quantidade de atendimentos presenciais 

 

 

5.3. COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA - COMPREV 

A Compensação Previdenciária foi regulamentada pela Lei Federal 9.796/1999, para 

permitir a compensação financeira entre o Regime Geral de Previdência Social - RGPS e 

Regimes Próprios de Previdência Social – RPPS, nos casos de contagem recíproca de tempo de 

contribuição para efeito de aposentadoria. 

Vale ressaltar que o Instituto disponibiliza um servidor para operacionalizar o sistema 

Comprev, atendendo a recomendação CNRPPS/ME nº 01 de 15 de março de 2021, quanto a 

não contratação de serviços de consultoria. 
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No 2º semestre de 2023, o INPREV requereu compensação previdenciária aos 

seguintes entes federativos:  

* 01 (um) ao RPPS de Paraguaçu – MG/ FUNPREV – Fundo Previdenciário Municipal de 

Paraguaçu; 

* 01 (um) ao RPPS de Três Pontas – MG/IPREV – Instituto de Previdência dos Servidores 
Municipais de Três Pontas; 
 
* 03 (três) ao RPPS de São Paulo – SP – IPREM – Instituto de Previdência Municipal; 

* 26 (vinte e seis) ao RPPS do Estado de Minas Gerais – IPSEMG – Instituto de Previdência dos 

Servidores do Estado de Minas Gerais; 

* 83 (oitenta e três) ao RGPS – INSS – Instituto Nacional do Seguro Social. 

COMPREV  

Competência 

do Ajuste de 

Contas 

Competência 

do crédito 

INPREV ao 

INSS 

INSS ao 

INPREV 

IPREM/SP 

ao INRPEV 

SUPREV/BH 

ao INPREV 

RJ 

(CAPITAL) 

ao INPREV 

mai/23 jul/23 R$ 23.550,22 R$ 375.354,42 R$ 364,80 R$ 521,49 R$ 12.739,45 

jun/23 ago/23 R$ 23.478,78 R$ 203.928,07 R$ 364,80 R$ 521,49 R$ 410,95 

jul/22 set/23 R$ 23.462,74 R$ 298.013,06 R$ 364,80 R$ 521,49 R$ 410,95 

ago/22 out/23 R$ 23.462,74 R$ 240.183,62 R$ 364,80 R$ 521,49 R$ 410,95 

set/23 nov/23 R$ 23.462,74 R$ 501.975,96 R$ 364,80 R$ 521,49 R$ 410,95 

out/23 dez/23 R$ 46.925,48 R$ 571.707,20 R$ 729,60 R$ 1.042,98 R$ 821,90 

Total - R$ 164.342,70 R$ 2.191.162,33 R$ 2.553,60 R$ 3.650,43 R$ 15.205,15 

Tabela 7 – Compensação Previdenciária entre regimes no 2º semestre do ano de 2023 

 

5.4. PROGRAMA DE PRÉ-APOSENTADORIA 

O Programa Despertar é direcionado aos servidores públicos ativos na iminência da 

aposentadoria e tem por objetivo orientá-los e prepará-los para obtenção de saúde física e 

mental, de modo a viverem bem esta nova etapa de suas vidas. 

A Figura 13 representa a avaliação do 1º Ciclo do Programa Despertar do ano de 2023:  
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Figura 13 – Avaliação do 1º Ciclo do Programa Despertar 2023 

No 1º Ciclo, a média dos níveis de satisfação da avaliação de todos os aspectos da 

pesquisa alcançaram um índice de 81% como “excelente”, sendo 18% como “bom” e 1% que 

não avaliaram algum dos itens no formulário. 

O 2º Ciclo do Programa Despertar, foi realizado no INPREV no dia 23/11/2023, com a 

palestra “A importância da preparação psicológica para aposentadoria”, ministrada pela 

Psicóloga do CRAS, Eveline Massa Ribeiro. 

Estiveram presentes 39 (trinta e nove) servidores ativos que estão na iminência de se 

aposentarem nos próximos 5 (cinco) anos. O resultado da pesquisa de satisfação com os 

presentes do 2º Ciclo do Programa Despertar do ano de 2023 está ilustrado na Figura 14.  
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Figura 14 – Avaliação do 2º Ciclo do Programa Despertar 2023 

A média dos níveis de satisfação da avaliação de todos os aspectos da pesquisa 

alcançaram um índice de 73% em seu nível mais elevado, sendo 23% em nível “4”, 2% em nível 

“3”, e 2% que não avaliaram algum dos itens.  

Nos dois ciclos do Programa Despertar 2023, verificou-se que as avaliações 

demonstraram um alto grau de satisfação dos participantes e evidencia a importância da 

realização de eventos como este para os servidores ativos. 

5.5. PROGRAMA DE PÓS APOSENTADORIA – MELHORIDADE 

O Programa MelhorIdade é destinado aos servidores públicos municipais aposentados 

pelo Inprev e tem por objetivo proporcionar momentos de apoio, reflexão, socialização, 

entretenimento e incentivo a uma aposentadoria mais ativa e participativa. 

Através de oficinas, palestras, cursos, dinâmicas, dentre outras atividades, o programa 

visa o acolhimento e o apoio aos nossos aposentados para que vivam sua aposentadoria de 

forma prazerosa e responsável. 

Entre os dias 12 a 14 de junho de 2023 foi realizado a 2ª Semana do Servidor Público 

Aposentado que contou com a participação de 115 servidores inativos. A Figura 15 representa 
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o resultado da pesquisa de satisfação realizada com os participantes da 2ª Semana do Servidor 

Público Aposentado. 

 

Figura 15 – Avaliação da 2ª Semana do Servidor Público Aposentado 

A média dos níveis de satisfação da avaliação de todos os aspectos da pesquisa 

alcançaram um índice de 63% como “excelente”, sendo 17% como “bom”, 1% como “regular”, e 

19% não avaliaram algum dos itens. Ressaltamos a importância de eventos como esse para os 

ex-servidores beneficiários do INPREV, de modo a repassar conhecimentos atuais e preservar a 

qualidade de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br
http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/


 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Varginha – INPREV 
 

 
 

Praça Dalva Paiva Ribeiro, 312 – Vila Paiva – CEP: 37.018-625 – Varginha (MG) – Fone: (35) 3221-2419 
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br   - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br 

   27 

 

6. DEPARTAMENTO FINANCEIRO 

O Departamento Financeiro, além de ser responsável pelos investimentos e 

pagamentos das despesas do INPREV, compreende também o serviço de contabilidade. As 

atividades desenvolvidas pelo Departamento Financeiro foram: Acompanhamento contínuo da 

carteira de investimentos do INPREV, de forma a adequá-la à Política de Investimentos; 

Elaboração mensal dos Relatórios de Investimentos; Realização de 14 (quatorze) reuniões do 

Comitê de Investimentos; Análise e apresentação do novo estudo de ALM ao Comitê de 

Investimentos para orientação quanto às diretrizes de investimentos; Compra Direta de Título 

Público Federal - Notas do Tesouro Nacional da Série B (NTN-B), superiores a meta atuarial 

(IPCA+5,17%) - aquisição de 14.743 títulos públicos federal, distribuídos entre os vencimentos 

2025, 2040 e 2055, no valor total de R$ 62.156.812,90 (sessenta e dois milhões, cento e 

cinquenta e seis mil, oitocentos e doze reais e noventa centavos); Credenciamento de 03 (três) 

administradores, 05 (cinco) gestores, 09 (nove) distribuidores, 36 (trinta e seis) fundos, 09 

(nove) corretoras e 01 (um) custodiante; Realizadas 10 (dez) reuniões presenciais com agentes 

do mercado financeiro; Realizadas 13 (treze) reuniões virtuais com agentes do mercado 

financeiro; Realização de visita técnica no fundo de pensão FORLUZ, com objetivo de conhecer 

o funcionamento do empréstimo consignado; Elaboração da Política de Investimentos para o 

ano 2024; Elaboração das diretrizes para avaliação dos gestores de investimentos; Elaboração 

do Relatório Anual de Estudo de ALM 2023; Elaboração do Programa de Educação Financeira; 

Elaboração do Relatório Anual de Acompanhamento das Estratégias de Carteira 2022; 

Elaboração do Relatório Semestral de Diligências; Elaboração do Calendário de Obrigações; 

Certificação de Gestor de Recursos – CP RPPS CGINV I; Certificação de Dirigente RPPS – CP 

RPPS DIRIG I; Participação em eventos de interesse do RPPS; Envios ao Ministério da 

Previdência: DPIN – Demonstrativo das Políticas de Investimento, periodicidade anual;  DAIR – 

Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos, periodicidade mensal, DIPR – 

Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses, periodicidade bimestral; Envios  ao 

Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais: prestação de contas de acompanhamento 

mensal e balancete contábil, periodicidade mensal; DCASP – Demonstrações Contábeis 

Aplicadas ao Setor Público, periodicidade anual; Envio à Receita Federal do Brasil: EFD-Reinf e 
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DCTF, periodicidade mensal; Apuração mensal de receitas e despesas e consequente 

fechamento contábil; Treinamentos visando troca de sistema de gestão pública. 

Fluxo de Entrada e Saída de Recursos em Investimentos ao Longo do Ano de 2023 

Mês Saldo Anterior Aplicações Resgates Resultado Saldo Atual 

Janeiro 464.709.961,70 6.578.174,07 11.018.923,37 8.737.356,34 469.006.568,74 

Fevereiro 469.006.568,74 13.188.693,04 14.930.679,33 -3.395.858,38 463.868.724,07 

Março 463.868.724,07 8.990.701,02 11.034.054,66 2.692.215,89 464.517.586,32 

Abril 464.517.586,32 19.671.468,04 19.236.750,52 5.190.279,63 470.142.583,47 

Maio 470.142.583,47 67.191.385,40 66.865.169,94 8.315.538,69 478.784.337,62 

Junho 478.784.337,62 124.174.871,45 121.536.532,78 12.389.513,44 493.812.189,73 

Julho 493.812.189,73 11.479.811,35 14.112.903,44 6.488.874,74 497.667.972,38 

Agosto 497.667.972,38 36.838.874,29 31.010.734,20 -4.051.350,53 499.444.761,94 

Setembro 499.444.761,00 9.619.648,23 11.434.346,89 994.063,94 498.624.126,28 

Outubro 498.624.126,28 56.675.611,57 55.689.113,76 -3.663.934,80 495.946.689,29 

Novembro 495.946.689,29 9.411.526,49 14.112.014,66 17.304.294,74 508.550.495,86 

Dezembro 508.550.495,86 9.738.988,96 12.280.386,15 12.266.659,14 518.275.757,81 

Total 464.709.961,70 373.559.753,91 383.261.609,70 63.267.652,84 518.275.757,81 

Tabela 8 - Fluxo de Entrada e Saída de Recursos em Investimentos 

6.1. RECEITA E DESPESAS 

No exercício de 2023, o INPREV contabilizou as seguintes receitas: 

 Valor anual   

Contribuições dos segurados e patronal R$ 66.747.021,74 

Rendimento de aplicações financeiras R$ 33.793.485,85  

Outras receitas R$ 4.398.543,00  

Total de receitas R$ 104.939.050,59  

Tabela 9 - Receitas em 2023 

No mesmo ano, as despesas foram as seguintes: 
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 Valor anual   

Benefícios Previdenciários R$ 77.078.126,61 

Despesas Administrativas (Pagas + RP) R$ 2.635.865,79 

Outras despesas (Capital) R$ 31.620,13  

Total de despesas R$ 79.745.561,53  

Tabela 1 - Despesas em 2023 

6.2. PATRIMÔNIO DO RPPS 

O patrimônio do INPREV, na data 31/12/2023, era composto por: 

 Valor anual   

Créditos a Curto Prazo R$ 5.725.867,50 

Disponibilidades Financeiras R$ 488.411.296,19 

Estoques R$ 7.275,53 

Créditos Previdenciários a Longo Prazo R$ 117.054.332,36 

Bens Móveis R$ 193.200,19 

Bens Imóveis R$ 7.924.183,16 

TOTAL DO PATRIMÔNIO DO INPREV R$ 619.316.154,93 

Tabela 2 - Patrimônio em 2023 

6.3. APLICAÇÕES FINANCEIRAS 

Em 31 de dezembro de 2023, os recursos do RPPS estavam aplicados em 47 fundos de 

investimentos, nos segmentos de Renda Fixa e Renda Variável, administrados por: BB Gestão 

de Recursos Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S/A, Caixa Econômica Federal, Banco 

Santander Brasil S/A, BTG Pactual Serviços Financeiros S/A DTVM, Banco Itaú Unibanco S/A, 

Banco Bradesco S/A, BEM Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários Ltda, Santander Caceis 

Brasil DTVM S/A e Banco BNP Paribas Brasil S.A. 
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Fundos de Investimentos 

Exercício 2023 - Posição Anual 

Gestor Fundo % Saldo de Investimento 

Art. 7º, I, A - 4963 - Títulos Públicos 42,41 219.809.989,51 

XP NTN-B 2024 - 15/08/2024 - 6,7830% 2,05 10.635.385,86 

XP NTN-B 2024 - 15/08/2024 - 6,9410% 2,13 11.050.788,35 

XP NTN-B 2025 - 15/05/2025 - 6,1150% 3,91 20.275.268,82 

XP NTN-B 2030 - 15/08/2030 - 6,2800% 2,46 12.730.206,55 

XP NTN-B 2032 - 15/08/2032 - 6,2951% 2,11 10.927.230,15 

XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 5,8198% 0,99 5.141.168,29 

XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 5,8310% 2,06 10.701.285,79 

XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 6,1000% 2,02 10.477.085,94 

XP NTN-B 2040 - 15/08/2040 - 5,9360% 2,38 12.339.306,26 

XP NTN-B 2040 - 15/08/2040 - 5,9200% 2,96 15.336.384,00 

XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,8900% 2,02 10.455.553,70 

XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,7865% 2,09 10.838.406,58 

XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,8950% 2,06 10.702.038,46 

XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 6,0200% 2,04 10.548.024,54 

XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 6,1600% 2,00 10.379.344,12 

XP NTN-B 2050 - 15/08/2050 - 5,9720% 2,08 10.768.377,44 

XP NTN-B 2050 - 15/08/2050 - 6,0200% 2,07 10.703.292,90 

XP NTN-B 2055 - 15/05/2055 - 5,8500% 2,08 10.801.201,96 

XP NTN-B 2055 - 15/05/2055 - 5,9420% 2,89 14.999.639,80 

Art. 7º, I, B - 4963 - Fundos 100% TP - Referenciado 25,84 133.927.176,94 

Brasil BB PREVID RF IMA-B TP FI 10,72 55.553.717,56 

Brasil BB PREVID RF ALOC ATIVA RETORNO TOTAL FICFI 1,63 8.456.506,84 

Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 1,83 9.469.749,58 

Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 0,31 1.605.938,61 

Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 0,31 1.604.849,28 

Brasil BB PREVID TP IPCA FI - 2023 0,00 0,00 

Santander SANTANDER RF ATIVO FIC FI 0,00 0,00 

Santander SANTANDER RF REF DI TP PREMIUM FIC FI 1,84 9.536.001,43 

XP TREND CASH FIC FI RF SIMPLES 0,00 4.577,75 

CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B TP RF LP 7,18 37.186.803,07 

CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 2,03 10.509.032,82 

Art. 7º, III, A - 4963 - Fundos Renda Fixa em Geral 5,70 29.538.637,01 

Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,04 211.861,98 

Brasil BB PREVID RF PERFIL FIC FI 1,99 10.336.459,30 

Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 0,00 

Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,63 3.256.890,53 
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Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,24 1.231.292,34 

Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 0,00 

Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 0,00 

Brasil BB PREVID RF PERFIL FIC FI 1,80 9.338.313,69 

CEF CAIXA FIC BRASIL DISPONIBILIDADE RF 0,00 374,49 

Itaú ITAÚ GLOBAL DINÂMICO RF LP FICFI 1,00 5.163.444,68 

Art. 7º, IV - 4963 - Ativos de Renda Fixa (Instituições 
Financeiras) 

0,00 0,00 

Art. 8º, I - 4963 - Fundos de Ações 22,60 117.131.938,86 

Brasil BB PREVID AÇÕES GOVERNANÇA FI 1,79 9.284.727,05 

Brasil BB PREVID AÇÕES ALOCAÇÃO FIC FI 1,55 8.011.693,18 

Brasil BB PREVID AÇÕES VALOR FIC FI 1,49 7.747.959,59 

Brasil BB AÇÕES RETORNO TOTAL FIC FI 1,34 6.930.811,53 

Brasil BB AÇÕES AGRO FIC FI 0,42 2.154.913,87 

Itaú ITAÚ FOF RPI AÇÕES IBOVESPA ATIVO FICFI 1,79 9.266.626,92 

Itaú ITAÚ INSTITUCIONAL AÇÕES PHOENIX FI 1,35 7.013.691,41 

Itaú ITAÚ INSTITUCIONAL AÇÕES FOF GENESIS FICFI 1,36 7.055.886,01 

Pactual BTG PACTUAL ABSOLUTO INST FIQ FIA 1,61 8.349.063,64 

XP XP INVESTOR 30 FIC FIA 1,72 8.918.350,17 

OCCAM OCCAM FIC FIA 1,64 8.473.972,61 

ICATU ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA 0,38 1.974.888,58 

Bradesco BRADESCO FIA SELECTION 1,20 6.237.680,17 

VINCI VINCI MOSAICO FIA 1,29 6.708.294,77 

VINCI VINCI SELECTION EQUITIES FIA 0,68 3.519.101,87 

AZ QUEST AZ QUEST AÇÕES FIC FIA 1,05 5.463.936,17 

AZ QUEST AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC FIA 0,28 1.468.337,07 

CEF 
FIC FI AÇÕES CAIXA VALOR 
DIVIDENDOS RPPS 1,65 8.552.004,25 

Art. 9º, II - 4963 - Fundos de Investimentos no Exterior 2,81 14.557.177,54 

Brasil BB MULTIMERCADO NORDEA IE FI 0,37 1.899.002,96 

Brasil BB AÇÕES BRL UNIVERSAL BRANDS IE PRIVATE FI 0,48 2.490.914,98 

Itaú ITAÚ AÇÕES EUROPA IE FICFI 0,19 971.064,83 

XP 
MS GLOBAL OPPORTUNITIES D. ADVISORY FICFIA 
IE 0,56 2.924.948,99 

XP SYSTEMATICA BLUE TREND ADVISORY FIC FIM IE 0,18 941.436,68 

BR PLURAL GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE 0,35 1.816.791,13 

SCHRODER 
SCHRODER SUSTENTABILIDADE AÇ. GLOB. FICFIA 
IE 0,68 3.513.017,97 

Art. 9º, III - 4963 - Ações - BDR Nível I 0,25 1.271.138,83 

CEF FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NÍVEL I 0,25 1.271.138,83 

Art. 10, I - 4963 - Fundos Multimercados 0,39 2.039.699,12 

Bradesco BRADESCO FIM S&P500 MAIS 0,20 1.033.346,18 
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VINCI VINCI AUGURI SYNCHRONY FIC FI MULTIM. 0,19 1.006.352,94 

Art. 12, II - 4963 - Empréstimo Consignado - Com Pró 
Gestão 0,00 0,00 

TOTAIS 100,00 518.275.757,81 

Tabela 3 - Fundos de Investimentos por Gestor 

Na análise do ano de 2023, apurou-se o enquadramento da carteira de investimentos 

do INPREV em relação a Resolução CMN nº 3922/2010 e Política de Investimentos 2023. 

 

Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido % 
Recursos 

Limites 

Resolução 
Pró-

Gestão Política de Investimentos Sugestão 
Nível II Mínimo Objetivo Máximo ALM 

Art. 7º, I, a - Títulos Públicos 219.809.989,51 42,41% 100% 100% 10% 30% 100% 50% 

Art. 7º, I, b - Fundos 100% TP - Ref. 133.927.176,94 25,84% 100% 100% 10% 27% 100% 10% 
Art. 7º, III, a - Fundos Renda Fixa 

em Geral 29.538.637,01 5,70% 60% 70% 2% 12% 70% 15% 
Art. 7º, IV - Ativos de RF 

(Instituições Financeiras) 0,00 0,00% 20% 20% 0% 1% 20% 0% 

Total Renda Fixa 383.275.803,46 73,95%   70%     

  

Art. 8º, I - Fundos de Ações 117.131.938,86 22,60% 30% 40% 6% 17% 40% 5% 

Total Renda Variável 117.131.938,86 22,60%   17%     

  

Art. 9º, II - FI no Exterior 14.557.177,54 2,81% 10% 10% 0% 5% 10% 5% 

Art. 9º, III - Ações - BDR Nível I 1.271.138,83 0,25% 10% 10% 0% 2% 10% 5% 

Total Investimentos no Exterior 15.828.316,37 3,05%   7%     

  

Art. 10, I - Fundos Multimercados 2.039.699,12 0,39% 10% 10% 0% 5% 10% 10% 

Total Investimentos Estruturados 2.039.699,12 0,39%   5%     

  
Art. 12, II – Empréstimo Consignado 

- Com Pró Gestão 0,00 0,00% 10% 10% 0% 1% 10% 0% 

Total Investimentos Em Consignado 0,00 0,00%   1%     

  

Total dos Investimentos 518.275.757,81 100,00%   100%     

Tabela 4 - Total de Investimentos por Limites de Enquadramento 

A Tabela 14 demonstra o desempenho trimestral durante o ano de 2023 da carteira de 

investimentos do INPREV. 
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Desempenho Rentabilidade 

Meta 

Rentab. Variação 

Patrimônio Carteira 
2023 Renda Invest. Invest. Consolidado 

Consol.   

Consolidado Fixa Variável Exterior Estrut. X Meta Patrimonial 

1º Tri 3,82% -6,96% 6,99% 8,28% 1,72% 3,39% -1,67% R$ 8.033.713,85 R$ 464.517.586,27 

2º Tri 3,37% 14,69% 2,40% 4,45% 5,54% 2,00% 3,54% R$ 25.895.331,76 R$ 493.812.189,75 

3º Tri 1,44% -1,82% -0,14% 0,26% 0,69% 1,91% -1,22% R$ 3.431.588,16 R$ 498.624.126,28 

4º Tri 3,02% 12,51% 8,72% 8,37% 5,19% 2,32% 2,87% R$ 25.907.019,07 R$ 518.275.757,81 

No Ano 12,15% 17,87% 18,95% 22,88% 13,71% 9,96% 3,75% R$ 63.267.652,84   

Tabela 5 – Desempenho Trimestral da Carteira de Investimentos em 2023 

Evolução dos Rendimentos em 2023 

Janeiro 8.737.356,34 

Fevereiro -3.395.858,38 

Março 2.692.215,89 

Abril 5.190.279,63 

Maio 8.315.538,69 

Junho 12.389.513,44 

Julho 6.488.874,74 

Agosto -4.051.350,53 

Setembro 994.063,94 

Outubro -3.663.934,80 

Novembro 17.304.294,74 

Dezembro 12.266.659,14 

Total 63.267.652,84 

Tabela 6 - Rendimentos mensais em 2023 
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Figura 16 – Rendimentos em 2023 

 

O INPREV exalta a marca histórica alcançada em 2023, patrimônio investido superior a 

casa de meio bilhão de reais, R$ 518.275.757,81, e destaca, ainda, o excelente resultado dos 

investimentos no ano que alcançou R$ 63.267.652,84. Assim, após três anos, comprometidos 

pelos efeitos da pandemia por covid-19, 2023 foi o ano da retomada aos bons resultados, onde 

o INPREV superou a meta em 3,75 pontos. 

Contextualizando o comportamento econômico em 2023, de acordo com a LDB 

Consultoria de Investimentos, contratada pelo INPREV, em seu Relatório denominado 

Desempenho de Índices e Indicadores Financeiros em 2023: 

O mercado internacional que apresentou um vislumbre desafiador no começo do ano, 

com receios sobre a retração econômica global, a inflação e o aumento de juros, ao decorrer 

do tempo teve melhora das perspectivas, principalmente com a eventual antecipação do ciclo 

de redução dos juros pelos EUA, aliado a melhora no controle inflacionário por diversos países. 

No princípio do ano, a atenção do mercado se voltou para os efeitos da restrição 

monetária dos bancos centrais, em maioria nos EUA e na Europa, justamente por ocorrerem 

colapsos de alguns bancos nesses locais. Com isso, a apreensão de que mais bancos sofressem 

com a insuficiência de capital provocou uma queda da curva de juros. Contudo, já no fim do 

primeiro semestre, as diversas medidas tomadas pelo FED, reduziram as preocupações com 
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uma crise bancária.  

Em torno do mundo, inicialmente se desenhou um cenário de inflação resiliente, o que 

combinado a uma atividade econômica aquecida, gerou uma expectativa de juros elevados por 

um longo período. Porém, as melhoras econômicas em vários países pelo mundo, em especial 

os desenvolvidos, e as quedas de inflação superiores às previsões dos bancos centrais, 

tornaram o cenário externo bem mais construtivo, com uma desaceleração da atividade 

econômica e um mercado de trabalho ainda aquecido, mostrando que a inflação estava sendo 

controlada de maneira gradual. 

Já no segundo semestre, nos EUA, surgiu à expectativa para o fim do ciclo de elevação 

dos juros, aliado a permanência das taxas em níveis elevados por algum tempo. Contudo, no 

final do ano, a direção do FED surpreendeu o mercado ao alterar suas projeções para a taxa 

básica de juros no curto/médio prazo, com três reduções para 2024. O que reforçou a ideia de 

um cenário positivo para a economia americana. 

A China com o fim da política de covid zero apresentou melhorias, porém enfrentou 

uma queda econômica maior do que a prevista, desacelerando sua recuperação. Por isso, 

mesmo com as medidas de estímulo econômico promovidas pelo governo, a economia teve 

crescimento menor que o esperado, produzindo um cenário de prudência. 

No cenário nacional, no decorrer do ano, foi visualizada uma melhora nas projeções 

para a inflação em conjunto a uma queda dos juros. Com isso, no fim do primeiro semestre de 

2022, o Conselho Monetário Nacional (CMN) revisou as metas da inflação, mantendo as de até 

2025, e alterando a meta de 2026 para 3,0%. 

Enquanto que na segunda parte do ano, houve importantes pautas para a política fiscal 

nacional. Como a aprovação do projeto de Reforma Tributária na Câmara no mês de julho, um 

passo importante para a melhoria fiscal do país, e no fim do ano, a aprovação da parte 

constitucional da reforma, juntamente com a MP 1.185.  

A taxa Selic foi mantida em 13,75%, até agosto de 2023, quando o Banco Central 

iniciou o ciclo de corte nos juros básicos até o nível atual de 11,75%. O BACEN ainda sinalizou 

que a redução dos juros deveria ser mantida no início de 2024, continuando com o processo de 

flexibilização monetária. Já os índices Ibovespa e SMLL, renderam respectivamente, 22,28% e 

17,12% no acumulado do ano, seguindo a tendência internacional, mesmo com as incertezas 

nacionais.  
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7. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO  

O Departamento Administrativo é responsável por executar as atividades relativas à 

administração de pessoal, almoxarifado, arquivo, patrimônio, segurança, transporte, 

manutenção e serviços gerais; elaborar a folha de pagamento dos servidores do INPREV e das 

aposentadorias e pensões custeadas pelo INPREV; executar as atividades relativas a compra 

direta e licitação, gerenciando contratos, convênios, rescisões, reajustes e datas de 

vencimentos, observando a legislação e normas aplicáveis, entre outras atividades. 

As atividades desenvolvidas pelo Departamento Administrativo durante 2023 foram: 

Participação em congressos e encontros de RPPS, cursos da nova Lei de Licitações; Controle 

mensal de frequência dos servidores ativos do Instituto; Melhoramentos na interação dos 

servidores com os eventos que acontecem no Instituto; Auxílio na organização de eventos do 

Instituto; Controle dos contratos de fornecedores; Controle de uso das dependências do 

instituto; Controle da limpeza e conservação do prédio; Execução e conferência mensal de 

folha de pagamento dos aposentados, pensionistas e servidores ativos do instituto;  Elaboração 

e conferência de artes gráficas para o site e cartões; Controle do site do instituto;  Alinhamento 

do calendário da folha de pagamento com o calendário de benefícios; Melhorias na entrega de 

contracheques aos aposentados em dia anterior ao pagamento; Solicitação de mais uma 

estagiária do Propac para auxiliar os departamentos; Substituição de estagiário de nível 

superior e participação em novo edital de contratação; Contratação de recepcionista 

terceirizada para compor o quadro do instituto; Suporte aos Conselhos Deliberativo e Fiscal 

para realização das reuniões de trabalho; Controle de Avaliações de Potencial e de Estágios 

Probatórios; Impressão (atualização) da Folha de Pagamento de junho de 2022 a novembro de 

2023; Treinamento com a Betha Sistemas dos novos programas de gestão pública em Compras, 

Contratos, Patrimônio, Almoxarifado, Setor de Pessoal e Protocolo; Realização de dispensas 

licitatórias diversas para atender o funcionamento do instituto; Preparação e envio de 

correspondências aos aposentados e pensionistas; Realização de processos licitatórios de 

consultoria atuarial, software previdenciário, consultoria financeira e serviço de recepção. 
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7.1. GESTÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO 

A Gestão da Folha de Pagamento e obrigações acessórias, cujos números são em 

dezembro/2023: 1.749 aposentados e pensionistas, 11 servidores ativos e 01 estagiário. 

 Quantidade 

APOSENTADOS 1.479 

PENSIONISTAS 270 

TOTAL 1.749 

CEDIDOS PELA PREFEITURA 10 

SERVIDOR ATIVO DO INPREV 01 

ESTAGIÁRIO 01 

TOTAL GERAL 1.761 

Tabela 7 – Total da Folha de Pagamento em dezembro de 2023                                                                                                                                                                                                                                                                                

7.2. CONTRATOS 

O INPREV firmou, no exercício, os seguintes contratos:  

CONTRATOS 2023 VIGÊNCIA VALOR OBJETO CONTRATUAL 

CONAM – Consultoria em 

Administração Municipal 

180 dias, a partir de 

 03/01/2023 
38.325,60 

Licenciamento de Software de Gestão 

Pública. 

BRUNO CARIOCA LOPES 12 Meses 15.840,00 

Serviços externos de entregas e coletas 

de documentos, correspondências, 

encomendas, coleta de assinatura, 

protocolo e afins, em caráter de 

urgência. 

TELEFONICA BRASIL S.A. 12 meses 6.108,00 

Prestação de serviço telefônico ao Plano 

de Serviço Telefônico Fixo Comutado 

(STFC) com ligações locais e de longa 

distância fixa e móvel na modalidade 

ILIMITADO. 
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DC MULTI-MIDIA 12 Meses 2.700,00 

Serviço de confecção de carteirinhas / 

crachás para identificação de 

aposentados, pensionistas e servidores. 

MERCÊS CLIMATIZAÇÃO 12 Meses 7.260,00 

Serviços continuados de manutenção 

preventiva e corretiva de ar 

condicionado. 

DATAPREV 12 Meses 2.125,92 

Disponibilização do processo de 

consulta online de óbitos na base do 

SIRC (Sistema Nacional de Informações 

de Registro Civil). 

BETHA SISTEMAS 12 Meses 292.716,00 
Licenciamento de Software de Gestão 

Pública. 

PANIFICADORA 

PRINCESA 
12 Meses 17.559,50 

Fornecimento de lanches destinados 

aos funcionários e, por ocasião na 

realização de eventos e/ou reuniões do 

Instituto de Previdência dos Servidores 

Públicos do Município de Varginha – 

INPREV. 

CONAM – Consultoria em 

Administração Municipal 

30 dias, a partir de 

02/07/2023 
6.387,60 

Licenciamento de Software de Gestão 

Pública. 

COLMEIA RH 

TECNOLOGIA SERVICOS 

EIRELI 

12 Meses 72.982,08 

Empresa especializada para a prestação 

de serviços contínuos de recepção, com 

fornecimento de mão de obra 

qualificada. 

JACOMELI TELECOM 12 Meses 2.998,80 
Contratação de serviços de conexão de 

internet via banda larga por fibra óptica. 

CONAM – Consultoria em 

Administração Municipal 

30 dias, a partir de 

01/08/2023 
6.387,60 

Licenciamento de Software de Gestão 

Pública. 

LDB 12 Meses 29.112,00 
Prestação de serviços de consultoria de 

valores mobiliários. 

MAGMA ASSESSORIA 12 Meses 42.000,00 
Licenciamento de Software de Gestão 

Previdenciária. 
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MAGMA ASSESSORIA 12 Meses 48.000,00 
Prestação de serviços de consultoria 

atuarial. 

CONSTRUTORA CNT LTDA 

– EPP 

60 dias a partir de 

19/01/2023 

3º Aditivo 

2.256,53 

Serviços na área de engenharia 

incluindo mão de obra, materiais e 

disponibilização de equipamentos 

necessários para execução de estrutura 

metálica de cobertura com telhas 

sanduiches no prédio do INPREV. 

SÃO LUCAS SERVIÇOS 

MÉDICOS 

12 meses 

1º Aditivo 

413,26 por 

perícia e/ou 

laudo 

médico 

Empresa especializada para prestação 

de serviços técnicos de perícia médica 

em segurados do RPPS. 

EMPRESA BRASILEIRA DE 

CORREIOS E TELÉGRAFOS 

12 meses 

2º Aditivo 
14.000,00 

Contratação de produtos e serviços por 

meio de Pacote de Serviços dos 

CORREIOS. 

ABCPREV 
60 Meses 

4º Aditivo 
100.380,00 

Empresa para prestação de serviços de 

capacitação e de assessoria técnica 

especializada. 

ELEVADORES ATLAS 

SCHINDLER 

12 Meses 

3º Aditivo 
4.562,64 

Empresa especializada na prestação de 

serviços de engenharia para 

manutenção preventiva e corretiva do 

equipamento de transporte vertical do 

Inprev. 

PORTO SEGURO 

COMPANHIA DE 

SEGUROS GERAIS 

12 Meses 

3º Aditivo 
5.563,90 

Prestação de serviço contínuo de seguro 

patrimonial. 

PORTO SEGURO 

COMPANHIA DE 

SEGUROS GERAIS 

12 Meses 

3º Aditivo 
634,90 

Prestação de serviço contínuo de seguro 

para placas fotovoltaicas. 

CONSTRUTORA CNT LTDA 

– EPP 

60 dias a partir de 

15/04/2023 

4º Aditivo 

480,13 

Serviços na área de engenharia 

incluindo mão de obra, materiais e 

disponibilização de equipamentos 

necessários para execução de estrutura 
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metálica de cobertura com telhas 

sanduiches no prédio do INPREV. 

VEROCHEQUE 
12 Meses 

2º Aditivo 
69.840,00 

Empresa especializada na administração 

e gerenciamento de fornecimento de 

documentos de legitimação (cartões 

eletrônicos ou magnéticos e vale 

refeição em papel ou cartão magnético 

inteligente virgem, com tecnologia 

online), em conformidade com a 

Portaria nº. 087/1997 do Ministério do 

Trabalho, para aquisição de gêneros 

alimentícios e refeições destinadas aos 

servidores do INPREV. 

EMPRESA BRASILEIRA DE 

CORREIOS E TELÉGRAFOS 
3º Aditivo 3.500,00 

Contratação de produtos e serviços por 

meio de Pacote de Serviços dos 

Correios. 

JACOMELI TELECOM 
30 Dias 

1º Aditivo 
249,90 

Contratação de serviços de conexão de 

internet via banda larga por fibra óptica. 

SERVIÇOS CFC 

12 Meses 

3º Repactuação 

(CCT) 

4º Aditivo 

72.000,00 

Empresa especializada para a prestação 

de serviços contínuos de limpeza e 

higienização, com fornecimento de mão 

de obra qualificada para a conservação 

predial nas áreas internas e externas do 

Inprev. 

COPYSUL 
12 Meses 

3º Aditivo 
19.440,00 

Empresa para prestação de serviços de 

impressão de documentos e reprodução 

de cópias reprográficas, incluindo 

fornecimento de máquinas, 

equipamentos e insumos. 

Tabela 8 - Contratos em 2023 
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8. CÁLCULO ATUARIAL 

CONTABILIZAÇÃO DA PROVISÃO MATEMÁTICA 

 

O
P 

Conta Descrição R$ 

  Ativo Plano Financeiro 84.095.551,75 

  Ativo Plano Previdenciário 542.916.135,35 

  Ativo Real 627.011.687,10 

C 2.2.7.2.1.00.00 PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS 615.552.781,75 

C  PLANO FINANCEIRO 84.095.551,75 
C 2.2.7.2.1.01.00 Provisões para Benefícios Concedidos 84.095.551,75 
C 2.2.7.2.1.01.01                  Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano 480.935.122,18 
D 2.2.7.2.1.01.03 Contribuições do Inativo (6.080.012,45) 
D 2.2.7.2.1.01.04 Contribuições do Pensionista (373.635,79) 
D 2.2.7.2.1.01.05 Compensação Previdenciária (67.282.812,83) 
D 2.2.7.2.1.01.99 Outras Deduções (323.103.109,36) 
C 2.2.7.2.1.02.00 Provisões para Benefícios a Conceder - 
C 2.2.7.2.1.02.01                  Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano 79.671.391,00 
D 2.2.7.2.1.02.02 Contribuições do Ente (1.139.753,03) 
D 2.2.7.2.1.02.03 Contribuições do Ativo (1.771.746,90) 
D 2.2.7.2.1.02.04 Compensação Previdenciária (11.146.023,18) 

D 2.2.7.2.1.02.99 Outras Deduções (65.613.867,89) 

C  PLANO PREVIDENCIÁRIO 531.457.230,00 
C 2.2.7.2.1.03.00 Provisões para Benefícios Concedidos 378.415.938,99 
C 2.2.7.2.1.03.01                  Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano 443.496.211,36 
D 2.2.7.2.1.03.03 Contribuições do Inativo - 
D 2.2.7.2.1.03.04 Contribuições do Pensionista (2.881.930,07) 
D 2.2.7.2.1.03.05 Compensação Previdenciária (153.160,06) 
D 2.2.7.2.1.03.99 Outras Deduções (62.045.182,24) 
C 2.2.7.2.1.04.00 Provisões para Benefícios a Conceder 153.041.291,01 
C 2.2.7.2.1.04.01                  Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano 794.035.600,16 
D 2.2.7.2.1.04.02 Contribuições do Ente (292.443.753,89) 
D 2.2.7.2.1.04.03 Contribuições do Ativo (244.712.618,30) 
D 2.2.7.2.1.04.04 Compensação Previdenciária (103.837.936,96) 

D 2.2.7.2.1.04.99 Outras Deduções - 

RESULTADO 
TUARIAL 

11.458.905,35 

Tabela 9 - Provisões Matemáticas. Fonte: Avaliação Atuarial 2024 – data base 31/10/23. 
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8.1. PLANO PREVIDENCIÁRIO 

8.1.1. PLANO DE CUSTEIO DA SITUAÇÃO ATUAL PLANO PREVIDENCIÁRIO 

(DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 
Ativos Garantidores do Plano 542.916.135,35 

Valor Atual dos Salários Futuros (Ativos) 1.747.947.187,79 

Valor Atual dos Salários Futuros (Inativos) 21.679.167,28 

Valor Atual dos Salários Futuros (Total) 1.769.626.355,07 

Contribuição Patronal 240.637.876,68 

Contribuição Servidor (Ativos) 244.712.618,30 

Contribuição Servidor (Aposentados) 2.881.930,07 

Contribuição Servidor (Pensionistas) 153.160,06 

Valor Atual da Contribuição Futura 488.385.585,11 

Receita Comprev a Conceder 103.837.936,96 

Receita Comprev Concedidos 62.045.182,24 

Receita Comprev Total 165.883.119,20 

Outras Receitas 0,00 

Juros 0,00 

Total Receitas 654.268.704,31 

Benefícios Futuros a Conceder Programada 513.746.164,18 

Benefícios Futuros a Conceder Magistério 76.589.833,93 

Benefícios Futuros a Conceder Outras Esp. 139.182.724,25 

Benefícios Futuros a Conceder Invalidez 0,00 

Benefícios Futuros a Conceder Pensão 12.711.000,59 

Benefícios Futuros a Conceder 742.229.722,95 

Benefícios Futuros Concedidos Programada 249.840.478,17 

Benefícios Futuros Concedidos Magistério 75.899.388,83 

Benefícios Futuros Concedidos Outras Esp. 0,00 

Benefícios Futuros Concedidos Invalidez 49.689.989,86 

Benefícios Futuros Concedidos Pensão 68.066.354,50 

Benefícios Futuros Concedidos 443.496.211,36 

Benefícios Futuros (Concedidos e a Conceder) 1.185.725.934,31 

Resultado Atuarial    11.458.905,34 

Despesas Administrativas 51.805.877,21 

Despesas RCC 51.805.877,21 

Benefícios Futuros A Conceder Iminentes 54.781.909,93 

Índice de Cobertura % 102,16 

Custo Normal % 26,95 

Alíquota Efetiva de Contrib. Previd. % 14,00 

Tabela 10 - Plano de Custeio do Plano Previdenciário. Fonte: Avaliação Atuarial 2024 
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8.1.2. EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO – PLANO 

PREVIDENCIÁRIO (DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 

Tipo de despesa 2022 2023 2024 

Aposentadoria por tempo R$ 988.319,92 R$ 1.315.739,76 R$ 1.374.487,86 

Aposentadoria por idade R$ 329.075,14 R$    394.067,35 R$    395.311,58 

Aposentadoria por invalidez R$ 277.717,84 R$    307.027,67 R$    326.963,43 

Aposentadoria compulsória R$     5.020,96 R$       5.528,74 R$        5.931,01 

Aposentadoria do magistério R$ 212.671,06 R$    363.123,37 R$     432.917,56 

Pensão por morte R$ 343.002,73 R$    421.723,74 R$    447.689,06 

Tabela 11 - Valor anual pago por tipo de benefício 

 

8.1.3. EVOLUÇÃO DO RESULTADO TÉCNICO ATUARIAL – PLANO 

PREVIDENCIÁRIO (DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 

Resultado 2022 2023 2024 

Equilíbrio Financeiro Superavitário Deficitário Superavitário 

Equilíbrio atuarial R$ 1.333.870,60 R$ -37.630.740,46 R$ 11.458.905,34 

Plano de custeio 33% 33% 33% 

Tabela 12 - Resultado atuarial por ano 
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8.2. PLANO FINANCEIRO 

8.2.1. PLANO DE CUSTEIO DA SITUAÇÃO ATUAL PLANO FINANCEIRO 

(DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 

Ativos Garantidores do Plano 84.095.551,75 

Valor Atual dos Salários Futuros (Ativos) 12.655.303,29 

Valor Atual dos Salários Futuros (Inativos) 46.097.473,62 

Valor Atual dos Salários Futuros (Total) 58.752.776,91 

Contribuição Patronal 1.139.753,03 

Contribuição Servidor (Ativos) 1.771.746,90 

Contribuição Servidor (Aposentados) 6.080.012,45 

Contribuição Servidor (Pensionistas) 373.635,79 

Valor Atual da Contribuição Futura 9.365.148,17 

Receita Comprev a Conceder 11.146.023,18 

Receita Comprev Concedidos 67.282.812,83 

Receita Comprev Total 78.428.836,01 

Outras Receitas 0,00 

Juros 0,00 

Total Receitas 87.793.984,18 

Benefícios Futuros a Conceder Programada 36.578.955,48 

Benefícios Futuros a Conceder Magistério 13.651.106,95 

Benefícios Futuros a Conceder Outras Esp. 27.533.368,91 

Benefícios Futuros a Conceder Invalidez 0,00 

Benefícios Futuros a Conceder Pensão 1.907.959,66 

Benefícios Futuros a Conceder 79.671.391,00 

Benefícios Futuros Concedidos Programada 305.939.402,03 

Benefícios Futuros Concedidos Magistério 120.168.688,11 

Benefícios Futuros Concedidos Outras Esp. 2.506.692,07 

Benefícios Futuros Concedidos Invalidez 12.549.056,33 

Benefícios Futuros Concedidos Pensão 39.771.283,64 

Benefícios Futuros Concedidos 480.935.122,18 

Benefícios Futuros (Concedidos e a Conceder) 560.606.513,18 

Resultado Atuarial (388.716.977,27) 

Despesas Administrativas 213.703,34 

Despesas RCC 0,00 

Benefícios Futuros A Conceder Iminentes 58.997.742,64 

Índice de Cobertura % 17,79 

Custo Normal % 677,55 

Alíquota Efetiva de Contrib. Previd. % 14,00 

Tabela 13 - Plano de Custeio do Plano Financeiro. Fonte: Avaliação Atuarial 2024. 
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8.2.2. EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO – PLANO 

FINANCEIRO (DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 

Tipo de despesa 2022 2023 2024 

Aposentadoria por tempo R$ 1.471.523,26 R$ 1.844.389,07 R$ 1.922.227,02 

Aposentadoria por idade R$    114.297,75     R$    126.717,19 R$   133.009,70 

Aposentadoria por invalidez R$      79.748,35    R$      78.401,20 R$    77.486,43 

Aposentadoria compulsória R$              0,00          R$              0,00 R$            0,00 

Aposentadoria do magistério R$    450.669,83 R$    580.506,36 R$   677.799,59 

Pensão por morte R$      64.810,02 R$    156.561,58 R$   188.918,12 

Tabela 14 - Valor anual pago por tipo de benefício 

8.2.3. EVOLUÇÃO DO RESULTADO TÉCNICO ATUARIAL – PLANO 

FINANCEIRO (DATA BASE DO ESTUDO ATUARIAL - 31/10/23) 

Resultado 2022 2023 2024 

Equilíbrio Financeiro Deficitário Deficitário Deficitário 

Equilíbrio atuarial R$ -314.728.250,72 R$ -371.858.865,94 R$ -388.716.977,27 

Plano de custeio 33% 33% 33% 

Tabela 15 - Resultado atuarial por ano 
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9. AÇÕES REALIZADAS PELO INPREV NO 2º SEMESTRE DE 

2023 

Esta edição apresenta as principais atividades desenvolvidas no 2º Semestre do ano de 

2023: 

1. O recadastramento dos aposentados e pensionistas do INPREV – “Prova de Vida” foi 

realizado no período de 02/01/2023 a 30/12/2023. Foram convocados todos os 

segurados que tiveram o início do seu benefício até 31/12/2021, totalizando 98,79% de 

recadastramentos efetivados. 

 

2. Fórum dos órgãos de gestão – reunião conjunta do Conselho Deliberativo, Conselho 

Fiscal, Comitê de Investimentos, Diretoria Executiva e equipe técnica para 

apresentação do relatório de governança e prestação de contas do 1º semestre de 

2023; 

 

Figura 17 – Reunião Conjunta 
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3. Realização do 3º Encontro Previdenciário do INPREV em parceria com a Unifal – com o 

tema “Conhecendo o Sistema Previdenciário dos Servidores Públicos de Varginha, 

contou com a presença de 70 inscritos, entre servidores e munícipes; 

 

Figura 18 - 3º Encontro Previdenciário do INPREV 

 

Figura 19 – 3º Encontro Previdenciário do INPREV 

 

4. Realização do curso “Adaptação dos Regimes Próprios de Previdência para Aplicação da 

Nova Lei de Licitações e Contratos” com a participação de representantes de 10 RPPS 

da região Sul de Minas; 

 

Figura 20 – Curso da Nova Lei de Licitações e Contratos 
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5. Realização do 2º Ciclo do Programa Despertar 2024 – palestra “A importância da 

preparação psicológica para a Aposentadoria, ministrada pela psicóloga Eveline Massa 

Ribeiro. 

 

Figura 21 – 2º Ciclo do Programa Despertar 2024 

 

6. Marca histórica alcançada em 2023 – Patrimônio do INPREV investido superior à casa 

de meio bilhão de reais, R$ 518.275.757,81. No ano de 2023, o INPREV superou a meta 

de investimentos em 3,75% e alcançou a rentabilidade de R$ 63.267.652,84 

7. Participação da diretoria executiva, equipe técnica, comitê de investimentos e, 

membros dos conselhos do Inprev nos seguintes eventos: 

Evento Data e Local Participantes 

21º Seminário da AMIPREM 18 e 19/05  

Belo Horizonte/MG 

Ana Paula de Oliveira Amorim 

Angélica Aparecida lima 

Estefânia Mesquita da Silva Rodrigues 

Gustavo Barros de Figueiredo 

Jucimara de Paula Gregório 
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Julio Cesar Rezende Angelo 

Maxwell Henrique Iria 

Ricardo José de Abreu 

Silvana Silva Braga Quirino 

Curso Certificação de Dirigentes 

 

40 horas – online 

ABCPREV 

Ana Paula de Oliveira Amorim 

Paulo Alexandre Praxedes 

Silvana Silva Braga Quirino 

Curso Certificação de Investimentos 

 

24 horas – online 

ABCPREV 

Demétrio Lopes Tomaz 

Paulo Alexandre Praxedes 

Curso Certificação de Conselheiros  24 horas – online 

ABCPREV 

Jucimara de Paula Gregório 

Comprev – Compensação Previdenciária 8 horas – online 

ABCPREV 

André Mambeli Lopes 

Fernando Rangel Luiz 

Práticas Atualizadas de COMPREV 8 horas – online 

ABCPREV 

André Mambeli Lopes 

Fernando Rangel Luiz 

O poder da Inteligência emocional na formação de 

líderes no mundo Ban 

26/10 

STV 

André Mambeli Lopes 

 

Capacitação em legislação previdenciária: 

Aposentadoria e Pensão – Conheça as regras e 

requisitos  

08 horas – online 

FUMPRES 

André Mambeli Lopes 

Certificado de Aprovação CP RPPS DIRIG I TOTUM Ana Paula de Oliveira Amorim 

Paulo Alexandre Praxedes 

Silvana Silva Braga Quirino 

Certificado de Aprovação CP CGINV I TOTUM Demétrio Lopes Tomaz 

Paulo Alexandre Praxedes 

Certificado de Aprovação CP RPPS COFIS I TOTUM Jucimara de Paula Gregório 

Curso Adaptação dos Regimes Próprios de 

Previdência para Aplicação da Nova Lei de 

Licitações e Contratos  

13 e 14/11 

IDPA 

Ana Paula de Oliveira Amorim 

Gustavo Barros de Figueiredo 

Silvana Silva Braga Quirino 

Vivély Auxiliadora Chagas Mendes 
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Certificado de Extensão e Cultura da UNIFAL  

 3º Encontro Previdenciário do INPREV 

19/10 

INPREV em parceria com 

UNIFAL 

Diretoria Executiva 

Equipe Técnica 

Conselho Deliberativo 

Conselho Fiscal 

Comitê de Investimentos 

X Encontro dos RPPS de Minas Gerais 16 a 18/08  

 Três Pontas 

Eder Jerônimo Silva 

Ferando Rangel Luiz 

Paulo Alexandre Praxedes 

1º Encontro Previdenciário de Lavras 06 a 08/12 

Lavras 

Ana Paula de Oliveira Amorim 

Angélica Aparecida lima 

Edson Crepaldi Retori 

Estefânia Mesquita da Silva Rodrigues 

Jucimara de Paula Gregório 

Julio Cesar Rezende Angelo 

Ricardo José de Abreu 

Silvana Silva Braga Quirino 

Curso de Comprev na Prática 07 e 08/12  

 Belo Horizonte/MG 

Fernando Rangel Luiz 

Gustavo Barros de Figueiredo 

Tabela 16 – Participação em eventos e cursos de capacitação 

 

Varginha, 28 de fevereiro de 2024. 

DIRETORIA EXECUTIVA 

 

 

Ana Paula de Oliveira Amorim 

Diretora-Presidente 

 

 

Paulo Alexandre Praxedes  

Diretor Financeiro 

 

Vivély Auxiliadora Chagas Mendes 

Diretora Previdenciária 

 

Silvana Silva Braga Quirino 

Diretora Administrativa 
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