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1. APRESENTACAO

Este Relatdrio, elaborado pela Diretoria Executiva, tem a finalidade de prestar informacdes

referentes as atividades desenvolvidas no 12 Semestre do ano de 2023.

O Relatdrio de Governanca é uma das acles relativas a Governanca Corporativa, vez que se

trata de um instrumento de transparéncia e prestacdo de contas da gestao.

A partir dessa edicdo terd a periodicidade semestral e contemplard todas as informacdes

determinadas no disposto no item 3.2.1 da versdo 3.4 do Manual do Pré-Gestao.

A disponibilizacdo dessas informagdes permite aos segurados, beneficidrios e ao publico em
geral, acompanhar as principais atividades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

do Municipio de Varginha — INPREV, reforcando o compromisso do RPPS com a transparéncia.
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2. O INPREV

O RPPS, constituido como Fundo Previdenciario - FAPEN desenvolveu suas fun¢des no periodo
de 16 de dezembro de 1993 até 31 de dezembro de 2008, data em que entrou em vigor a Lei
4.965/2008 que criou o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Varginha — INPREV.

A Lei Municipal 7068, de 16 de dezembro de 2022, publicada em 29 de dezembro do mesmo
ano, que dispde sobre a reforma administrativa e reorganizacdao do quadro de pessoal do
INPREV, criou uma nova e moderna estrutura organizacional do RPPS, bem como de seus

conselhos e drgdos de assessoramento.

O INPREV, autarquia com personalidade juridica de direito publico, é a unidade gestora do
Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Varginha, tendo por finalidade sua
administracdo, gerenciamento e operacionalizagdo, com base nas normas gerais de
contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, gerindo os

seus recursos financeiros e dando cobertura aos riscos.

Compete ao INPREV assegurar aos seus beneficiarios, mediante contribuicdo, a concessao dos
beneficios de aposentadoria e pensao por morte, além de garantir o gerenciamento, a
manutencdo e a operacionalizacdo do pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus

segurados e dependentes, com a gestdo responsavel dos recursos financeiros.

FIGURA 1 - SEDE DO RPPS
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3. DECLARAGOES CORPORATIVAS

As declara¢Oes corporativas do INPREV foram redefinidas no Planejamento Estratégico 2021-

2025:

MISSAO

Administrar e preservar com responsabilidade o patrimonio previdenciario,
disseminando a cultura previdenciaria e financeira para protecao e bem-estar

futuro dos servidores publicos de Varginha e seus dependentes.

VISAO

Ser referéncia nacional pelo emprego das melhores praticas de gestao,

governanga e disseminagdo da cultura previdenciaria.

VALORES
Etica
Educacao
Eficiéncia
Integragao
Transparéncia
Confiabilidade

Sustentabilidade
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4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Constitui a estrutura técnico-administrativa do INPREV: o Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal, Comité de Investimentos, Diretoria Executiva, Ouvidoria, Controle Interno,
Departamento Administrativo, Departamento Financeiro e Departamento Previdenciario,

conforme disposto na Lei 7068/2022.

4.1. OrRGAOS DE GESTAO

4.1.1. CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo é o 6rgdao maximo de deliberacdo e orientacdo superior do INPREV.

E composto por 04 membros efetivos e seus suplentes, sendo 02 membros eleitos e 02
membros indicados pelo prefeito, segundo disposto no Capitulo Il da Lei Municipal 7068/2022.

Em conformidade com o § 22, do artigo 72 da Lei 7068/2022, os membros do conselho
elegerdo, dentre os membros indicados pelo Prefeito, um Presidente, para mandato de um
ano, permitida a reeleigao.

Foram realizadas as eleicGes para composicdao do Conselho Deliberativo do quadriénio 2022 a
2026, ficando assim constituido:

Presidente: Angélica Aparecida Lima
Vice-Presidente: Edson Crepaldi Retori
Secretario: Julio Cesa Rezende Angelo

Membro Titular: Annabell Tavares Vilela de Souza

Membros Suplentes: Claudia Luiza Gonzaga da Silva, Eliana Cristina Rosa, Juliano Braga de
Oliveira e Marcélia Maira Prado

As reunides ordinarias ocorreram conforme cronograma disponibilizado no site do instituto,
sendo que os membros acima citados iniciaram as atividades apds a publicacdo da portaria de
nomeacdo n? 19727, de 19 de abril de 2023.

As atas das reuniGes foram publicadas no site e as principais ocorréncias e deliberagées do
Conselho Deliberativo, no 12 semestre do ano de 2023, foram: aprovac¢do do calendario de
reunides do conselho de 2023; apreciacdo da Lei 7068/2022; solicitacdo de abertura de
processo administrativo (212/2022) para alteracdo do item |, paragrafo quinto do artigo 12 da
Lei 7068/2022; andlise e aprovacdo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias — LDO 2024; andlise e
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aprovacao do Relatdrio de Governanca do ano de 2022; elaboracdo e apresentacdo do relatério
de Prestacdo de Contas das atividades desenvolvidas pelo Conselho Deliberativo no ano de
2022; elaboragdao e aprovagdo do Plano de Trabalho 2023 do Conselho Deliberativo;
conhecimento da resolucdo das eleigbes dos conselhos; aprovacdo do Cdlculo Atuarial ano
base 2022; analise e aprovagdo do Boletim de Investimentos meses Outubro/2022 a Abril/2023
e desempenho das aplicacdes financeiras de Outubro/2022 a Mar¢o/2023; Balancetes mensais
de Dezembro/2022 a Abril/2023; aprovagdo da manifestacdo do conselho Fiscal sobre
Demonstracdes Contabeis de encerramento de exercicio do ano de 2022; aprovagao do Plano
de Trabalho do INPREV para o ano de 2023; homologac¢do das aposentadorias e pensdes dos
meses de Dezembro/2022 a Abril/2023; aprovagdo dos relatérios de Controles Internos
relativos do 42 Trimestres/2022 e 12 Trimestre/2023; eleigdo do presidente, vice-presidente e
secretdrio do Conselho Deliberativo; aprova¢do da antecipagdo do 132 saldrio dos inativos;
conhecimento da realizagdo do 12 Ciclo ano de 2023 do Programa Despertar e da 22 Semana
do servidor Publico Aposentado; analise e aprovacdo do encaminhamento ao executivo
municipal de propostas de equacionamento de déficit atuarial e equilibrio atuarial financeiro
do INPREV; andlise e aprovacdo do anteprojeto de lei relativo as pericias médicas de
aposentadorias por invalidez; analise e aprovagdo de abertura de processo licitatério de
contratacdo de empresa de consultoria financeira, consultoria atuarial, disponibilizacao de
software previdenciario e aquisicdo de moveis planejados para o arquivo geral do INPREV.

4.1.2. CONSELHO FISCAL

E composto por 04 membros efetivos e seus suplentes, sendo 02 membros eleitos e 02
membros indicados pelo prefeito, segundo disposto no Capitulo Il da Lei Municipal 7068/2022.

Em conformidade com o § 22 do artigo 13 da Lei 7068/22, os membros do conselho elegeréo,
dentre os membros eleitos, um Presidente, para mandato de um ano, permitida a reeleicao.

Foi realizada as elei¢cGes para composicdo do Conselho Fiscal do quadriénio 2022 a 2026,
ficando assim constituido:

Presidente: Maxwell Henrique Iria
Vice-Presidente: Jucimara de Paula Gregério
Secretario: Estefania Mesquita da Silva Rodrigues

Membro Titular: Ricardo Jodo de Abreu

Membros Suplentes: Airan Andrade, André Luiz Leopoldino, Lupércio Narciso Vieira e Sérgio
Hitoshi Yano

As atas das reunides foram publicadas no site e as principais delibera¢des do Conselho Fiscal,
no 12 Semestre do ano de 2023, foram as seguintes: acompanhamento do plano de custeio em
relacdo aos repasses de contribuicdo; andlise e parecer sobre fechamento contdbil dos meses
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de Novembro/2022 a Abril/2023; andlise dos relatéorios de acompanhamento dos
investimentos — Boletim de Investimentos de Novembro/2022 a Abril/2023; andlise e parecer

dos relatdrios de controle interno do 32 Trimestre/2022 e 42 Trimestre/2022; anélise e parecer
das concessGes de beneficios de aposentadorias e pensdo por morte do més de
Novembro/2022 a Abril/2023; apreciacdo da Lei 7068/2022; aprovagdo das Demonstragdes
Contabeis de encerramento de exercicio do ano de 2022; elaboragdao e apresentagdo do
relatério de Prestacdo de Contas das atividades desenvolvidas pelo Conselho Fiscal no ano de
2022; elaboragdo e aprovacdao do Plano de Trabalho 2023 do Conselho Fiscal;, andlise e
aprovacao do Relatério de Governanca do ano de 2022; aprovagao do calendario de reuniGes
do conselho de 2023; eleigcao do presidente, vice-presidente e secretario do Conselho Fiscal e
auditoria nos processos de pagamento.

4.1.3. DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é o 6rgdo da estrutura administrativa responsavel pela administragdo
geral e representacdo ativa e passiva do INPREV, cabendo a esse érgdo observar as normas
aplicaveis e as diretrizes gerais do Conselho Deliberativo, executando os servigos relativos a
administracdo, arrecadacdo, aplicacdo dos recursos financeiros e gestdo dos beneficios
previdencidrios.

E composta por 4 membros: Diretor-Presidente, Diretor Previdenciario; Diretor Administrativo
e Diretor Financeiro, todos de recrutamento restrito entre os servidores efetivos ou
aposentados da autarquia.

Com formacdo de nivel superior e perfil adequado, os cargos da Diretoria foram nomeados
pelo chefe do Poder Executivo, através do Decreto 11.403/2023 e Portaria 19.695/2023,
ficando assim constituida:

Diretora-Presidente: Ana Paula de Oliveira Amorim
Diretora Administrativa: Silvana Silva Braga Quirino
Diretora Previdenciaria: Vivély Auxiliadora Chagas Mendes

Diretor Financeiro: Paulo Alexandre Praxedes

A Diretoria Executiva reuniu-se, mensalmente, sendo planejado e deliberado as agbes e
atividades desenvolvidas no instituto, tais como: elaboragdao do calendario de atividades de
2023; elaboracdo do calendario de férias; recadastramento/prova de vida de aposentados e
pensionistas; instituido as reunides administrativas trimestrais; elaboracdo e aprovacao de
resultados obtidos em 2022; elaboracdo e aprovacao do plano de agdo de 2023; realizagdo e
acompanhamento do diagndstico do Pré-Gestdo; estudo e orientagdes sobre os procedimentos
a serem adotados em relacdo a nova lei de licitacOes; realizacdo da audiéncia publica para
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prestacdo de contas aos segurados; realizacdo das eleicées dos membros dos Conselhos
Deliberativo e Conselho Fiscal — quadriénio 2023 — 2026; analise da proposta da Lei de
Diretrizes Orcamentarias de 2024; cumprimento dos prazos de entrega das prestacdes de
contas ao Tribunal (SICOM) e Demonstracées Contabeis de 2022; realizacdo do 12 Ciclo do
Programa Despertar e a 22 Semana do Servidor Publico Aposentado; participagdo no 219
Semindrio da AMIPREM; planejamento das atividades para o 22 semestre de 2023.

4.2. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

4.2.1. COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos é o drgdo de suporte técnico e de assessoramento do Conselho
Deliberativo no processo decisério quanto a elaboragcdo e a execu¢do da politica de
investimentos dos recursos garantidores das reservas técnicas do plano de beneficios do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha - INPREV.

O processo de tomada de decisGes relativas aos investimentos do RPPS é norteado pela Politica
Anual de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo e executada pelo Comité de
Investimentos.

Composicdo do Comité de Investimentos:
Presidente: Paulo Alexandre Praxedes — CPA-20

Membros: André Mambeli Lopes — CGRPPS; Edson Crepaldi Retori — CPA-10; Demétrio Lopes
Tomaz — CP RPPS CGINV [; Fabiana Lumena Carneiro - CGRPPS

As atas foram publicadas no site e as principais delibera¢des do Comité de Investimentos foram
as seguintes: Andlise do desempenho das aplicagdes financeiras no més a més e acumulado do
ano; Andlise do desempenho das aplicacdes financeiras no trimestre; Relatério de
Investimentos; Calendario de ReuniGes; Atualizagdo e credenciamento de fundo de
investimento; Credenciamento de Gestor e Distribuidor; Realocacdo da Carteira de
Investimentos; Relatdrio Semestral de Diligéncia, Estudo de ALM — Asset Liability Management.

4.2.2. OUVIDORIA

A Ouvidoria é um servico institucional para consultas, duvidas, reclamagdes, denuncias, elogios
e solicitacdes, que proporciona uma via de comunicagdo permanente entre a instituicao e as
pessoas ou grupos que nela possuem participagdo, investimentos ou outros interesses.

O atendimento da Ouvidoria foi realizado através de e-mails recebidos em
“ouvidoria@inprev.varginha.mg.gov.br”, mensagens encaminhadas pelo “Fale Conosco” -
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Plataforma Integrada no site www.inprev.varginha.mg.qgov.br, pelos telefones de contato (35)
3221-2419 e (35) 3222.4699 e presencialmente na sede do Instituto, com atendimento
disponivel de segunda-feira a sexta-feira, das 7:30h as 11:30h / 13:30h as 17:30h.

4.2.2.1. QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS

Todos os e-mails recebidos sdo separados por categorias, conforme demonstrado na tabela 1.

Durante o 12 Semestre do ano de 2023 foram recebidos 98 (noventa e oito) mensagens, sendo
encaminhados para os setores correspondentes aos assuntos e prontamente resolvidos no
mesmo més da solicitacao.

O guantitativo mensal de atendimento das mensagens recebidas na Ouvidoria no 12 semestre
de 2023 esta descrito no grafico 1.

Jan Fev Mar Abr

Informagao

Reclamagao

Notificacdo

Solicitagao

Sugestao

Dentncia

Total

Tabela 1 — Mensagens por categoria
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FIGURA 2 - QUANTITATIVO DE MENSAGENS ATENDIDAS NO 12 SEMESTRE DE 2023

4.2.3. CONTROLE INTERNO

A fungdo de Controle Interno foi desempenhada pelo Poder Executivo, durante o 12 semestre

do ano de 2023, através da Secretaria Municipal de Controle Interno — SECON.

Os relatérios sdo emitidos com periodicidade trimestral e, apds apreciagdo e aprovacdo dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo, publicados no site do instituto

(https://inprev.varginha.mg.gov.br/pro-gestao-controle-interno/)

4.2.4. JURIDICO

O INPREV ndo possui na sua estrutura organizacional uma drea voltada para o desempenho das
atividades juridicas, vez que compete a Procuradoria Geral do Municipio dar suporte as
demandas das autarquias e fundacdes, conforme dispde a Lei Complementar 01, de 19 de

dezembro de 2017.
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As atividades realizadas pela Procuradoria Geral do Municipio de Varginha — PGM ao Instituto

incluem: representagdo nos processos judiciais, emissdo de pareceres nos processos

licitatdrios, de aposentadoria, pensao por morte, e consultas juridicas em geral.

4.2.4.1. PASSIVO JUDICIAL

Segue abaixo informacdes sobre o passivo judicial do Inprev informado pela PGM — 19

semestre de 2023:

Processo Judicial n® 5007037-66.2023.8.13.0707
Tipo de A¢do: Procedimento Comum

Estimativa de desembolso: R$25.505,00
Andamento processual: Apresentacdo de
Contestagao

Processo Judicial n® 5013870-37.2022.8.13.0707
Tipo de Acdo: Obrigacdo de Fazer

Estimativa de desembolso: R$51.116,52
Andamento processual: Instrugdo Processual

Processo Judicial n® 5009024-74.2022.8.13.0707
Tipo de Acdo: A¢do Declaratéria de Isengdo de
Imposto de Renda c/c Repeticdo de Indébito
Estimativa de desembolso: R$47.972,01
Andamento processual: Concluso para Julgamento

Processo Judicial n® 5007614-78.2022.8.13.0707
Tipo de Agdo: Acdo de Obrigacdo de Fazer c/c
Danos Morais

Estimativa de desembolso: R$84.378,85
Andamento processual: Producdo de Provas

Processo Judicial n® 5000013-21.2018.8.13.0707
Tipo de Agdo: Ag¢do de Cobranca

Estimativa de desembolso: R$15.609,00
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 0149850-17.2017.8.13.0707
Tipo de Acdo: Acdo de Obrigacdo de Fazer
(Restabelecimento de Beneficio)

Estimativa de desembolso: R$16.224,00
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 5005549-81.2020.8.13.0707
Tipo de Agdo: Acdo de Obrigacdo de Fazer
Estimativa de desembolso: R$32.811,24
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 5001937-38.2020.8.13.0707

Processo Judicial n® 5013718-86.2022.8.13.0707
Tipo de A¢do: Mandado de Seguranca
Estimativa de desembolso: R$1.000,00
Andamento processual: Interposto Recuso de
Apelacdo

Processo Judicial n° 5000804-53.2023.8.13.0707
Tipo de A¢do: Mandado de Seguranca
Estimativa de desembolso: R$40.275,96
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 5008518-98.2022.8.13.0707
Tipo de Acgdo: Acdo de Obrigacdo Fazer
(Aposentadoria por Incapacidade)

Estimativa de desembolso: R$87.264,00
Andamento processual: Producdo de Provas

Processo Judicial n® 5003494-89.2022.8.13.0707
Tipo de A¢do: Acdo de Obrigacdo de Fazer (Pensdo
por Morte)

Estimativa de desembolso: R$74.076,59
Andamento processual: Alegac®es Finais

Processo Judicial n® 5005019-43.2021.8.13.0707
Tipo de Agdo: Agdo de Obrigacdo de Fazer
Estimativa de desembolso: R$1.000,00
Andamento processual: Producdo de Provas

Processo Judicial n® 5002703-57.2021.8.13.0707
Tipo de A¢do: Acdo de Obrigacdo de Fazer (Pensdo
por morte)

Estimativa de desembolso: R$57.440,00
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 0246218-30.2013.8.13.0707
Tipo de Agdo: Agdo Declaratodria

Estimativa de desembolso: R$1.000,00
Andamento processual: Realizacdo de Pericia

Processo Judicial n® 5000308-29.2020.8.13.0707
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Tipo de Acdo: Acdo de Obrigacdo de Fazer
Estimativa de desembolso: R$113.843,53
Andamento processual: Em fase recursal

Processo Judicial n® 5005785-67.2019.8.13.0707
Tipo de Agdo: Agdo de Obrigacdo de Fazer c/c
Danos Morais

Estimativa de desembolso: R$2.159.402,70
Andamento processual: Em fase de recurso

Processo Judicial n® 5004798-94.2020.8.13.0707
Tipo de Acdo: Acdo de Obrigacdo de Fazer
(Aposentadoria Especial)

Estimativa de desembolso: R$63.000,00
Andamento processual: Em fase de recurso

4.3. ORGAOS DE EXECUCAO

4.3.1. EQUIPE TECNICA

Tipo de Ac¢do: Liquidacdo por Arbitramento
Estimativa de desembolso: R$281.957,98
Andamento processual: Expedicdo de Precatorio

Processo Judicial n® 5006767-52.2017.8.13.0707
Tipo de Agdo: Acdo Declaratéria c/c Repeticdo de
Indébito

Estimativa de desembolso: R$5.000,00
Andamento processual: Em fase de recurso

O quadro de pessoal do INPREV é composto por 06 (seis) servidores efetivos cedidos pela
Prefeitura, 01 (um) servidor efetivo do INPREV, sendo todos remunerados com recursos

financeiros oriundos da taxa de administracgdo.

O instituto conta ainda, com 01 (um) estagidrio de nivel superior e 02 (duas) auxiliares de

limpeza terceirizada.

Composi¢ao do quadro de servidores do INPREV:

- Contador:

- Oficiais de Administrag¢do:

Eder Jerénimo da Silva

André Mambelli Lopes

Michele Souza Tana

Gustavo Barros de Figueiredo

Fabiana Lumena Carneiro

Fernando Rangel Luiz

- Recepcionista:

- Manutencao Predial:

Rosimeire de Carvalho Piva

Solange Aparecida de Oliveira

Nadia de Araujo Porto

- Estagiario:

Luiz Otavio Tavares Sarto

Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 — Varginha (MG) — Fone: (35) 3221-2419
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br

14


http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/
mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br

&
INPREV

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV

5. DEPARTAMENTO PREVIDENCIARIO

O Departamento Previdencidrio é responsavel pelo atendimento dos segurados e dependentes
do INPREV, atividades relativas a concessdo, atualizagdo e cancelamento de beneficios
previdencidrios, pericias médicas, recadastramento de segurados e dependentes, diligéncias e

compensacgao previdenciaria, observando a legislacdo e normas aplicaveis.

As atividades desenvolvidas no primeiro semestre de 2023 foram: atendimentos aos segurados
para sanar duvidas, realizacdo de simula¢gdes de aposentadorias, abertura de processos
administrativos pertinentes ao departamento e esclarecimentos diversos; atendimentos aos
dependentes dos segurados falecidos; analises e concessdes de beneficios de aposentadoria e
pensdo por morte; envio mensal dos Atos de concessdes de beneficios ao TCE/MG, através do
FISCAP — Fiscalizacdo de Atos de Pessoal; analises e pareceres em processos administrativos de
isencdo de imposto de renda e revisao de beneficios; reunides com os servidores aposentados
em cada més para informacdes sobre o INPREV, entrega dos documentos oficiais da concessao
do beneficio e demais esclarecimentos; recadastramento dos aposentados e pensionistas —
Prova de Vida; emissdo/homologacdo de certidGes de tempo de contribui¢do de ex-servidores
para outros regimes, certidoes do tempo de contribuicdo em outros regimes utilizado na
aposentadoria do servidor; andlises de processos de abono de permanéncia; disponibilizacao
mensal da base de dados dos segurados para a empresa de consultoria atuarial, realizagdo do
12 Ciclo do Programa de pré-aposentadoria - Despertar, realizagdo da 22 Semana do Servidor

Publico Aposentado, realizacdo de reunido setorial.

O Regime Préprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria e pensao

por morte, com a seguinte distribuicao em 30 de junho de 2023:

Beneficio previdenciario | Concedidos 12 Semestre/2023 Total vigente em 30/06/2023

Aposentadoria 63 1.457

Pensio por morte 10 271

Tabela 2 — Distribuigcdo dos beneficios
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5.1. DESPESAS COM BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

O INPREV concedeu, no 12 semestre de 2023, 63 (sessenta e trés) beneficios de aposentadorias

e 10 (dez) beneficios de pensdo por morte em decorréncia de ébitos de segurados.

As despesas da Autarquia com a folha de pagamento de beneficios previdenciarios foram de RS
34.793.040,04 (trinta e quatro milhGes, setecentos e noventa e trés mil, quarenta reais e

guatro centavos) distribuidos em:

Beneficio Valor
Aposentadoria RS$ 30.980.481,68
Pensdo por morte RS 3.812.558,36

Tabela 3 — Valor pago por beneficio no 12 Semestre/2023

5.2. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA- COMPREV

A Compensagao Previdencidaria é um acerto de contas entre o regime que concede a
aposentadoria ou pensdo do segurado e o regime do qual houve a contribuicdo, gerando o

direito da compensacao financeira entre os mesmos.

Vale ressaltar que o Instituto disponibiliza um servidor para operacionalizar o sistema Comprey,
atendendo a recomendacdo CNRPPS/ME n2 01 de 15 de marco de 2021, quanto a nio

contratagdo de servigos de consultoria.

No 12 semestre de 2023, o INPREV abriu os requerimentos de compensac¢do previdencidria

para os seguintes entes federativos:

* 01 (um) para o Regime Préprio de Previdéncia Social de Trés Corag¢des (IPRECOR);

* 01 (um) para o Regime Préprio de Previdéncia Social de Trés Pontas (IPREV);

* 01 (um) para o Regime Préprio de Previdéncia Social de Campanha (CAMPANHA PREVI);
* 01 (um) para o Municipio de Carmo da Cachoeira;

* 02 (dois) para o Municipio de El6i Mendes;

Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 — Varginha (MG) — Fone: (35) 3221-2419
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br

16


http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/
mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br

&

INPREV

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV

* 30 (trinta) para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Minas Gerais (IPSEMG);

* 80 (oitenta) para o Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

COMPREV
Competéncia do | Competéncia INPREV ao INSS ao IN- IPREM/SP ao | SUPREV/BH ao
Ajuste de Contas do crédito INSS (RS) PREV (RS) INPREV (RS) INPREV (RS)
nov/22 jan/23 22.194,54 78.100,01 344,38 492,30
dez/22 fev/23 22.194,54 762.892,64 344,38 492,30
jan/23 mar/23 23.510,29 376.905,95 364,80 521,49
fev/23 abr/23 33.645,51 345.341,52 364,80 521,49
mar/23 mai/23 23.550,22 298.110,07 364,80 521,49
abr/23 jun/23 23.550,22 305.365,58 364,80 521,49
Total 148.645,32 2.166.715,77 2.147,96 3.070,56

TABELA 4 — COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE REGIMES NO 12 SEMESTRE DO ANO DE 2023

5.3. PROGRAMA DE PRE-APOSENTADORIA

O Programa “Despertar” tem por objetivo orientar os servidores publicos ativos em eminéncia
de se aposentarem para esta nova etapa em suas vidas, onde muitos encontram novos desafios
e muitas vezes nao estdo preparados para que possam contemplar plenamente de sua

aposentadoria de maneira saudavel, tanto fisica quanto mental.

O 12 Ciclo do ano de 2023 do Programa “Despertar”, foi realizado no INPREV no dia
26/05/2023, com a palestra “E a vida, como vai?”, ministrada pela Adriana Paiva - Assistente

Social e Coordenadora do SESMT.

Estiveram presentes 34 (trinta e quatro) servidores ativos que estdo na eminéncia de se

aposentarem nos préximos 5 (cinco) anos.

De modo geral, a pesquisa de satisfagdo do evento foi positiva, os participantes destacaram a
importancia das informagdes prestadas no intuito de se preocuparem com a saude fisica e

mental para uma aposentadoria com qualidade.
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FiGURA 3 — 12 CicLO PROGRAMA DESPERTAR 2023

5.4. PROGRAMA DE POS APOSENTADORIA — MELHORIDADE

O Programa Melhorldade é destinado aos servidores publicos municipais aposentados pelo
Inprev e tem por objetivo proporcionar momentos de apoio, reflexdo, socializagao,

entretenimento e incentivo a uma aposentadoria mais ativa e participativa.

Através de oficinas, palestras, cursos, dindmicas, dentre outras atividades, o programa visa o
acolhimento e o apoio aos nossos aposentados nesta nova jornada, de forma prazerosa e res-

ponsavel.

No primeiro semestre de 2023 foi realizada de 12 a 14 de junho a 22 Semana do Servidor

Publico Aposentado, e contou a presenca de 115 servidores inativos nos trés dias de evento.

O primeiro dia de evento contou com a apresentagdo de Danga da 32 idade do Grupo de
Convivéncia do CRAS. Foram abordados os beneficios da danga para uma melhoria da salde

fisica e mental e realizada a atividade pratica com os ex-servidores.
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FIGURA 4 —  INICIO DAS ATIVIDADES DA 29 SEMANA DO SERVIDOR PUBLICO APOSENTADO

No segundo dia foi promovido a palestra Prevencdo Contra Crimes Cibernéticos realizada pela
Guarda Civil Municipal, alertando os aposentados sobre as mais variadas formas de golpes
existentes na internet e as medidas que podem ser tomadas para a prevencdo e identificacdo

destes golpes.

FIGURA 5—  APRESENTACAO DA PALESTRA PREVENCAO CONTRA CRIMES CIBERNETICOS
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No ultimo dia o projeto Vida Mais Saudavel da SEMEL, trouxe informag¢Ges aos aposentados
sobre os beneficios da atividade fisica na melhoria da qualidade de vida, além da realizagdo de

atividades fisicas.

Os participantes ficaram satisfeitos com a organiza¢do e os conteldos apresentados durante a
semana, bem como pela iniciativa do Instituto em proporcionar um momento de interagao,

atualizacdo de conhecimentos e descontragao.

FIGURA 6 — ATIVIDADE FiSICA COM TECNICA DESPORTIVA DA SEMEL
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6. DEPARTAMENTO FINANCEIRO

O Departamento Financeiro além de ser responsavel pelos investimentos e pagamentos das

despesas do INPREV, compreende também o servico de contabilidade.

As atividades desenvolvidas pelo departamento Financeiro foram: Aplicacdes e resgates de
aplicacbes para realocacdo da carteira de investimentos ou recursos para quitacdo de
compromissos; compra de titulos publicos em diferentes vencimentos com objetivo de leva-los
a vencimento, avaliacdo continua do desempenho da carteira de investimentos; atualizacdo
diaria sobre mercado financeiro; credenciamento de fundos de investimentos; credenciamento
de administradores, gestores e distribuidores de fundos de investimentos; desenvolvimento do
estudo de ALM - Asset and Liability Management (modelos para gestdo de ativos e passivos);
preenchimento mensal do Demonstrativo da Aplicacdo e Investimentos dos Recursos — DAIR;
reunides com institui¢Ges financeiras; Lives sobre mercado e investimentos; elaboracdo mensal
de relatdrios gerenciais; elaboracdo mensal do relatério de investimentos; audiéncia publica;
reunides com Comité de Investimentos; pagamento de despesas; apropriacdo de receitas;
empenho e liquidacdo de despesas; lancamentos contdbeis; envio de prestacdo de contas
acompanhamento mensal e balancetes contabeis via SICOM — Tribunal de Contas de MG; envio
da DCASP — Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico via SICOM; preenchimento
mensal do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR; elaboragdo de
notas explicativas; elaboracdo de relatdrios contdbeis gerenciais; disponibilidade de
informacgOes a Avaliagdo Atuarial; reunides de trabalho e projetos; elaboragao de relatdrios

relacionados ao programa Prd-Gestao; atividades do Planejamento Estratégico; entre outros.

Més Saldo Anterior | AplicagGes Resgates Resultado Saldo Atual
464.709.961,7
Janeiro 0| 6.578.174,07| 11.018.923,37| 8.737.356,34 | 469.006.568,74
469.006.568,7
Fevereiro 4| 13.188.693,04 | 14.930.679,33| -3.395.858,38 | 463.868.724,07
463.868.724,0
Margo 7 8.990.701,02 | 11.034.054,66| 2.692.215,89|464.517.586,32
464.517.586,3
Abril 2| 19.671.468,04| 19.236.750,52| 5.190.279,63|470.142.583,47
470.142.583,4
Maio 7| 67.191.385,40| 66.865.169,94| 8.315.538,69 | 478.784.337,62
Junho 478.784.337,6 | 124.174.871,4| 121.536.532,7| 12.389.513,4|493.812.189,73
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Total

2 5 8 4
464.709.961,7 | 239.795.293,0| 244.622.110,6 | 33.929.045,6
0 2 0 1

493.812.189,75

TABELA 5 — FLUXO DE ENTRADA E SAIDA DE RECURSOS NO 12 SEMESTRE DE 2023

6.1. RECEITA E DESPESAS

No 12 semestre de 2023, o INPREV contabilizou as seguintes receitas:

Receita .or

Contribui¢des dos segurados e patronal
Rendimento de aplicagdes financeiras
Outras receitas

Total de receitas

RS 29.322.686,82
RS 21.582.235,93

RS 2.173.200,02
RS 53.078.122,77

TABELA 6 — RECEITAS 192 SEMESTRE/2023

No mesmo periodo, as despesas foram as seguintes:

Despesa
Beneficios Previdenciarios
Despesas Administrativas

Outras despesas

Total de despesas

Valor
RS 34.941.685,36
RS$ 1.013.610,86
RS 22.730,00
R$ 35.978.026,22

TABELA 7— DESPESAS 19 SEMESTRE/2023

6.2. PATRIMONIO DO RPPS

O patriménio do INPREV, na data 30/06/2023, era composto por:

Patrimonio
Créditos a Curto Prazo
Disponibilidades Financeiras
Estoques
Créditos Previdenciarios a Longo Prazo
Bens Moveis
Bens Imoveis

TOTAL DO PATRIMONIO DO INPREV

Valor
RS 3.672.787,88
RS 493.740.255,11
RS 37.780,76
RS 65.430.221,58
RS 367.907,03
RS 8.045.452,18
R$ 571.126.053,17

TABELAS — PATRIMONIO INPREV 12 SEMESTRE/2023
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6.3. APLICACOES FINANCEIRAS

Em 30 de junho de 2023 os recursos do RPPS estavam aplicados em 47 fundos de
investimentos, nos segmentos de Renda Fixa e Renda Variavel, administrados por: BB Gestao
de Recursos Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S/A, Caixa Econdmica Federal, Banco
Santander Brasil S/A, BTG Pactual Servigos Financeiros S/A DTVM, Banco Itad Unibanco S/A,
Banco Bradesco S/A, BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda, Santander Caceis

Brasil DTVM S/A e Banco BNP Paribas Brasil S.A.

Fundos de Investimentos
Exercicio 2023 - Posi¢do 12 Semestre

Gestor Fundo % Sd. Investimento
Art. 72, |, A - 4963 - Titulos Publicos 37,80 186.639.937,72
XP NTN-B 2024 - 15/08/2024 - 6,7830% 2,12 10.461.147,76
XP NTN-B 2024 - 15/08/2024 - 6,9410% 2,20 10.862.235,49
XP NTN-B 2025 - 15/05/2025 - 6,1150% 4,05 19.997.349,02
XP NTN-B 2030 - 15/08/2030 - 6,2800% 2,54 12.541.105,80
XP NTN-B 2032 - 15/08/2032 - 6,2951% 2,18 10.762.259,61
XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 5,8198% 1,03 5.069.558,40
XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 5,8310% 2,14 10.551.924,64
XP NTN-B 2035 - 15/05/2035 - 6,1000% 2,09 10.323.651,74
XP NTN-B 2040 - 15/08/2040 - 5,9360% 2,46 12.159.307,39
XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,8900% 2,09 10.300.089,10
XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,7865% 2,16 10.679.022,58
XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 5,8950% 2,13 10.542.826,32
XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 6,0200% 2,10 10.389.052,36
XP NTN-B 2045 - 15/05/2045 - 6,1600% 2,07 10.220.723,15
XP NTN-B 2050 - 15/08/2050 - 5,9720% 2,15 10.604.255,45
XP NTN-B 2050 - 15/08/2050 - 6,0200% 2,13 10.539.556,29
XP NTN-B 2055 - 15/05/2055 - 5,8500% 2,15 10.635.872,62
Art. 72, 1, B - 4963 - Fundos 100% TP - Referenciado 28,77 142.079.068,92
Brasil BB PREVID RF IMA-B TP FI 12,84 63.387.835,80
Brasil BB PREVID RF ALOC ATIVA RETORNO TOTAL FICFI 1,48 7.292.534,65
Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 1,83 9.051.533,91
Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 0,63 3.112.954,92
Brasil BB PREVID RF IMA-B 5 LP FICFI 0,91 4.480.341,74
Brasil BB PREVID TP IPCA FI - 2023 0,00 0,00
Santander SANTANDER RF ATIVO FIC FI 0,00 0,00
Santander SANTANDER RF REF DI TP PREMIUM FIC FI 1,82 8.991.580,33
XP TREND CASH FIC FI RF SIMPLES 0,00 4.317,83
CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B TP RF LP 6,49 32.065.993,49
CEF FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 2,77 13.691.976,25
Art. 79, 1, A - 4963 - Fundos Renda Fixa em Geral 8,43 41.636.112,58
Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,02 105.522,98
Brasil BB PREVID RF PERFIL FIC FI 3,79 18.716.117,48
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Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 0,00
Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,05 244.200,43
Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,04 201.730,61
Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 0,00
Brasil BB PREVID RF FLUXO FIC FI 0,00 20.777,74
Brasil BB PREVID RF PERFIL FIC FI 3,71 18.306.226,25
CEF CAIXA FIC BRASIL DISPONIBILIDADE RF 0,02 92.912,77
Itad ITAU GLOBAL DINAMICA RF LP FICFI 0,80 3.948.624,32
Art. 792, IV - 4963 - Ativos de Renda Fixa (Instit. Financeiras) 0,00 0,00
Art. 82, 1 - 4963 - Fundos de AgGes 21,47 106.032.690,28
Brasil BB PREVID ACOES GOVERNANCA Fl 1,67 8.225.542,68
Brasil BB PREVID ACOES ALOCACAO FIC FI 1,43 7.085.694,57
Brasil BB PREVID ACOES VALOR FIC FI 1,40 6.910.354,86
Brasil BB ACOES RETORNO TOTAL FIC FI 1,23 6.082.063,40
Brasil BB AC()ES AGRO FICFI 0,40 1.956.652,55
Itad ITAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO FICFI 1,69 8.346.203,78
Itad ITAU INSTITUCIONAL ACOES PHOENIX FI 1,37 6.784.823,62
Itad ITAU INSTITUCIONAL ACOES FOF GENESIS FICFI 1,32 6.541.294,66
Pactual BTG PACTUAL ABSOLUTO INST FIQ FIA 1,56 7.688.511,46
XP XP INVESTOR 30 FIC FIA 1,61 7.955.790,32
OCCAM OCCAM FIC FIA 1,55 7.655.011,70
ICATU ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA 0,36 1.766.630,69
Bradesco BRADESCO FIA SELECTION 1,19 5.853.425,15
VINCI VINCI MOSAICO FIA 1,22 6.030.608,86
VINCI VINCI SELECTION EQUITIES FIA 0,65 3.185.610,02
AZ QUEST AZ QUEST ACOES FIC FIA 1,00 4.957.878,25
AZ QUEST AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC FIA 0,28 1.395.770,04
CEF FIC FI AC@ES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS 1,54 7.610.823,67
Art. 92, Il - 4963 - Fundos de Investimentos no Exterior 2,91 14.381.726,45
Brasil BB MULTIMERCADO NORDEA IE FI 0,36 1.801.568,66
Brasil BB AC()ES BRL UNIVERSAL BRANDS IE PRIVATE FI 0,47 2.338.232,74
Itad ITAU AC()ES EUROPA IE FICFI 0,38 1.883.978,72
XP MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FICFIA IE 0,52 2.579.634,22
XP SYSTEMATICA BLUE TREND ADVISORY FIC FIM IE 0,19 932.044,24
BR PLURAL GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE 0,33 1.618.887,17
SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FIC FIA
SCHRODER -IE 0,65 3.227.380,70
Art. 92, lll - 4963 - Ac¢Ges - BDR Nivel | 0,24 1.165.398,06
CEF FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | 0,24 1.165.398,06
Art. 10, | - 4963 - Fundos Multimercados 0,38 1.877.255,74
Bradesco BRADESCO FIM S&P500 MAIS 0,19 936.208,39
VINCI VINCI AUGURI SYNCHRONY FIC FI MULTIMERCADO 0,19 941.047,35
Art. 12, 1l - 4963 - Empréstimo Consiginado - Com Pré Gestdo 0,00 0,00
TOTAIS 100,00 493.812.189,75

TABELA 9— TOTAL DE INVESTIMENTOS POR ATIVOS

Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 — Varginha (MG) — Fone: (35) 3221-2419
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br
24


http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/
mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br

&
INPREV

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV

Na andlise do 12 semestre de 2023, apurou-se que o enquadramento da carteira de
investimentos do INPREV em relagdo a Resolucdo CMN n? 4963/2021 e Politica de

Investimentos 2023:

Limites
Pré-
: % Re- Ges-
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido Resolu-
cursos oy tio Politica de Investimentos | Sugest3o
¢ Nivel Mini- | Objeti- | Maxi-

1 mo VO mo ALM
Art. 79, |, a - Titulos Publicos 186.639.937,72 | 37,80% 100% 100% 10% 30% 100% 50%
Art. 79,1, b - Fundos 100% TP -
Ref. 142.079.068,92 | 28,77% 100% 100% 10% 27% 100% 10%
Art. 79, 1ll, a - Fundos Renda
Fixa em Geral 41.636.112,58 | 8,43% 60% 70% 2% 12% 70% 15%
Art. 72, IV - Ativos de RF (Inst.
Financeiras) 0,00 | 0,00% 20% 20% 0% 1% 20% 0%
Total Renda Fixa 370.355.119,22 | 75,00% 70%
Art. 82, | - Fundos de A¢des 106.032.690,28 | 21,47% 30% | 40% | 6% 17% 40% 5%
Total Renda Variavel 106.032.690,28 | 21,47% 17%
Art. 92, Il - Fl no Exterior 14.381.726,45 | 2,91% 10% 10% 0% 5% 10% 5%
Art. 99, Ill - AgBes - BDR Nivel | 1.165.398,06 | 0,24% 10% 10% 0% 2% 10% 5%
Total Investimentos no Exteri-
or 15.547.124,51 | 3,15% 7%
Art. 10, | - Fundos Multimer-
cados 1.877.255,74 | 0,38% 10% 10% 0% 5% 10% 10%
Total Investimentos Estrutura-
dos 1.877.255,74 | 0,38% 5%
Art. 12, Il - Emprést. Consig-
nado-C/ Pré Gestdo 0,00 | 0,00% 10% 10% 0% 1% 10% 0%
Total Investimentos Em Con-
signado 0,00 [ 0,00% 1%
Total dos Investimentos 493.812.189,75 | 100,00% | 100% |

TABELA 10— TOTAL DE INVESTIMENTOS POR LIMITES DE ENQUADRAMENTO

Na andlise do 12 semestre de 2023, apurou-se que o desempenho da carteira de investimentos

do INPREV por trimestre foi o seguinte:

Desempenho Rentabilidade | Meta |Rentab.| Variagdo Patri- Patriménio
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Carteira 2023 Renda Invest. | Invest. Con- Consol.
soli- monial
Consolidado | Fixa | Varidvel | Exterior | Estrut. | dado X Meta
192 Tri 3,82% | -6,96% 6,99% 8,28% 1,72% | 3,39% | -1,67% RS 8.033.713,85 RS 464.517.586,27
29 Tri 3,37% | 14,69% 2,40% 4,45% 5,54% | 2,00% 3,54% | RS 25.895.331,76 RS 493.812.189,75
32 Tri 0,00%
A2 Tri 0,00%
No Ano 7,31% | 6,70% 9,56% 13,09% | 7,36% | 5,45% 1,91% | RS 33.929.045,61

TABELA 11 — DESEMPENHO TRIMESTRAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 2023

Més Valor
Janeiro 8.737.356,34
Fevereiro -3.395.858,38
Margo 2.692.215,89
Abril 5.190.279,63
Maio 8.315.538,69
Junho 12.389.513,44
Total 33.929.045,61

TABEIA 12— EVOLUGCAO DOS RENDIMENTOS 19 SEMESTRE 2023

Evolucdo dos Rendimentos 12 Semestre 2023
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12.000.000,00
10.000.000,00
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FIGURA 7 - RENDIMENTOS 12 SEMESTRE 2023

Analisando o 12 semestre de 2023, meta atuarial para o periodo de 5,45%, rentabilidade

alcancada no periodo de 7,36%, assim, o INPREV obteve resultado superior a meta em 1,91%.
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O semestre contou com fatores positivos como a desaceleracdo da inflagdo mais rdpida que o
previsto, aprova¢do na Camara do novo arcabougo fiscal, manutenc¢do da meta de inflagdo para
os préximos anos e adog¢do do regime de meta continua para inflacdo, que contribuiram para
expectativa de queda de juros, acelerando assim, os ganhos na renda varidvel e na renda fixa
marcada a mercado. A posi¢cdo em titulos publicos marcados na curva, reduziu a volatilidade e
trouxe equilibrio a carteira, contribuido para o excelente resultado no 12 semestre de 2023.
Destaca-se que no 12 Semestre/2023, na carteira de investimentos do INPREV, os seguimentos
de ativos apresentaram os seguintes desempenhos Investimentos Estruturados com 13,09%,

Investimento no Exterior com 9,56%, Renda Fixa com 7,31% e Renda Variavel com 6,70%.

Contextualizando o comportamento econémico no 12 Semestre/2023. No mercado
internacional, destaques para: crescimento econOmico global; reabertura da economia
chinesa; tensdo geopolitica e as dificuldades energéticas na Zona do Euro; dissipacdo da crise
bancdria americana; inflagdo pressionada e acima da meta, com queda esperada somente para
o final de 2024; juros devem permanecer por periodo relativamente longo; China com sinais de
recuperac¢do no 12TRI perdeu o dinamismo no 22TRI; volatilidade alta no seguimento de renda
fixa; risco de crescimento fraco e alto grau de incerteza; dados fortes da atividade e emprego
nos EUA aliado ao arrefecimento da crise financeira abrem possibilidade para novas elevagdes
da taxa basica de juros; dados de atividade aliado ao aperto das condicdes de crédito
apresentam desaceleragdo acentuada, com impacto negativo sobre a industria na Zona do
Euro; No cendrio local, seus destaques foram para: no 125em/23 a curva de juros apresentou
movimentos alternados de alta e de queda, refletindo as incertezas na politica fiscal, levando a
uma alta da expectativa de inflacdo; a curva de juros refletiu ainda os riscos de uma crise
bancaria no exterior combinado com risco de crédito interno, apds os problemas apresentados
pelas Lojas Americanas; discursos conservador do COPOM pela manutenc¢ao da taxa SELIC em
13,75%; incertezas quanto a sustentabilidade fiscal e o novo arcabougo; recomposi¢do parcial
dos tributos nos combustiveis; queda no preco das commodities; inflacdo em desaceleragao;
proposta oficial do arcabouco fiscal apresentado ao Congresso; arcabougo avancando para
aprovagao; arcabouco aprovado na Camara; atividade com sinais fortes, confirmado pelo
crescimento de 1,90% do PIB do 19TRI; queda dos juros, sustentada pelo alivio nas expectativas
de inflagdo, aprovacao do novo arcabouco fiscal e manuten¢do da meta de inflagdo para os

proximos anos; comunicacdo mais suave do COPOM, elevando a expectativa de que o fim do
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ciclo de aperto monetario estd préximo; Ibovespa com desempenho positivo, favorecida pelo

novo arcabouco fiscal e queda dos juros locais;

Com isso, os ativos financeiros se beneficiaram em todos os seguimentos, de modo que o
resultado supera a meta atuarial estabelecida no periodo. Assim, percebe-se que a carteira de
investimentos do INPREV esta bem posicionada, e, quando a economia se ajusta um pouco, a
carteira de forma geral, responde imediatamente com resultados positivos. Espera-se que esse
cenario continue, principalmente, por conta da iminente possibilidade de corte da taxa de juros

SELICem 13,75% a.a..

Diante deste contexto, houve implemento de medidas de preservagao do patriménio do
INPREV com o Estudo de ALM, no qual se faz o casamento de ativo e passivo indicando o
volume de recursos em cada seguimento de investimentos, realoca¢des da carteira, conforme
deliberagcdes do Comité de Investimentos, em atendimento a Politica de Investimento do

exercicio de 2023.

Além disso, desde agosto de 2022, o Instituto iniciou investimentos na modalidade de
aquisicdo direta de Titulos Publicos Federais, com inteng¢do de leva-los a vencimento, com taxas
superiores a meta atuarial, esperando-se assim que as posi¢des em titulos publicos possam
gerar resultados, de modo a contribuir para o rendimento positivo da carteira como um todo,

até o vencimento dos respectivos titulos.
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7. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

O Departamento Administrativo é responsavel por executar as atividades relativas a
administracdo de pessoal, almoxarifado, arquivo, patrimbnio, seguranca, transporte,
manutencdo e servicos gerais; elaborar a folha de pagamento dos servidores do INPREV e das
aposentadorias e pensdes custeadas pelo INPREV; executar as atividades relativas a compra
direta e licitacdo, gerenciando contratos, convénios, rescisdes, reajustes e datas de

vencimentos, observando a legislacdo e normas aplicaveis, entre outras atividades.

As atividades desenvolvidas pelo Departamento Administrativo foram: realiza¢do do processo
eleitoral para os novos membros dos conselhos deliberativo e fiscal; controle de pessoal;
controle e ajustes no almoxarifado; controle e ajustes no patrimoénio; gerenciamento das
compras, convénios e contratos; abertura, elaboracdo e acompanhamento do processo
licitatorio de contratacdo de servicos de recepcionista; controle e ajustes do sistema de folha
de pagamento; envio do E-Social, relativo ao 132 saldrio; ajustes no servico de limpeza do
prédio; controle da utilizacdo do saldo de eventos do instituto; organizacdo de eventos no
instituto; conclusdo da obra do telhado do prédio; prestacdo de informacGes solicitadas pelos
demais departamentos (Beneficios e Financeiro); substituicdo do estagiario de nivel superior;
solicitacdo e recebimento de outra estagidria do Propac; realizagdo de reunido de
departamento para ajustes com a equipe técnica; participacdo em reunidao mensal de diretoria;
organizacdo e apoio das reunides dos conselhos deliberativo e fiscal, participacdo na
elaboracdo do calendario de atividades de 2023, plano de a¢do de 2023 e relatério dos
resultados obtidos em 2022; participacdo nos cursos e treinamentos da empresa Betha e da
consultoria sobre a nova lei de licitages; elaboracdo de relatérios relacionados ao programa

Pro-Gestdo; entre outros.

7.1. GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

A Gestao da Folha de Pagamento e obrigacGes acessdrias, cujos niumeros em 30 de junho de
2023 compreende o total de 1728 beneficidrios entre aposentados e pensionistas, 11

servidores ativos e 01 estagidrio.
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QUANTIDADE
INATIVOS 1457
PENSIONISTAS 271
TOTAL 1728
CEDIDOS PELA PREFEITURA 10
ESTAGIARIO 01
SERVIDOR ATIVO DO INPREV 01
TOTAL GERAL 1740
TABELA 13— TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
7.2. CONTRATOS
Contratos firmados pelo INPREV no 12 semestre de 2023:
CONTRATOS NOVOS VIGENCIA VALOR OBJETO CONTRATUAL

Entrega e coleta de correspondéncias, enco-
mendas, coleta de assinatura, protocolo e
afins, em carater de urgéncia, que deverao ser
efetuadas no mesmo dia em que forem solici-
tadas e que serdo entregues as diversas repar-
ticdes municipais, prestadores de servigos do
Inprev, ou onde for indicado, no perimetro ur-
bano de Varginha.

BRUNO CARIOCA LOPES 12 MESES RS 15.840,00

Empresa especializada para prestacdo de
Servico Telefonico Fixo Comutado, ilimita-
do para ligagdes locais e longa distancia
nacional através de entroncamento com
Telefonica Brasil S.A. 12 MESES RS 6.108,00 | sinalizagdo de linha E1 R2 Digital e sinali-
zacgdo de registro tipo MFC 5C, com no
minimo 10 canais e 20 acessos DDR (dis-
cagem direta ramal), incluindo a portabili-
dade para 01 linha telef6nica.

Servico de confecc¢do de carteirinhas/cra-
DC MULTI-MIDIA 12 MESES R$ 2.700,00 | chas para identificacdo de aposentados,
pensionistas e servidores.

André Filipe Lima Mercés 12 MESES RS$ 7.260,00 | Contratagdo de servigos continuados de

— Mercés Climatizagdo manutenc¢ado preventiva e corretiva de ar
condicionado, incluindo apenas mao-de-
obra especializada e equipamentos neces-
sarios a manutencdo. A prestacdo de ser-
vigos inclui o fornecimento de insumos e
a utilizacdo de equipamentos necessarios
e adequados a manutencdo e a execugao
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dos servicos.

Empresa de Tecnologia e
Informagdo da Previdén-
cia— DATAPREV S.A

12 MESES

RS 2.125,92.

Prestacdo de servicos estratégicos de so-
lucdo de tecnologia da informacao (TI)
pela DATAPREV, na disponibilizagdo do
processo de consulta online de ébitos na
base do SIRC (Sistema Nacional de Infor-
macdes de Registro Civil).

Betha Sistemas LTDA.

12 MESES

RS 292.716,00.

Contratagdo de empresa especializada
para fornecimento de licenciamento de
Sistema Integrado de Gestdo Publica, para
Administragdo Indireta Municipal, confor-
me descrito no TERMO DE REFERENCIA,
Anexo | do Edital de Licitagao, incluidos
no custo proposto para tal licenciamento
as atividades de assessoria técnica, im-
plantacdo, instalagdo, configuracdo, con-
versao da base de dados, customizagdo
de dados, treinamento dos servidores pu-
blicos, manutengdo e suporte técnico,
bem como orientagdo a gestao governa-
mental, que se dara através de consulto-
ria consistente na transmissdo oportuna
de orientagGes nas areas abrangidas pelos
moddulos que compdem o Sistema de Ges-
tdo, bem como no atendimento a consul-
tas formuladas em areas aos mesmos re-
lacionadas

Panificadora Princesa
LTDA - EPP

12 MESES

RS 17.599,50

Fornecimento de lanches destinados aos
funciondrios e, por ocasido na realizagdo
de eventos e/ou reunides do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Varginha — INPREV

CONAM

01 MES

RS$6.387,60

Fornecimento de Licenciamento de Siste-
ma Integrado de Gestdo Publica

TABELA 14— CONTRATOS FIRMADOS NO 12 SEMESTRE/2023
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8. CALCULO ATUARIAL

O resultado do Calculo atuarial — ano base 2022 foi apresentado pelo atuario contratado, Sr.

André Sablewski Grau, responsdvel pela empresa Magma Assessoria, na data de 16 de

fevereiro de 2022.

(o] caderno da

Avaliagdo

Atuarial

esta disponivel

no endereco:

HTTPS://INPREV.VARGINHA.MG.GOV.BR/WP-CONTENT/UPLOADS/2023/03/AVALIACAO-ATUARIAL-2023.PDF

2021

2022

2023

Ativo

413.956.774,62

408.744.361,25

430.694.812,14

Aliquota Praticada

33%

33%

33%

Resultado (Aliquota Prat

75anos) 4.360.533,77 1.333.870,60 (37.630.740,46)
indice de Cobertura 101,06 100,33 91,96

Ndmero de Servidores 2.821 2.868 2.893

Despesa com Servidores

7.624.593,96

8.150.095,27

9.624.599,06

Nimero de Aposentados

727

763

809

Despesa com Aposentados

1.624.988,81

1.812.804,92

2.385.486,89

NUmero de Pensionistas

215

203

218

Despesa com Pensionistas

340.644,47

343.002,73

421.723,74

TABELA 15 -

COMPARATIVOS DOS ULTIMOS 3 EXERCICIOS — PLANO PREVIDENCIARIO
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9. ACOES REALIZADAS PELO INPREV

Esta edicdo apresenta o resultado das a¢des realizadas no 12 Semestre de 2023:

1. Realizacdo das eleicbes dos membros dos
Conselhos Deliberativo e Conselho Fiscal -
quadriénio 2023 — 2026;

2. Posse dos novos membros dos Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal do INPREV;

3. Realizagdo do curso Treinamento para Conselheiros

em parceria com ABCPREV;

FIGURA 8 - ELEICOES
4. Participagdo dos membros dos conselhos, diretoria executiva e equipe técnica no 212
Seminario da Amiprem;
5. Posse da diretora-presidente do INPREV na coordenagdo regional do Sul de Minas da

AMIPREM;

FIGURA 9 - 219 SEMINARIO AMIPREM

6. Apresentacao do calculo atuarial aos conselheiros, comité e autoridades do municipio;

Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 — Varginha (MG) — Fone: (35) 3221-2419
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7. Audiéncia Publica para prestacao de contas do Instituto;
8. Programa Despertar: realizado o 12 Ciclo do ano de 2023 com a presenca de 34 (trinta e
quatro) servidores publicos municipais ativos;
9. Programa Melhorldade: realizagdo da 22 edicdo da Semana do Servidor Publico

Aposentado que contou com a participagao de 105 (cento e cinco) aposentados;

FIGURA 10 - 29 EDICAO DA SEMANA DO SERVIDOR PUBLICO APOSENTADO

10. Término da obra telhado;

11. Processo Administrativo 14/2023 — altera¢do da redac¢do do item |, paragrafo quinto, do
artigo 12 da Lei 7068, de 16 de dezembro de 2023;

12. Processo Administrativo 101/2023 — relativo as propostas de equacionamento do déficit
atuarial e equilibrio financeiro e atuarial do INPREV — encaminhado ao executivo municipal;

13. Processo Administrativo 70/2023 — anteprojeto de lei que trata das pericias médicas de

aposentadoria por invalidez.

Diretoria Executiva

Ana Paula de Oliveira Amorim Silvana Silva Braga Quirino
Diretora-Presidente Diretora Administrativa

Praga Dalva Paiva Ribeiro, 312 — Vila Paiva — CEP: 37.018-625 — Varginha (MG) — Fone: (35) 3221-2419
e-mail: inprev@inprev.varginha.mg.gov.br - site: www.inprev.varginha.mg.gov.br
34


http://www.inprev.varginha.mg.gov.br/
mailto:inprev@inprev.varginha.mg.gov.br

&
INPREV

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha — INPREV

Vivély Auxiliadora Chagas Mendes Paulo Alexandre Praxedes
Diretora Previdenciaria Diretor Financeiro
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