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INPREV Planejamento Orcamentario

Histérico das alteragoes \

Revisao Data Descrigao
00 15/4/2019 Elaboragdo inicial

1- Unidade Gestora: Servicos Financeiros

2- Regulamentacgado utilizada:
e Lei4.320/64
e Lei de Reponsabilidade Fiscal 101/2000

3- Objetivo: Este manual tem por objetivo determinar as responsabilidades dos envolvidos neste
processo, bem como descrever as atividades que sdo necessdrias para executar o Planejamento
Orcamentario, assegurando desta forma a padronizacdo de execucdo, desempenho, qualidade
e reprodutividade deste processo.

4 - Aplicagdo: Aplica-se a area de Contabilidade.

5-  Definigbes: Ndo aplicavel.

6- Mapeamento do Processo:

Elaborado: Aprovado: Codigo e reviséo: M-015 — Rev.00
Eder Jerénimo da Silva Edson Crepaldi Retori Data: 15/4/2019
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Passo 10

Enviar a proposta para SEPLA —
Secretaria Municipal de
Planejamenta Urbano

Anualmente, no més
de fevereiro, elabarar
3 proposta ou revisdo
das pegas
orgamentarias

h 4

ASEPLA ird consolidar todas as
informagdes para a elaboragdo
das leis municipais gue, apés
aprovagdo da Cdmara
Municipal, serdo sancionadas
pelo prefeito

h 4

Receber da SEPLA os
arquivos referentes ao PPA,
LDO e LOA gue foram
aprovados

Contabilidade

h 4

Importar estes arquivos no
sistema

Proceder a

execucdo no

periodo de
vigéncia

Descricao das Atividades:

Passo 10:

Anualmente, no més de fevereiro, elaborar a proposta ou revisdo das pecas orcamentarias, que

sao:
e PPA - Plano Pluri Anual
e LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
e LOA — Lei Orcamentdria Anual
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8- Documentos vinculados a este manual:
e PPA - Plano Pluri Anual
e LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias
e LOA — Lei Orgamentaria Anual
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