PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Secretaria Municipal de Controle Interno - SECON

RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio

de Varginha

&

INPREV

,& Julhode 2022

..a..lu-



Secretaria Municipal de Controle Interno — SECON

RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS
2° TRIMESTRE/2022

Em atendimento ao Regulamento de Controles Internos, aprovado pela
Resolugdo INPREV n.° 10 /2019 e, o contido nas atribuicées da Secretaria Municipal de
Controle Interno, estabelecidas na Lei n.° 6.370 / 2017, apresentamos o presente
relatorio referente ao 2° Trimestre de 2022, quanto a analise da regularidade dos
procedimentos, contas, receitas, despesas e demais exigéncias legais do RPPS de
Varginha-MG.

Neste periodo, em andlise aos documentos e planilhas apresentadas, podemos
constatar o seguinte:

1. Regulamentagao
1.1. Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores:

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha —
INPREV esta regulamentado pela Lei Municipal n° 4.965/2008, com alteragdes

introduzidas pelas Leis Municipais n° 5.710/2013, 5.988/15, 6.446/2018, 6.489/2018,
6.697/2020 e 6.890/2021.

O INPREV implementou a “Segregacdo das Massas’ no exercicio de 2013,
através das disposig¢oes da Lei 5.710, com data de corte em 30 de abril de 1994 e faza
gestao de dois Planos, o Previdenciario que abrange mais de 84% dos segurados e
beneficiarios de aposentadorias e pensoes, superavitario e equacionado ao longo do
tempo e o Financeiro com percentual inferior a 16% de segurados e beneficiarios,
deficitario com necessidade de aportes mensais por parte do municipio. Essa

necessidade € suprida, atualmente, por antecipagdo do pagamento de débitos
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previdenciarios parcelados pela Prefeitura, possibilitando uma expressiva reducao do

passivo dos balangos do governo municipal.
2. Execugao Orgamentaria
2.1. Das Receitas - Fiscalizacdo das Receitas de Contribuicdo

Constatou-se, no periodo, conforme analise do balancete da receita, cujo quadro
resumo se encontra no item 2.3 a seguir, a regularidade dos langamentos e registros das
receitas das Contribuicbes Patronais e dos Segurados. Verificamos que os
recolhimentos se deram tanto por parte da Prefeitura Municipal, de suas autarquias e

fundagbes, quanto da Camara Municipal, na forma dos prazos previstos.
2.2. Demais Receitas

Também, com base na analise do balancete da receita do periodo, constatou-se
a regularidade dos langamentos, registros das demais receitas, a saber: Compensacao
Previdenciaria, Rendimentos das Aplicacdes Financeiras e de Multas e Juros.

2.3. Resultado da Execugido Orgamentaria — RECEITAS

Conforme quadro abaixo, verificou-se que no campo da Execucdo da Receita
Orgamentaria, o INPREV atingiu 59,67% da meta estipulada para o exercicio financeiro
de 2022, conforme demonstra o quadro a seguir:

RECEITA NO ANO PREVISTA DIFERENCA %
ContribuicGes RS 48.248.393,55 R$ 72.102.000,00 -R$ 23.853.606,45 66,92%
Receita Patrimonial R$1.324.073,62 RS 10.021.000,00 -RS 8.696.926,38 13,21%
g:::::t:‘:ceitas R$1.649.333,69  R$3.714.000,00  -RS 2.064.666,31 44,41%
Receitas de Capital RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 0,00%
TOTAL GERAL RS 51.221.800,86 RS 85.837.000,00 -RS 34.615.198,54 59,67%

-
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Levando em consideragdo uma arrecadacdo trimestral meédia com
comportamento linear dever-se-ia ter arrecado até o encerramento do 2° trimestre de
2022 o valor R$ 42.918.499,99. Deste modo, observa-se que a arrecadacdo ficou
19,34% acima da previs&o inicial para o periodo, o que representa um montante de
R$ 8.303.300,87.

2.4, Gestao de Investimentos
A Gestédo dos investimentos se deu em atendimento a Resolugéo do Conselho
Monetario Nacional n.° 4.963/2021 que regulamenta a matéria e, também a Politica de

Investimentos do INPREV para o exercicio de 2022.

Em obediéncia aos limites da referida Resolugcdo n.° 4.963/2021, a alocacao da

Carteira, em junho de 2022, apresentava a seguinte composicao da tabela a seguir:

Limites
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido % Recursos Pro-Gestdo Politica de Investimentos
Resolugdo
Nivel Il Minimo | Objetivo | Maximo

Art. 79, 1, a - Titulos Publicos 0,00 0,00% 100% 100% 0% 10% 100%
Art. 72, 1, b - Fundos 100% TP - Ref, 241.184.299,54 55,37% 100% 100% 20% 40% 100%
Art. 79, 1ll, a - Fundos Renda Fixa em Geral 74.094.656,17 17,01% 60% 70% 3% 16% 70%
Total Renda Fixa 315.278.955,71 72,38% | / 66%

Art. 82, | - Fundos de Acdes 92.425.553,58 21,22% 30% 40% 1% 18% 40%
Art. 82, Il - Fundos de indices (ETF) - RV 0,00 0,00% 30% 40% 0% 1% 40%
Total Renda Variavel 92.425.,553,58 21,22% o 19%

Art. 99, Il - Fl no Exterior 11.653.121,66 2,68% 10% 10% 1% 8% 10%
Art. 99, Ill - AgBes - BDR Nivel | 8.870.524,94 2,04% 10% 10% 0% 2% 10%
Total Investimentos no Exterior 20.523.646,60 4,71% ¥ 10%

Art. 10, [ - Fundos Multimercados 7.377.000,57 1,69% 10% | 10% [ 0% 5% 10%
Total Investimentos Estruturados 7.377.000,57 1,69% : 5%

Total dos Investimentos 1 435.605.156,46 | 100,00% | | 100% |
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De acordo com o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, Chefe do Servico Financeiro do
INPREV, em relacéo ao aspecto do desempenho da Gestdo dos Investimentos no 2°
Trimestre/2022, observou-se que para a meta atuarial de 3.46% do periodo, a
rentabilidade foi de (-)3,53%. Assim, constatou-se que o resultado real no 2° trimestre de
2022 ficou abaixo da meta atuarial de IPCA+5,04% a.a. em 6,99 pontos.

Na analise do ano de 2022, apurou-se que o desempenho da carteira de

investimentos do INPREV por trimestre foi o seguinte:

Desempenho Rentabilidade Rentab. Variagdo
Carteira 2022 Renda Invest. Invest, Eonsoikdsdo Meta Consol. Patriménio
Consolidado | rixa | varidvel | Exterior Estrut. X Meta Patrimonial
12 Tri 3,08% | 11,11% -22,26% -3,31% 3,01% 4,46% -1,45% R$ 12.762.425,86 | RS 431.581.053,21
22 Tri 2,11% | -16,11% | -12,61% | -15,16% -3,53% 3,46% -6,99% | -RS 15.828.976,94 | RS 435.605.156,46
32 Tri 0,00%
42 Tri 0,00%
No Ano 3,08% | 11,11% | -22,26% | -3,31% 3,01% 4,46% -1,45% -RS$ 3.066.551,08

Para o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, o ambiente macroeconémico diretamente
ligado a gestdo dos investimentos ainda requer atencao, pois o mercado de capitais
continua em estado de alerta e aversio global ao risco derivado da pandemia por
COVID19 e o conflito armado entre Russia e Ucrania que completou quatro meses.

Para ele, por conta de diferentes dinamicas de recuperacao e resiliéncia, riscos
inflacionarios e menor crescimento global, o mercado internacional continua
relativamente desafiador. No 2° Trimestre/2022, do ponto de vista da carteira de
investimentos do INPREV, o ativo que se valorizou foram aqueles classificados em renda

fixa, os demais seguimentos apresentaram enorme desvalorizagéo. Embora a renda fixa
tenha performado positivamente, o resultado nao foi o suficiente para alcancar a meta

atuarial estabelecida. Mesmo assim, tem se apresentado com grande potencial de
geracao de resultados, principalmente por conta da taxa de juros SELIC em 13,25%,

acima da meta atuarial estabelecida. Ja os investimentos no exterior, performaram
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negativamente, sobretudo por conta da persistente inflagdo mundial que eleva o risco de
uma recessao global.

Devido a esses fatos, o INPREV nao alcancou a meta atuarial estabelecida para
seus investimentos no 2° Trimestre/2022, especificamente pelas questées de ordem
macroecondmicas e politicas, as quais nao se tem controle. O segundo trimestre de 2022
foi o mais desafiador para os mercados, as projegdes de crescimento mundial seguiram
em trajetéria de acentuada deterioracdo. A inflagdo medida pelo IPCA fechou o 2°
Trimestre/2022 em 2,22%. A inflagdo tem sido o grande fator comum que influencia a
economia global.

Por fim, o Sr. Paulo Alexandre Praxedes conclui contextualizando o
comportamento econdémico no 2° Trimestre/2022, destacando que além das
preocupacgdes diretas com a pandemia e seus desdobramentos, ocorreram diversos
acontecimentos relevantes, em sua maioria negativos, entre eles: no ambito
internacional, a Guerra na Ucrania completou quatro meses sem avancos diplomaticos
significativos, com isso, o0 aumento dos precos das commodities de energia e de alimento
continua afetando a inflagéo global, principalmente na Europa, e aflige o mundo com
relagéo ao crescimento econdémico. Devido a esse conflito, houve a retirada de estimulos
monetarios nas principais economias desenvolvidas, como por exemplo, os EUA e, além
disso, a China adotou lockdown severo, devido ao novo surto da COVID-19 no pais.
Destaca-se também, as sances econémicas impostas a Russia, pela Europa, com
objetivo diminuir a dependéncia desse continente em relagcéo ao petroleo e combustiveis
refinados russos. No Brasil, a Prod ucao industrial avangou, o varejo restrito cresceu, pela
quarta vez, e o setor de servigos também teve um novo aumento. Sobre o mercado de
trabalho, a taxa de desemprego, segundo a PNAD Continua (IBGE), recuou de 10,5%

para 9,8%. No que se refere a politica fiscal, a arrecadacao federal foi de R$ 165,3 bi,
aumento de 4,1%, (A/A real). Destaca-se tambéem, a aprovagao do Senado a PEC

1/2022, que cria e amplia beneficios sociais, com impacto fiscal estimado de R$ 41,25
bilhées em 2022. O IPCA avangou 2,22% no 2° trimestre/2022, no ano acumula alta de
5,49% e nos ultimos 12 meses alta de 11,89%. A SELIC segue sua trajetéria de elevacao

e fechou o 2° trimestre em 13.25%. Nos EUA, no contexto da persistente inflacao,
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ocorreram a retirada de estimulos monetarios e aumento da taxa basica de juros. No
continente europeu, o crescimento foi contido, o BCE — Banco Central Europeu —
sinalizou o0 aumento da taxa de juros, provavelmente em 0,25%. Na China, com os lock-
downs impostos pelo Governo, ocorreu desaceleragdo do crescimento e, a producao
industrial e as vendas no varejo recuaram. Com o fim desses lock-downs a economia
Chinesa apresenta sinais de recuperagdo. Por conta da persistente inflacao e risco de
recess@ao global, o mercado internacional continua apresentando um cenario
relativamente desafiador, enquanto que no mercado doméstico soma se ainda os fatores

da instabilidade politica e das eleicées que ocorrerdo no final de 2022,

No cumprimento das obrigagdes acessorias do 2° trimestre de 2022, também se
averiguou que foram protocolados junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia —
Secretaria de Previdéncia Social o Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos -
DAIR, nas datas de 19/05/2022, 27/06/2022 e 22/07/2022, aferidos por aquele orgao
como regular, conforme demonstra quadro a seguir:

Dernonstrative das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos
CNPdoEnte  Exercicio  Mis Finalidade do DAIR fa Dusta do Eavvic Nibhearha e Refificagio """n‘m P

Pasicio L

Fonte: CADPREV < kittas://cadprev.orevidencia gov br/Cadprev/pages/mo

itlvos xhtmi>. Acesso em 22/07/2022

Outra obrigagao acesséria, o Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
Repasses — DIPR — referente ao 3° Bimestre/2022, foi entregue a Secretaria de
Previdéncia também através do sistema CADPREV em 11/07/2022, e processada com
sucesso, conforme demonstra o quadro a seguir:
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Dudiow da Zansuis

Cata Enverp #ima

Lvia de Arguives Ennados
Hats ity 80
Home do Anguivo Poosapwcotmsarts, -

Por fim, verificou-se também atendido o processo de mapeamento e
manualizacao referente a elaboragdo e aprovacdo da Politica de Investimentos e do

Credenciamento das Instituicdes Financeiras.
3. Despesa

3.1. Formalizagao e Contetido
Foram examinadas as despesas efetuadas no periodo e constatamos a sua
regularidade quanto ao aspecto formal.

3.2. Beneficios
Foram concedidos, no periodo em exame (2° trimestre 2022), 28 (vinte e oito)
beneficios de aposentadorias, sendo 20 (vinte) por tempo de contribuicdo e 08 (oito) por

idade. Foram concedidos também 03 (trés) pensdes por morte de segurados, totalizando
31 (trinta @ um) beneficios.

Com base no exame das atas de reuniées do Conselho Fiscal do INPREV,
observou-se que, este 6rgao deliberou sobre os processos de concessées de beneficios,

constatando o respeito ao fluxo estabelecido no Mmapeamento e as acgdes definidas em
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suas execugoes e constatando, também, que os pagamentos dos servidores inativos e

pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.

3.3. Despesas Administrativas

Andlises efetuadas demonstram que foram realizados gastos administrativos
dentro do limite de 3% constantes do Orcamento Anual do INPREV. O exame

documental da despesa revelou regularidade de instrucdo formal.

Base Cdlculo TX ADM TX ADM
Base Contrib. Previd. 2022 EMPENHADO LIQUIDADO PAGO SALDO
2021 3%

CONTROLE TAXA

ADMINISTRATIVA

e L, o et e el
PLANO
P .459. .163.785, 2.022.386,33 3.440,72  984.689,36 2.170.345,21
PREVIDENCIARIO 105.459.531,03 3.163.785,93 2 99 689
PLANO FINANCEIRO 11.328.664,06 339.859,92 246.800,37 127.206,64  126.061,60 212.653,28
TOTAL GERAL 116.788.195,09 3.503.645,85 2.269.186,70 1.120.647,36 1.110.750,96 2.382.998,49

Outrossim, constatamos adequada utilizacéo das contribuigées e dos recursos do
RPPS exclusivamente em beneficios previdenciarios, restringindo-se a despesa
administrativa aos limites permitidos pela Lei 6.923/2021.

3.4. Ordem Cronolégica dos Pagamentos

O Controle Interno aferiu o cumprimento de todas as obrigagdes financeiras no
periodo conforme relatério de ordens de pagamentos apresentados. Todos os

fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se
atendimento a ordem cronologica dos pagamentos.
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3.5. Resultado da Execugao Orgamentaria - DESPESAS

Verificou-se o comportamento da Execucdo Orcamentaria no tocante as

despesas, inclusive de restos a pagar, até o enceramento do trimestre em exame:

EDITOS
DESPESA FIXADO INCIAL AE:;E!SI:ILIS ATUA:.ll)Z(.:gg EMPENHADO LIQUIDADO PAGO DD::;;(C;
SUPLEMENTARES
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS ~ 75.456.000,00 0,00 75.456.000,00 58.553.999,99 29.787.900,11 29.787.900,11 16.902.000,01
TAXA DE ADMINISTRACAO 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00 2.269.186,70 1.120.647,36 1.110.750,96 1.330.813,30
RESERVA ADMINISTRATIVA 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
RESERVA CONTIGENCIA 6.681.000,00 0,00 6.681.000,00 0,00 0,00 0,00 6.681.000,00

TOTAL GERAL

85.837.000,00

0,00 85.837.000,00 60.823.186,69 30.908.547,47 30.898.651,07

25.013.813,31

Fonte: Relatorio Sintético das Despesas Empenhadas, Liquidadas e Pagas por Acao - 2 TRIMESTRE 2022.

Os Restos a Pagar do exercicio anterior totalizaram R$ 116.919.75. Foram
liquidados e pagos até o 2° trimestre/2022, o valor de R$ 116.919,75.

RESTOS A PAGAR EM 30/06{2022
Restos a Pagar 2021 Pagos em
|Cod Fornecedor CHPJ Empenho Hatdion s
Mio Pagar
Processado 2022
Processado

523 Secretariada Receita Federal do Brasi-PASER | 00,334, d60/0058-87| 0332021 54.14.83 B34.114.59 0.00
523 Seorztariada Fleceita Federal do Brasi-PASEP | 00,394 460/0058-587 03412021 1n.470.22 1.470,22 0.00
486 Cemig Distribuigo 5.4 06.3981180/0001-16| 0852021 134,73 134,73 0.00
486 Cemig DistribuicZo 5.4 08 981.180/0001-16| 086/2021 26,56 26,56 0.00
508 EmpresaBrasileita de Conreios & Telearafos 3d4.0258.316/0015-03| 129/2021 1.276,92 1276,92 0.00
808 EmpresaBrasileira de Correios e Telegrafos 34.028.316/0015-03| 130/2021 174,13 174,13 0.00
502 Panificadora Princesa Ltda 19.310.20000001-73| 203/2021 436,68 435 68 0,00
502 Panificadora Princesa Lida 13.310.200/0001-73| 204/2021 67,73 B7.73 0,00
482 Papelaria e Copiadora Copysul Lrda 88.533.96T10001-72| 2432021 2.034 .86 2.084,86 0.00
432 Papelaria e Copiadora Copysul Ltda 68.533.967/0001-72| 250/2021 284,30 284,30 0.00
837 Lemon3 Servigos Solugdes Digitais VGA 41.303.374/0001-70| 237/2021 5.280,00 0,00 5.280,00 0.00
837 Lemond Servigos Solugées Digitais VGA 41.303.374/0001-70( 238/2021 720,00 0,00 720,00 0,00
574 Maagma AszsessoriaLtdaLtda 09.456.434/0001-75| 310/2021 4.601,23 4.601,23 0.00
574 Magma AssessoriaLtda Ltds 09.456.434/0001-75| 3102021 627,44 627 .44 0,00
608 Servigos CFC Ltda 05.765.85110001-08|  316/2021 2.866,35 2.866,35 0.00
808 Servigos CFC Ltda 05.165.8510001-08| 3172021 47327 47327 0.00
602 Servigos CFC Lida 0S.165.851/0001-08| 336/2021 14973.05 1373.05 0.00
608 Servigos CFCLtda 0S.165.8510001-08| 33712021 180,73 180,73 0.00
TOTAL 6.000.00| 110.919,75[ 116.919.75 0,00

al
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4. Avaliacéo Atuarial - Adogao de Medidas Propostas pelo Atuario:

Em 31/12/2021, foi entregue, pelo atuario ANDRE SABLEWSKI GRAU-Miba n®
2372, a avaliagdo atuarial de encerramento de exercicio para contabilizacdo das

provisbes matematicas. A situacéo apontada na Avaliagao Atuarial data base 31/12/2021

€ a seguinte:
R$
Ativo Real Reajustado 503.558.031,58
Provisao Matematica 502.224.160,99
SUPERAVIT TECNICO 1.333,870,59

5. Servidores integrantes do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores:

Atualmente o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Varginha conta com 10 (dez) servidores, sendo 01(um) efetivo no RPPS e 09 (nove)
cedidos pela Prefeitura de Varginha.

As remuneragées do Diretor-Presidente, demais cargos da Diretoria Executiva e
servidores estéo fixadas na Lei Municipal n° 4.965/2008 e suas alteragbes. Nos nossos

levantamentos, ndo foram constatados pagamentos em desacordo com os valores
fixados em Lei.

6. Individualizagdao Contabil das Contribuicées dos Servidores Publicos Municipais
e dos Entes:

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribuigdes previdenciarias

dos segurados e as patronais estdo devidamente classificadas e rubricadas
contabilmente de forma individualizada.

-
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CRECERA. il o ~ ARRECADADA  Percentual (%)
RECEITA CORRENTES
Contribuigdes do Servidor RS 18.390.000,00 RS 7.947,783,13 43,22%

RECEITA CORRENTES INTRA

ContribuigBes Patronais RS 53.712.000,00 RS 40.300,610,42 75,03%

Total RS 72.102.000,00 RS 48.248,393,55 66,92%

Pelo quadro anterior, observa-se que foi arrecadado na rubrica Contribuicées do
Servidor até o 2.° trimestre de 2022 o percentual de 43,22% das receitas previstas para
0 ano, enquanto que para a rubrica Contribuicdes Patronais foram arrecadadas o

percentual de 75,03% da previsao anual.

Na consolidagéao das duas rubricas, observa-se uma arrecadacao de 66,92% do
montante previsto para o ano de 2022 que é de R$ 72.102.000,00.

7. Participacao de Representantes dos Servidores Publicos Municipais nos orgaos

colegiados e Instancias de Decisao:

Foram analisados os pareceres dos Conselhos de Administracéo e Fiscal que
ocorreram durante o 2° trimestre de 2022.

Em suas reuniées ordinarias, o Conselho Fiscal, 6rgao de governanga do
INPREV, se manifestou através das Atas de n° 002/2022, para atos praticados pela
Unidade Gestora sobre as competéncias de janeiro e fevereiro de 2022, de n° 003/2022
para os atos praticados na competéncia de marco e abril de 2022, de n° 4 para os atos

do més de maio de 2022 e de n° 5 para os atos do més de junho de 2022.

Ja o Conselho de Administracdo, 6rgao deliberativo do RPPS. manifestou-se
atraves das Atas de n.° 003 e 004, referindo-se aos atos praticados pela Unidade Gestora
do INPREV, respectivamente, nos meses de fevereiro e margo de 2022,

a
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8. Publicacao Bimestral do Demonstrativo Financeiro das Receitas e Despesas

Previdenciarias:

Os demonstrativos bimestrais foram publicados dentro dos prazos estipulados no
site do INPREV.

9. Tesouraria, Créditos a Receber, Almoxarifado, Divida Ativa, Ativo Permanente

De acordo com analise das contas do Balango Patrimonial, foi possivel averiguar
a correta adequacdo dos saldos destas. Mais especificamente observou-se a
regularidade das Contas das Disponibilidades (Caixa e Bancos), Estoques e de Ativo

Imobilizado que foram encaminhados pelo RPPS para comprovagao.

10. Livros e Registros

Na extenséo considerada necessaria, confirmamos a boa ordem formal dos Livros

Razao e Diario e os registros do SICOM, devidamente armazenados no TCEMG nos

prazos previstos, conforme os dados a seguir:

9625650832 08/07/2022 14:53 INPREV BALANCETE &) 2022 Sim Sim . N0
962956811 08/07/2022 14:49 INPREV ACOMPANHAMENTO B 2022 Sim 3im Sim
258989700 20/06/2022 11.33 INFREV BALANCETE & 2022 Sim Sim Nao
958344227 14/06/2022 07:57 INPREV ACOMPANHAMENTO -} 2022 Sim Sim Sim
868241372 13/06/2022 12:07 INPREVY FLPG 5 2022 Sim Sim Sim
954560282 24/05/2022 16:57 INPREV BALANCETE 4 2022 Sim Sim Néa
954555031 24/05/2022 16.53 INPREV BALANCETE 3 2022 Sim Sim Nao
954551045 24/05/2022 1649 INPREV BALANCETE 2 2022 Sim Sim Nao
954841691 24/06/2022 16:44 INPREV BALANCETE 1 2022 Sim Sim Nago
953615958 19/05/2022 08:49 INFREV ACOMPANHAMENTO 4 2022 Sim Sim Sim
52405641 12/05/2022 11:02 INPREV FLPG 4 2022 Sim Sim Sim
948020041 25/04/2022 16:56 INPREV ACOMPANHAMENTO ] 2022 Sm Shm Sim
947568578 20/04/2022 15.09 INFREV FLPG 3 2022 Simy Sim Sim
943220925 20/03/2022 11:52 INPREV ACOMPANHAMENTO 2 2022 Sim Sim Nao
936797449 03/03/2022 07:55 INPREV FLPG 2 2022 Sim Sim Sim
835622425 25/02/2022 15,38 INPREV ACOMPANHAMENTO 1 2022 Sim Sim Nao
934859100 24/02/2022 16:15 INPREV FLPG 1 2022 Sim Sim Sim

Fonte: SICOM TCE/MG <https://costarica.tce.ma. ov.br/sicom-web/login/login.jsf>. Acesso em 12/07/2022.
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Pelos dados apresentados na tabela anterior, observa-se que todos os
demonstrativos exigidos pelo TCE/MG foram armazenados no site do SICOM do

referido Tribunal, apresentando-se todos com o status de validados.

Os dados referentes ao envio do balancete contabil das competéncias 01, 02 e
03/2022 foram postergados o envio para 31/05/2022 conforme comunicado emitido pelo
TCEMG.

11. Bens, Direitos e Ativos Avaliados de Acordo com a Lei n° 4.320/64:

Os Bens, Direitos e Ativos do INPREV encontram-se devidamente avaliados,
atendendo ao que estabelece a pertinente legislagao contabil. As notas explicativas do
Balango Patrimonial demonstram a forma dos registros e as politicas contabeis

aplicadas.

12. Emissdo de relatério de Governanca Corporativa em atendimento as
recomendagdes do PRO-GESTAO:

Elaborado a contento o Relatério de Governanca Corporativa - 2021, previsto
como recomendagédo no manual do Pré-Gestéo, que se encontra disponivel para ser
acessado no site oficial do INPREV.

13. Encaminhamento de Demonstrativos Previstos na Portaria MPS n° 402/08 a
Secretaria de Previdéncia Social:

Todos os demonstrativos estabelecidos na Portaria 402/08 da Secretaria de

Previdéncia Social foram, tempestivamente, encaminhados ao Orgado de Controle do

Governo Federal.
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14. Base Cadastral Atualizada:

As atualizagbes cadastrais dos segurados ativos e inativos foram concluidas ao
final de 2021, em conformidade com a Instru¢ao Normativa n® 01 de 10 de junho de 2021,
com a realizagédo da “Prova de Vida”, dos aposentados e pensionistas, e com o
recadastramento dos servidores ativos, estabelecido nos Decretos Municipais
10.616/2021 e 10.755/2021.

15. Folha de Pagamento dos Sequrados Produzida Separadamente:

Com o objetivo de possibilitar a devida apropriacéo de despesas, a folha de
pagamento do INPREV é elaborada de forma agrupada em unidades independentes
para fins de contabilizacéo individualizando: os servidores da instituicao, os aposentados
€ os pensionistas, levando ainda em consideracdo a “Massa” a que pertencem,

Previdenciaria ou Financeira, para fins de utilizagao da fonte de custeio.

16. Dentincias / Representacées / Expedientes
Neste periodo nao houve nenhum processo administrativo.

17. Processo no TCE / MG

Nao foi constatada a existéncia de Processos ou notificagdes do Tribunal de
Constas do Estado de Minas Gerais, em referéncia ao INPREV, pendentes de respostas.

18. Processo no TJ / MG

Nao foi constatada a existéncia de processos Judiciais com pendéncia de
manifestagdo da Procuradoria do Municipio.

M A

{
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Concluido os processos licitatérios por dispensa:

Aquisicao de materiais de limpeza

Troca dos filtros dos purificadores vencidos em 04/2022

Aquisicao de materiais de escritério

Aquisi¢ao de uma mesa auxiliar para a Sala de Pericias Médicas

Servigos Graficos: impressdo de apostilas - Curso 19 e 20/05 e Convite 12
Semana do Servidor Aposentado 17 de junho/2022.

Aquisicao de envelopes

Aquisicdo de material para alarmes para instalagao no prédio do INPREV para
monitoramento 24hs pela Guarda Municipal

Aquisicédo de gas GLP

Contratos

Processo E — 74 — Fornecimento de lanches

Processo E - 95 — Servigo de conexao de internet

Abertura de processo Congressos/Cursos

Locagéo de veiculo para o curso da “Nova Lei de Licitagbes” na CONAM em Sao
Paulo/SP no dia 31/05.

Locacgéo de veiculo para o curso “E-social” na CONAM em Sao Paulo/SP no dia
21/08.

Inscri¢&o para curso do "Novo COMPREV com as novas ferramentas de calculo

de glosa e gerador de mapas de tempo de contribuigao" de 01/06 a 03/06.

Abertura de processos em andamento:

G == m

Aquisicao de motor do brise e abracadeira de brise.
Aquisicdo de moveis planejados para cozinha (térreo) e DML (primeiro andar)

Aquisigcao de eletrodoméstico para cozinha (térreo).

om

Aquisicao de garrafas térmicas.

Aquisi¢éo de banquetas para cozinha.
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* Aquisicdo de adesivo de faixa de seguranga (portas de vidro), placas para
estacionamento "EXCLUSIVO INPREV", bolsa acrilica para recados e caixa
acrilica "Pesquisa de Satisfacao".

.

E — 115 — Tomada de Prego 001/2022 — Telhado INPREV
E — 26 — Aquisi¢ao de uniformes

E — 22 - Contratagédo da empresa certificadora Pro-Gestao - Concluido

20. Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP — do Municipio esta em vigor,
com vencimento em 31/10/2022.

Foi constatado os requisitos necessarios a renovagao do CRP, observando-se a
existéncia de uma irregularidade em relagéo a Lei N° 9.717, porém com exigibilidade
suspensa por determinagéo judicial, de acordo com o texto do CRP n.° 905413 — 209039.
Deste modo, conforme quadro a seguir, consta-se a validade do CRP emitido em
04/05/2022 com validade até 31/10/2022.

CADPREV Secretaria de Previdéncia

MEMU PRINCIFAL

= Atuana
i Invesfimentos
* Repasse/Parcelamento

Consuitas Pdablicas

Fonte: CADPREV <hitps /fcadpray. previdencia. gov. br/Cadprev/pages/index xntml>. Acesso em 12/07/2022.
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21. Transparéncia

Verificamos que o RPPS de Varginha-MG mantém atualizado seu website

www.inprev-varginha.com.br onde pode-se encontrar publicados as Atas das Reunides

dos Conselhos de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Comité de
Investimentos, posigéo dos Investimentos, Balancetes da Receita e Despesa, Balancgos,
Portarias, Resolugdes, Cédigos, Politicas, Normas, Regulamentos e Pro Gestao,
atendendo ao principio da transparéncia que deve pautar os atos da administracéo

publica.

22. Pro-Gestio
Em do

conformidade/evolugao de todas as agdes atendidas na auditoria de certificacao, bem

atendimento ao manual Pro-Gestdo, segue o registro da

como o acompanhamento das providéncias adotadas pelo INPREV para implementar as

acles eventualmente nao atendidas.

Requisito do Pro- . ;
_ . Situag¢io observada pelo Controlador Interno
Gestio o
3.1.1. Mapeamento O INPREV possui manuais de procedimentos para os processos de concessiao

Ll

-1.2. Manualizagio de beneficios previdenciarios e de investimentos que foram atualizados

recentemente.
Verificamos que os processos executados no INPREV estio em conformidade

com os manuais elaborados.

3.1.3. Capacitagdo - 4rea | Os membros do Comité ¢ o gestor dos recursos possuem certificagio

de risco profissional.

3.1.4. Controle Interno

A Controladoria emite relatorios trimestralmente. estando publicados no site.

3.1.5. Politica de
Seguranca da

Informacio

O INPREV possui Politica de Seguranga, que esta publicada no site ¢ foi
divulgada aos servidores, membros dos orgédos colegiados e prestadores de

servico que acessam dados do INPREV.,

3.1.6. Gestiao e controle

da base de dados

O INPREV realizou o recadastramento — Prova de Vida - dos inativos ¢
pensionistas no periodo de 14.06.2021 a 30.12.202|

O censo dos ativos foi realizado nos periodos de 01/10/2021 a 31/10/2021 e
01/12/2021 a 10/12/2021,

Os dados sio transmitidos ao CNIS RPPS mensalmente.

o =
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Governanca

32[ Relatorio de .

corporativa, que se encontra publicado no site.

3.2.2. Planejamento

Concluido o novo planejamento estratégico para o periodo de 202 1-2026.

3.2.3. Relatério de
Gestdo Atuarial

Os relatorios de gestao atuarial estdo sendo emitidos e disponibilizados no site.

3.2.4. Codigo de Etica

O INPREV dispde de codigo de ética, que esta publicado no site e foi

divulgado.

3.2.5. Politicas
Previdenciarias de

Saude

Os documentos LTCAT e PPP estdo sendo emitidos pelo Servigo de Medicina
e Seguranga do Trabalho — SESMT. da Prefeitura. inicialmente referente aos
servidores e estabelecimentos da Secretaria de Saude.

Os candidatos aprovados em concurso publico. quando convocados para
assumir cargo, sio submetidos a exame admissional prévio.

A prefeitura realiza agdes visando reduzir os acidentes de trabalho.

Existe servigo de pericia médica na Prefeitura e no INPREV (terceirizado)

3.2.6. Politica de

Investimentos

O fluxo de gestéo de investimentos contempla andlise dos relatorios mensais
pelo Comité, e posterior aprovagio pelo Conselho Fiscal e Conselho de
Administragdo.

Foi elaborado estudo de ALM.

3.2.7. Comité de

Investimentos

O regimento interno do Comité foi aprovado pelo Conselho de Administragio.

Todos os membros do Comité sdo vinculados a Administragdo.

3.2.8. Transparéncia

O INPREV possui um site na Internet e foi concluido o processo de
atualizagdo.

3.2.9. Alcadas

O art. 108 da Lei 4965 prevé a assinatura de 2 responsaveis nos atos relativos
a investimentos,
A Politica de Investimentos também prevé algadas nas decisdes sobre

investimentos.

3.2.10. Segregagio de

atividades

As atividades de concessdo de beneficios sio segregadas das atividades de

folha de pagamento.

3.2.11. Ouvidoria

O INPREV dispde de um Ouvidor, Sr. André. Para conformidade ao Pro-

Gestdo, ¢ preciso emitir relatérios periddicos dos atend imentos realizados, para

eiéneia da Diretoria ¢ Consclho de Administragao.

3.2.12. Diretoria

Executiva

Todos 0s membros da Diretoria possuem formagdo educacional de nivel

superior.

3.2.13. Conselho Fiscal

Ha representatividade de segurados no Conselho Fiscal do INPREV.

3.2.14. Conselho

Deliberativo

Ha representatividade de segurados no Conselho de Administraciao do
INPREV.
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Requisito do Pro- | : _
Situagiio observada pelo Controlador Interno
Gestio ! . - :
3.2.15. Mandato, A legislagdo do INPREV precisa ser ajustada de modo a implementar a troca
representacdo e intercalada (ndo integral) de conselheiros em cada Conselho.
reconducio
3.2.16. Gestdo de O INPREV possui quadro proprio de servidores.
Pessoas

3.3.1. Plano de agfio de | As agdes de capacitagdo estdio previstas no novo Planejamento Estratégico da

capacitagdo institui¢io.

3.3.2. Agdes de didlogo | A audiéncia publica referente a 2021 foi realizada em Abril/2022.
com segurados e O INPREV realizou um curso nos dias 19 e 20/05 sobre “Regras de Concessio
sociedade de Beneficios aos segurados™.

O INPREYV realizou a 1° Semana do Servidor Aposentado entre os dias 13 a

15/06.
|

Diante de todo o apurado, ndo encontramos erros ou vicios formais, concluindo
pela regularidade dos procedimentos no trimestre aferido.

Varginha-MG, 29 de julho 2022.

Ricardo Jodo de Abreu

Contador - CRC 089454/MG

-

Leandro Rabelo Acayaba de Rezende

Secretario Municipal de Controle Interno

Encaminhe-se aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, para a
apreciagao.
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