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RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS

1° TRIMESTRE/2022

Em atendimento ao Regulamento de Controles Internos, aprovado pela
Resolucdo INPREV n.° 10/ 2019 e, o contido nas atribuicdes da Secretaria Municipal de
Controle Interno, estabelecidas na Lei n.° 6.370 / 2017, apresentamos 0 presente
relatério referente ao 1° Trimestre de 2022, quanto a analise da regularidade dos
procedimentos, contas, receitas, despesas e demais exigéncias legais do RPPS de
Varginha-MG.

Neste periodo, em andlise aos documentos e planilhas apresentadas, podemos

constatar o seguinte:

1. Regulamentacéo

1.1. Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores:

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha —
INPREV estd regulamentado pela Lei Municipal n°® 4.965/2008, com alteracdes
introduzidas pelas Leis n® 5.710/2013, 5.988/15, 6.446/2018, 6.489/2018 e 6.697/2020.

O INPREV implementou a “Segregacéao das Massas” no exercicio de 2013, com
data de corte em 30 de abril de 1994 e, faz a gestdo de dois Planos, o Previdenciario
gue abrange mais de 84% dos segurados e beneficiarios de aposentadorias e pensdes,
superavitario e equacionado ao longo do tempo e o Financeiro com percentual inferior a
16% de segurados e beneficiarios, deficitario com necessidade de aportes mensais por
parte do municipio. Essa necessidade € suprida, atualmente, por antecipacdo do
pagamento de débitos previdenciarios parcelados pela Prefeitura, possibilitando uma

expressiva reducéo do passivo dos balangcos do governo municipal.
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2. Execucdo Orcamentéria

2.1. Das Receitas — Fiscalizacdo das Receitas de Contribuicéo

Constatou-se, no periodo, conforme anélise do balancete da receita, cujo quadro
resumo se encontra no item 2.3 a seguir, a regularidade dos langcamentos e registros das
receitas das Contribuicbes Patronais e dos Segurados. Verificamos que o0s
recolhimentos se deram tanto por parte da Prefeitura Municipal, de suas autarquias e
fundacdes, quanto da Camara Municipal, na forma dos prazos previstos.

2.2. Demais Receitas

Também, com base na andlise do balancete da receita do periodo, constatou-se
a regularidade dos lancamentos, registros das demais receitas, a saber: Compensacao
Previdenciaria, Rendimentos das Aplicacdes Financeiras e de Multas e Juros.
2.3. Resultado da Execucdo Or¢camentaria — RECEITAS

Conforme quadro abaixo, verificou-se que no campo da Execucdo da Receita

Orcamentaria, o INPREV atingiu 86,63% da meta estipulada para o exercicio financeiro
de 2022, conforme demonstra o quadro a seguir:

RECEITA NO ANO PREVISTA DIFERENCA %
Contribuigdes RS 13.478.541,82  R$ 72.102.000,00  -R$ 58.623.458,18 18,69%
Receita Patrimonial RS 794.671,57 R$ 10.021.000,00 -R$9.226.328,43 7,93%

Outras Receitas

RS 820.135,25 RS 3.714.000,00 -RS 2.893.864,75 22,08%
Correntes
Receitas de Capital RS 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00 0,00%
TOTAL GERAL DA
R$ 15.093.348,64 RS 85.837.000,00 -R$ 70.743.651,18 17,58%
RECEITA
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Levando em consideracao

uma arrecadacao

trimestral

media

com

comportamento linear dever-se-ia ter arrecado até o encerramento do 1° trimestre de

2022 o valor R$ 21.459.250,00. Deste modo, observa-se que a arrecadacao ficou 7,42%

abaixo da previsdo inicial para o periodo, o que representa um montante de

R$ 6.365.901,36.

2.4. Gestao de Investimentos

A Gestao dos investimentos se deu em atendimento a Resolucédo do Conselho

Monetario Nacional n.° 4.963/2021 que regulamenta a matéria e, também a Politica de

Investimentos do INPREV para o exercicio de 2022.

Em obediéncia aos limites da referida Resolucdo n.° 4.963/2021, a alocacao da

Carteira, em margo de 2022, apresentava a seguinte composicéo da tabela a seguir:

Limites
Enquadramento Res. 4963/2021 Valor Investido Rec?rsos B Pro-Gestdo Politica de Investimentos
Resolugdo
Nivel Il Minimo | Objetivo | Maximo

Art. 72, 1, a - Titulos Publicos 0,00 0,00% 100% 100% 0% 10% 100%

Art. 72,1, b - Fundos 100% TP - Ref. 237.091.795,41 54,94% 100% 100% 20% 40% 100%
G:r\;lt' 7% Ml a - Fundos Renda Fixa em 52.129.370,66 | 12,08% 60% 70% 3% 16% 70%

Total Renda Fixa 289.221.166,07 67,01% 66%

Art. 82, | - Fundos de AgSes 110.178.707,25 25,53% 30% 40% 1% 18% 40%

Art. 82, Il - Fundos de indices (ETF) - RV 0,00 0,00% 30% 40% 0% 1% 40%

Total Renda Variavel 110.178.707,25 25,53% 19%

Art. 99, Il - FI no Exterior 13.606.213,75 3,15% 10% 10% 1% 8% 10%

Art. 99, IIl - AgOes - BDR Nivel | 9.879.986,06 2,29% 10% 10% 0% 2% 10%

Total Investimentos no Exterior 23.486.199,81 5,44% 10%

Art. 10, | - Fundos Multimercados 8.694.980,08 2,01% 10% 10% ’ 0% 5% 10%

Total Investimentos Estruturados 8.694.980,08 2,01% 5%

Total dos Investimentos 431.581.053,21 ‘ 100,00% ‘ 100% |

De acordo com o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, Chefe do Servigo Financeiro do INPREV,

em relacdo ao aspecto do desempenho da Gestdo dos Investimentos no 1°
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Trimestre/2022, observou-se que para a meta atuarial de 4,46% do periodo, a
rentabilidade alcancada foi de 3,01%. Assim, constatou-se que o resultado real no 1°
trimestre de 2022 ficou abaixo da meta atuarial de IPCA+5,04% a.a. em 1,45 pontos.

Na andlise do ano de 2022, apurou-se que o desempenho da carteira de
investimentos do INPREYV por trimestre foi o seguinte:

Desempenho Rentabilidade Rentab. Variagao
Carteira
Meta | Consol. Patrimonio
2022 Renda Invest. | Invest. | Consolidado
Consolidado | Fixa |Varidvel | Exterior | Estrut. X Meta Patrimonial
RS RS
19 Tri 3,08% | 11,11% | -22,26% | -3,31% 3,01% 4,46% | -1,45% 12.762.425,86 431.581.053,21
29 Tri 0,00%
39 Tri 0,00%
42 Tri 0,00%
RS
No Ano 3,08% | 11,11% | -22,26% | -3,31% 3,01% 4,46% | -1,45% 12.762.425,86

Para o Sr. Paulo Alexandre Praxedes, o ambiente macroeconémico diretamente
ligado a gestdo dos investimentos ainda requer atengao, pois o mercado de capitais
continua em estado de alerta e aversédo global ao risco derivado da pandemia por
COVID19 e com um novo agravante ocorrido agora no ano de 2022, que € o conflito
armado entre Russia e Ucrania.

Para ele, por conta de diferentes dinamicas de recuperagao e resiliéncia, riscos
inflacionarios e menor crescimento global, o mercado internacional continua
relativamente desafiador. No 1° Trimestre/2022, do ponto de vista da carteira de
investimentos do INPREV, o ativo que mais se valorizou foram aqueles classificados em
renda variavel local. A renda fixa também performou positivamente, mas nao o suficiente
para alcancar a meta atuarial estabelecida. Mesmo assim, tem se apresentado com
grande potencial de geragao de resultados, principalmente por conta da taxa de juros
SELIC em 11,75%, acima da meta atuarial estabelecida. Ja os investimentos no exterior,
performaram negativamente, sobretudo pelo fato do Real ter se valorizado em meio a

continuidade de aumento dos precos das commaodities.
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Devido a esses fatos, o INPREV ndo alcangou a meta atuarial estabelecida para
seus investimentos no 1° Trimestre/2022, especificamente pelas questbes de ordem
macroecondmicas e politicas, as quais ndo se tem controle. A inflagdo medida pelo IPCA
fechou o 1° Trimestre/2022 em 3,20%. A inflagdo tem sido o grande fator comum que
influencia a economia global.

Por fim, o Sr. Paulo Alexandre Praxedes conclui contextualizando o
comportamento econdémico no 1° Trimestre/2022, destacando que além das
preocupacdes diretas com a pandemia e seus desdobramentos, ocorreram diversos
acontecimentos relevantes, em sua maioria negativos, entre eles: perspectiva de
reducao/retirada de estimulos por parte das principais economias mundiais; pressao nos
precos das commodities, em especial do petroleo; revisdes para baixo no crescimento
chinés para 2022; aumento da volatilidade e da incerteza quanto ao cenario prospectivo,
em meio a escalada das tensdes geopoliticas entre Russia e Ucrania; preocupagdes com
a inflacdo global agravada pela guerra, politicas monetarias contracionistas e maior
inquietacdo com a variante dmicron. No ambiente domeéstico, pressao adicional local de
manutencao de uma inflacéo alta e disseminada, somada a novas preocupacoes fiscais;
sucessivas elevagbes da taxa SELIC (11,75% a.a.) como forma de conter a inflagao;
relevante entrada de fluxo estrangeiro para a bolsa local, em especial para papéis de
valor e de maior liquidez; moeda nacional valorizada refletindo principalmente o aumento
dos precos das commodities. Por conta dos riscos inflacionarios e menor previsdo de
crescimento global, o mercado internacional continua apresentando um cenario
relativamente desafiador, enquanto que no mercado doméstico soma se ainda os fatores
da instabilidade politica e das elei¢gdes que ocorreram no final de 2022.

No cumprimento das obrigagdes acessorias do 1° trimestre de 2022, também se
averiguou que foram protocolados junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia —
Secretaria de Previdéncia Social o Demonstrativo das Aplicacfes e Investimentos -
DAIR, nas datas de 13/04/2022, 18/04/2022 e 27/04/2022, aferidos por aquele érgdo

como regular, conforme demonstra quadro a seguir:
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Demonstrative das Aplicagies & Investimentos dos Recursos

CNPJdoEnte Exercicio Més Finalidade do DAIR Data de Envio Notificago de ey, TR s
Irregularidade PDF
2 AR - - 2710472022 =
Varginha 18.240.1 19.C3C1 2022 Marco Dl E'uce'rameﬁta do 2110812022 .04 2?2 Nio & &
05 : Was 08:50:53 -
12.240. 11970001 . DAIR - Encerramento do — 18/04/2022 o
\arginha % 2022 Feversiro Vids 2ai02i2022 171234 Nao =] =
12.240.119/0001- DAIR - Encerramento do 13/04/2022
Varg 22 Janein 90402022 N o o
\arginha s 202z aneiro Vs 1101202 10:48-15 Nao = =)

Fonte: CADPREYV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/restrito/consultarDemonstrativos.xhtml>. Acesso em 27/04/2022.

O Ministério do Trabalho e Previdéncia, para adequacgdes das funcionalidades do
Sistema de Informagfes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV — as
alteracdes promovidas pela Resolucdo CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021,
prorrogou o prazo de envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN para
31/03/2022 e do Demonstrativo das Aplicacfes e Investimentos — DAIR, relativo aos
meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2022 para 31/05/2022, conforme Portaria MTP
n° 1055 de 31 de dezembro de 2021. Na imagem a seguir observa-se o cumprimento da

obrigacéo de entrega do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN 2022:

Demonstrativo da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Motificagio de Irregularidade Consultar Politica de Invesfimento Digitalizada ~ Refificagdo  Imprimir DPIN PDF
\arginha 18.240.118/0001-05 2022 16/12/2021 09:15:24 = Mao ﬁ

Fonte: CADPREV < https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml>. Acesso em 26/04/2022.

Outra obrigacdo acessoria, o Demonstrativo de Informacfes Previdenciarias e
Repasses — DIPR — referente ao 1° Bimestre/2022, foi entregue a Secretaria de
Previdéncia também através do sistema CADPREV em 23/03/2022, e processada com

sucesso, conforme demonstra o quadro a seguir:


https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/restrito/consultarDemonstrativos.xhtml
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml
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Dnsultar !rquwos !nvla!os

Dados da Consulta

0Os campos precedidos com asterisco(*) sio de preenchimento cbrigatario.

* Ente: | varginha

Lista de Arquivos Enviados

Nome do Arquivo

Tipo de Demor D de Informagdes Previ = - DIPR
Data Envie Inicial: | p1/01/2022 = Data Envio Final:| 13:04/2022 2]
Situagdo: | Processsdo com Sucessa W

Resultado do
Processamento

Baixar XML

051 2 g i 25/03/2022 09:26:46 DIPR_18240118000105_2022_1 »ml Processado com Sucesso £y
051 It 22/03/2022 11:18:56 DIPR_18240119000105_2016_4.xml Processado com Sucesso 7Y
051 2ep— 22/032022 09:25:41 DIPR_18240119000105_2016_4.xml Processado com Sucesso &_,
051 ey 11/03/2022 14:07:56 DIPR_18240119000105_2016_3.xml Processado com Sucesso fs;
051 it 10/03/2022 15:00:27 DIPR_18240118000105_2016_2 »ml Processado com Sucesso B
051 2 i’ 10403/2022 14:33:01 DIPR_18240118000105_2016_3 xml Processado com Sucesso B
051, e 14/02/2022 17.36:24 DIPR_18240119000105_2014_2 xml Processade com Sucesso 7Y
051 St 14/02/2022 14:01:54 DIPR_18240119000105_2020_6.xml Processado com Sucesso \;}
— 14/02/2022 12:54:33 DIPR_18240119000105_2020_6.xml Processado com Sucesso fs;
051 T——— 14/02/2022 09:03:59 DIPR_13240118000105_2014_1 »ml Processado com Sucesso B
A — 11/02/2022 17:17:58 DIPR_18240118000105_2020_5 xml Processado com Sucesso B
05 rr—_—_— 11/02/2022 14:43:40 DIPR_18240118000105_2020_5.xml Processade com Sucessc \:e_)
051 St I 18/01/2022 08:30:08 DIPR_18240119000102_2021_6.xml Processado com Sucesso QI
051 el 17/01/2022 16:02:54 DIPR_18240119000105_2021_6.xml Processado com Sucesso fs,

Por fim, verificou-se também atendido o processo de mapeamento e

manualizacao referente a elaboracdo e aprovacao da Politica de Investimentos e do

Credenciamento das Instituicbes Financeiras.

3. Despesa

3.1. Formalizacédo e Conteudo

Foram examinadas as despesas efetuadas no periodo e constatamos a sua

regularidade quanto ao aspecto formal.

3.2. Beneficios

Foram concedidos, no periodo em exame (1° trimestre 2022), 26 (vinte e seis)
beneficios de aposentadorias, sendo 20 (vinte) por tempo de contribuicdo e 06 (seis)
por idade.

Foram concedidos também 06 (seis) pensdes por morte de segurados, totalizando

32 (trinta e dois) beneficios.
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Com base no exame das atas de reunides do Conselho Fiscal do INPREV,
observou-se que, este 6rgao deliberou sobre os processos, constando o respeito ao fluxo
estabelecido no mapeamento e as acdes definidas na execucdo do processo de
concessado de beneficios, e constatando, também, que os pagamentos dos servidores

inativos e pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.
3.3. Despesas Administrativas
Analises efetuadas demonstram que foram realizados gastos administrativos

dentro do limite de 3% constantes do Orcamento Anual do INPREV. O exame

documental da despesa revelou regularidade de instrucéo formal.

Base Calculo TX ADM TX ADM

CONTROLE TAXA
Base Contrib. Previd. 2022 EMPENHADO LIQUIDADO PAGO SALDO
ADMINISTRATIVA
2021 3%
PLANO

; 105.459.531,03 3.163.785,93 1.936.481,41 330.045,19 319.655,54 2.833.740,74

PREVIDENCIARIO
PLANO FINANCEIRO 11.328.664,06 339.859,92 237.217,42 40.856,96 39.467,67 299.002,96
TOTAL GERAL 116.788.195,09 3.503.645,85 2.173.698,83 370.902,15 359.123,21 3.132.743,70

Outrossim, constatamos adequada utilizacdo das contribuicfes e dos recursos do
RPPS exclusivamente em beneficios previdenciarios, restringindo-se a despesa

administrativa aos limites legais.
3.4. Ordem Cronolégica dos Pagamentos

O Controle Interno aferiu cumprimento de todas as obrigagGes financeiras no
periodo conforme relatério de ordens de pagamentos apresentados. Todos o0s

fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se

atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos.

10
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3.5. Resultado da Execucao Orcamentéaria - DESPESAS

Verificou-se o comportamento da Execucdo Orcamentdria no tocante as

despesas, inclusive de restos a pagar, até o enceramento do trimestre em exame:

DESPESA FIXADO INCIAL ADﬁglEglll-ll-\c:: ATUAT.II)Z(:gg EMPENHADO LIQUIDADO PAGO DO'IS':éZg
SUPLEMENTARES

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS ~ 75.456.000,00 0,00 75.456.000,00 58.550.000,00 14.804.126,62 14.804.126,62 16.906.000,00

TAXA DE ADMINISTRAGAO 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00 2.173.698,83 370.902,15 359.123,21 1.426.301,17

RESERVA ADMINISTRATIVA 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

RESERVA CONTIGENCIA 6.681.000,00 0,00 6.681.000,00 0,00 0,00 0,00 6.681.000,00

TOTAL GERAL 85.837.000,00 0,00 85.837.000,00 60.723.698,83 15.175.028,77 15.163.249,83 25.113.301,17

Fonte: Relatdrio Sintético das Despesas Empenhadas, Liquidadas e Pagas por Agdo — 1 TRIMESTRE 2022.

Os Restos a Pagar do exercicio anterior totalizaram R$ 116.919,75. Foram
liquidados e pagos no 1° trimestre/2022, o valor de R$ 110.919,75.

RESTOS A PAGAR EM 3110312022
Restos f Pagar 2021 Pagos em Saldos 3
Forn Fornecedor CHNPJ Empenho N3o
Processado 2022 Pagar
Processado

523 PASER 00,334 460i0055-57) 033/2021 4. 114,53 4.114.83 0,00
523 Secretaria da Feceita Federal do Brasil- 00,394 460N0055-87) 03d/2021 1.470,22 1.470,22 0,00
486 Cemig Distribuigao 5.4 06.351.180/0001-15] 085/2021 134,73 134,73 0.00
486 Cemig Distribuigdo 5.8 06.351.180/00071-16] 0862021 26,56 26,56 0,00
05 Empreza Brazileira de Correios e Telegrafos | 534028 316/0015-03| 123/2021 1.276.32 127692 0.00
803 Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos | 34.028.316/0015-03] 130/2021 174,13 174,13 0,00
502 Panificadora Princesalida 13.310.200/0001-73| 20302021 436,68 436,68 0.00
E02 Panificadora Princesalida 19.310.200/0001-73| 20412021 BY.73 B7.73 0,00
432 Papelaria e Copiadora Copysul Lida E8.533.36T0001-72| 24312021 2.084,56 2.084 86 0.00
432 Papelaria e Copiadora Copyzul Lida E3.533.36700-72] 25002021 284,30 284,30 0,00
837 Lemon3d Servigos Solugdes Digitais WGEA 41,303, 37/0001-70 2372021 5.280,00 0,00 0,00 S.280,00
37 Lemon3d Servigos Solugdes Digitais W5EA 41,303, 370001-70( 23502021 720,00 0,00 0,00 T20.00
574 Magma AssessorialtdaLida 039.456.434/0001-75( 3002021 4. 601,23 4.601,23 0,00
574 Magma Assessorialidalida 03.456.4340001-75( 3102021 G27.44 G27.44 0.00
EOS Servigos CFC Lida 05.165.851W0001-08( 316/2021 2,866,395 2.866,95 0,00
EOS Servigos CFC Lida 05.165.85W0001-05( 3172021 473,27 47327 0.00
EOS Servigos CFC Lida 05.165.851W0001-08( 336/2021 1973.05 137305 0,00
EO05 Servigos CFC Lida 05.165.8510001-08 3372021 180,73 160,73 0.00
TOTAL 6.000,00| 10.913.75( 110.919.75| 6.000,00

11
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4. Avaliacdo Atuarial - Adocao de Medidas Propostas pelo Atuario:

Em 31/12/2021, foi entregue, pelo atuario ANDRE SABLEWSKI GRAU-Miba n°
2372, a avaliacdo atuarial de encerramento de exercicio para contabilizacdo das

provisbes matematicas. A situacdo apontada na Avaliacdo Atuarial data base 31/12/2021

€ a seguinte:
R$
Ativo Real Reajustado 503.558.031,58
Provisdo Matematica 502.224.160,99
SUPERAVIT TECNICO 1.333,870,59

5. Servidores integrantes do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores:

Atualmente o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Varginha conta com 10 (dez) servidores, sendo 01(um) efetivo no RPPS e 09 (nove)
cedidos pela Prefeitura de Varginha.

As remuneracdes do Diretor-Presidente, demais cargos da Diretoria Executiva e
servidores estéo fixadas na Lei Municipal n°® 4.965/2008 e suas alteracdes. Nos nossos
levantamentos, ndao foram constatados pagamentos em desacordo com os valores

fixados em Lei.

6. Individualizacdo Contabil das Contribui¢c@es dos Servidores Publicos Municipais
e dos Entes:

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribui¢cdes previdenciarias
dos segurados e as patronais estdo devidamente classificadas e rubricadas

contabilmente de forma individualizada.

RECEITA PREVISTA ARRECADADA Percentual (%)
RECEITA CORRENTES

Contribui¢des do Servidor RS 18.390.000,00 RS 3.116.141,98 16,94%
RECEITA CORRENTES INTRA

Contribui¢des Patronais RS 53.712.000,00 RS 10.362.399,84 19,29%
Total R$ 72.102.000,00 R$ 13.478.541,82 18,69%

12
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Pelo quadro anterior, observa-se que foi arrecadado na rubrica Contribui¢cdes do
Servidor até o 1.° trimestre de 2022 o percentual de 16,94% das receitas previstas para
0 ano, enquanto que para a rubrica Contribuicbes Patronais foram arrecadadas o
percentual de 19,29% da previséo anual.

Na consolidac&o das duas rubricas, observa-se uma arrecadacdo de 18,69% do
montante previsto para o ano de 2022 que é de R$ 72.102.000,00.

7. Participacao de Representantes dos Servidores Publicos Municipais nos 6rgéos

colegiados e Instancias de Deciséo:

Foram analisados os pareceres dos Conselhos de Administracéo e Fiscal.

No periodo examinado ocorreram reunifes ordinarias do Conselho Fiscal, 6rgao
de governanca do INPREV, que se manifestou, através da Ata de n® 002/2022, para atos
praticados pela Unidade Gestora sobre as competéncias de janeiro e fevereiro de 2022.

Para a competéncia 03/2022, solicitamos apresentacdo da Ata tdo logo ocorra a
reunido para deliberacdo sobre o periodo.

No periodo ocorreram reunifes do Conselho de Administracéo, 6rgao deliberativo
do RPPS, que se manifestou, através das Atas de n.° 001, 002 e 003, referindo-se aos
atos praticados pela Unidade Gestora do INPREV.

8. Apreciacado das Contas por parte dos Conselhos

Conforme apontado no item 7, o Conselho Fiscal ndo realizou a conferéncia das
Demonstracfes Financeiras do periodo em exame. Orientamos adequacdo no
planejamento das reunides de forma a restabelecer a realiza¢do das reunides e deliberar

sobre os atos praticados na gestao do INPREV.

9. Publicacdo Bimestral do Demonstrativo Financeiro das Receitas e Despesas

Previdenciéarias:

Os demonstrativos bimestrais foram publicados dentro dos prazos estipulados no
site do INPREV.

13



Prefeitura do Municipio de Varginha
Secretaria Municipal de Controle Interno — SECON

10. Tesouraria, Créditos a Receber, Aimoxarifado, Divida Ativa, Ativo Permanente

De acordo com analise das contas do Balango Patrimonial, foi possivel averiguar
a correta adequacdo dos saldos destas. Mais especificamente observou-se a
regularidade das Contas das Disponibilidades (Caixa e Bancos), Estoques e de Ativo

Imobilizado que foram encaminhados pelo RPPS para comprovacao.
11. Livros e Registros
Na extensao considerada necessaria, confirmamos a boa ordem formal dos Livros

Razao e Diario e os registros do SICOM, devidamente armazenados no TCEMG nos

prazos previstos, conforme os dados a seguir:

Céd. de Acomp. Data/Hora Envio Médulo é Exercicio Atual Valida Adverténcia
946710348 14/04/2022 15:41 INPREV FLPG 3 2022 Sim Sim Sim
943220926 29/03/2022 11:52 INPREV ACOMPANHAMENTO 2 2022 Sim Sim Nao
936797449 03/03/2022 07:55 INPREV FLPG 2 2022 Sim Sim Sim
935522425 25/02/2022 15:38 INPREV ACOMPANHAMENTO 1 2022 Sim Sim Nao
934859100 24/02/2022 16:15 INPREV FLPG 1 2022 Sim Sim Sim

Fonte: SICOM TCE/MG <https://costarica.tce.mg.qgov.br/sicom-web/login/login.jsf>. Acesso em 13/04/2022.

Pelos dados apresentados na tabela anterior, observa-se que todos os
demonstrativos exigidos pelo TCE/MG foram armazenados no site do SICOM do

referido Tribunal, apresentando-se todos com o status de validados.
Os dados referentes ao envio do balancete contabil das competéncias 01, 02 e

03/2022 foram postergados o envio para 31/05/2022 conforme comunicado emitido
pelo TCEMG.
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12. Bens, Direitos e Ativos Avaliados de Acordo com a Lei n°®4.320/64:

Os Bens, Direitos e Ativos do INPREV encontram-se devidamente avaliados,
atendendo ao que estabelece a pertinente legislacdo contabil. As notas explicativas do
Balanco Patrimonial demonstram a forma dos registros e as politicas contabeis

aplicadas.

13. Emissdo de relatério de Governanca Corporativa em atendimento as
recomendacdes do PRO-GESTAO:

Elaborado a contento o Relatdrio de Governanca Corporativa - 2021, previsto
como recomendacdo no manual do Pré-Gestdo, que se encontra disponivel para ser

acessado no site oficial do INPREV.

14. Encaminhamento de Demonstrativos Previstos na Portaria MPS n° 402/08 a

Secretaria de Previdéncia Social:

Todos os demonstrativos estabelecidos na Portaria 402/08 da Secretaria de
Previdéncia Social foram, tempestivamente, encaminhados ao Orgdo de Controle do

Governo Federal.

15. Base Cadastral Atualizada:

As atualizacdes cadastrais dos segurados ativos e inativos foram concluidas ao
final de 2021, em conformidade com a Instrucdo Normativa n°® 01 de 10 de junho de 2021,
com a realizacdo da “Prova de Vida”, dos aposentados e pensionistas, e com o
recadastramento dos servidores ativos, estabelecido nos Decretos Municipais
10.616/2021 e 10.755/2021.
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16. Folha de Pagamento dos Segurados Produzida Separadamente:

Com o objetivo de possibilitar a devida apropriacdo de despesas, a folha de
pagamento do INPREV é elaborada de forma agrupada em unidades independentes
para fins de contabiliza¢ao individualizando: os servidores da instituicao, os aposentados
e 0s pensionistas, levando ainda em consideragdo a “Massa” a que pertencem,
Previdenciaria ou Financeira, para fins de utilizacao da fonte de custeio.

17. Denlncias / Representacdes / Expedientes
Neste periodo ndo houve nenhum processo administrativo.

18. Processo no TCE / MG

N&o foi constatada a existéncia de Processos ou notificacbes do Tribunal de

Contas do Estado de Minas Gerais, em referéncia ao INPREV, pendentes de respostas.

19. Processo no TJ / MG

N&o foi constatada a existéncia de processos Judiciais com pendéncia de

manifestacdo da Procuradoria do Municipio.

20. Licitagdes e Contratos

Concluido os processos licitatorios por inexigibilidade:
e Fornecimento de energia elétrica

e Fornecimento de agua e esgoto

Concluido os processos licitatorios por dispensa:
e Contratacdo de empresa de telecomunicacgoes

e Aquisicado de bandeiras oficiais para uso externo
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e Contratacdo de empresa para confeccdo de carteirinhas para 0s
aposentados/pensionistas e crachas

e Contratacdo de empresa especializada para manutencdo dos aparelhos de ar
condicionado

e Aquisicdo de equipamentos meédicos para o perito meédico

e Contratacdo de servigcos externos de motoboy

e Confeccédo de cartdo comemorativo

e Compra de géneros alimenticios

e Aquisicdo de suprimentos de informatica

e Compra de quadro com moldura para Alvara Sanitario

Abertura de processo Congressos/Cursos
e Inscricdo para o curso de certificacao profissional - CGRPPS/CPA-10
e Locacgédo de van para o curso de certificagéo profissional em BH
e Inscricdes para o exame de certificagdo CGRPPS - APIMEC

e Inscricdo para o 4° Congresso Brasileiro de Investimentos

Abertura de processo pagamento anual de Convénio
¢ Filiacdo AMIPREM (Associacao Mineira dos Institutos de Previdéncia Municipais
e Estadual)

¢ Filiacdo ANEPREM (Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia Municipal)

Abertura dos processos em andamento:
E — 22 — Contratacdo da empresa certificadora Pro-Gestéao
E — 26 — Aquisicao de uniformes

21. Certificado de Regularidade Previdenciaria— CRP —do Municipio estd em vigor,

com vencimento em 04/05/2021.

Foi constatado os requisitos necessarios a renovacao do CRP, observando-se a
existéncia de uma irregularidade em relacdo a Lei N° 9.717, porém com exigibilidade

suspensa por determinacéo judicial, de acordo com o texto do CRP n.° 985413 — 196318.
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Deste modo, conforme quadro a seguir, consta-se a validade do CRP emitido em
05/11/2021 com validade até 04/05/2022.

Secretaria de Previdéncia

CADPREV

CRP

Os campos precedidos com asterisco(*) séo de preenchimento obrigatério.

MENU PRINCIPAL CRPs do Municipio de Varginha/MG {(Regime Préprio)

Consultas Piblicas

Emissio Validade Cancelamento Motivo Agdo Judicial  Visualizar
05/11/2021 08:30:32  04/05/2022 Sim @
19/04/2021 07:44:32  16/10/2021 Sim @
20/10/2020 00:00:00 18/04/2021 Sim '.;'
23/04/2020 11:32:11  20/10/2020 Sim '.;'
23/09/2019 16:59:59  21/03/2020 Sim (@)
24/03/2019 00:00:00  20/09/2018 Sim @
25/09/2018 17:07:31  24/03/2018 Sim @
19/03/2018 10:26:556  15/09/2018 Sim '.;'
12/09/2017 11:52:16  11/03/2018 Sim '.;'
20/02/2017 14:53:52  19/08/2017 Sim @
26/04/2016 14:42:41  23/10/2016 Sim @
25/08/2015 18:49:25  21/02/2016 Sim @
25/02/2015 14:28:06  24/08/2015 Sim '.;'
06/01/2014 16:01:30  05/07/2014 N&o '.;'
18/06/2013 14:39:10  15/12/2013 Nao @

Fonte: CADPREV <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml>. Acesso em 04/02/2022.

22. Transparéncia

Verificamos que o RPPS de Varginha-MG mantém atualizado seu website

www.inprev-varginha.com.br onde pode-se encontrar publicados as Atas das Reunides
dos Conselhos de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Comité de
Investimentos, posicdo dos Investimentos, Balancetes da Receita e Despesa, Balancos,
Portarias, Resolugdes, Cadigos, Politicas, Normas, Regulamentos e Pré Gestao,
atendendo ao principio da transparéncia que deve pautar os atos da administracao

publica.
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23. Pro-Gestéo

Em atendimento ao manual do Pro-Gestdo, segue o0 registro a
conformidade/evolucédo de todas as acOes atendidas na auditoria de certificacdo, bem
como o acompanhamento das providéncias adotadas pelo INPREV para implementar as

acOes eventualmente nédo atendidas.

REGUBI 81 (I Situacdo observada pelo Controlador Interno

Gestéo
3.1.1. Mapeamento O INPREYV possui manuais de procedimentos para 0s processos de concessao
3.1.2. Manualizagéo de beneficios previdenciarios e de investimentos.

Verificamos que os processos executados no INPREV estdo em
conformidade com os manuais elaborados.

Os manuais da &rea de TI estdo sendo elaborados.

3.1.3. Capacitacdo - &rea | Os membros do Comité e o gestor dos recursos possuem certificacdo

de risco profissional.

3.1.4. Controle Interno | A Controladoria emite relatérios trimestralmente, estando publicados no site.
3.1.5. Politica de O INPREV possui Politica de Seguranca, que esta publicada no site e foi
Seguranca da divulgada aos servidores, membros dos 6rgdos colegiados e prestadores de
Informag&o servico que acessam dados do INPREV.

3.1.6. Gestdo e controle | O INPREV realizou o recadastramento — Prova de Vida - dos inativos e

da base de dados pensionistas no periodo de 14.06.2021 a 30.12.2021

O censo dos ativos foi realizado nos periodos de 01/10/2021 a 31/10/2021 e
01/12/2021 a 10/12/2021.
Os dados sdo transmitidos ao CNIS RPPS mensalmente.

3.2.1. Relatorio de O INPREV elabora e divulga anualmente, o relatorio de governanca

Governanga corporativa, que se encontra publicado no site.

3.2.2. Planejamento O INPREV elaborou planejamento estratégico 2019-2023, e atualmente esta
sendo elaborado um novo planejamento estratégico para o periodo de 2021-
2026.

3.2.3. Relatorio de Os relatérios de gestdo atuarial estdo sendo emitidos e disponibilizados no

Gestdo Atuarial site.

3.2.4. Codigo de Etica | O INPREV dispde de cdigo de ética, que esta publicado no site e foi
divulgado.

3.2.5. Politicas Os documentos LTCAT e PPP estdo sendo emitidos pelo Servico de

Previdenciérias de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho — SESMT, da Prefeitura, inicialmente

Saude referente aos servidores e estabelecimentos da Secretaria de Salde.

Os candidatos aprovados em concurso publico, quando convocados para
assumir cargo, séo submetidos a exame admissional prévio.

A prefeitura realiza a¢Bes visando reduzir os acidentes de trabalho.

Existe servigo de pericia médica na Prefeitura e no INPREV (terceirizado)
3.2.6. Politica de O fluxo de gestdo de investimentos contempla analise dos relatérios mensais
Investimentos pelo Comité, e posterior aprovacgao pelo Conselho Fiscal e Conselho de
Administracdo.

Foi elaborado estudo de ALM.

3.2.7. Comité de O regimento interno do Comité foi aprovado pelo Conselho de
Investimentos Administracéo.
Todos os membros do Comité sdo vinculados & Administragdo.
3.2.8. Transparéncia O INPREV possui um site na Internet, que estd sendo remodelado/atualizado.
3.2.9. Algadas O art. 108 da Lei 4965 prevé a assinatura de 2 responsaveis nos atos relativos

a investimentos.
A Politica de Investimentos também prevé alcadas nas decisGes sobre
investimentos.
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REGUIBIL 9 DIES Situacdo observada pelo Controlador Interno
Gestédo

3.2.10. Segregacdo de | As atividades de concessdo de beneficios sdo segregadas das atividades de

atividades folha de pagamento.

3.2.11. Ouvidoria O INPREV dispde de um Ouvidor, Sr. André. Para conformidade ao Prd-
Gestao, é preciso emitir relatérios periddicos dos atendimentos realizados,
para ciéncia da Diretoria e Conselho de Administragdo.

3.2.12. Diretoria Todos os membros da Diretoria possuem formagao educacional de nivel

Executiva superior.

3.2.13. Conselho Fiscal | Ha representatividade de segurados no Conselho Fiscal do INPREV.

3.2.14. Conselho Ha representatividade de segurados no Conselho de Administracéo do

Deliberativo INPREV.

3.2.15. Mandato, A legislacdo do INPREV precisa ser ajustada de modo a implementar a troca

representacdo e intercalada (ndo integral) de conselheiros em cada Conselho.

reconducédo

3.2.16. Gestdo de O INPREV possui quadro préprio de servidores.

Pessoas

3.3.1. Plano de agdo de | As acBes de capacitagdo estdo previstas no Planejamento Estratégico da

capacitacdo instituicdo.

3.3.2. A¢des de didlogo | A audiéncia publica referente a 2020 foi realizada em 2021.

com segurados e O INPREYV realizou um curso de 2 dias para expor regras de concessdo de

sociedade beneficios aos segurados.

Diante de todo o apurado, ndo encontramos erros ou vicios formais, concluindo

pela regularidade dos procedimentos no trimestre aferido.

Varginha-MG, 27 de abril 2022.

Assinado de forma digital

por RICARDO JOAO DE
RICARDO JOAODE  *ce 03003313688
ABREU:03903313688  pjos: 2022.05.31

14:46:30 -03'00"

Ricardo Jodo de Abreu
Contador — CRC 089454/MG

LEANDRO RABELO Assinado de forma digital por

ACAYABA DE LEANDRO RABELO ACAYABA

DE REZENDE:03572355680
REZENDE:035723556  pados: 2022.05.31 14:48:05
80 0300

Leandro Rabelo Acayaba de Rezende

Secretario Municipal de Controle Interno

Encaminhe-se aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, para

apreciagao.
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