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Compr balho
el

Varginha

O Prefeito do Municipio de Varginha, Dr. Ant6nio Silva,
deu posse, em 14 de janeiro, aos novos membros dos Conselhos
de Administragdo e Conselho Fiscal do INPREV, eleitos pelos
servidores ativos, aposentados e indicados pelo Poder Executivo
para o mandato janeiro de 2019 a dezembro de 2022.

A cerimOnia de posse aconteceu na sede do Instituto e
contou com as presencgas dos membros da comissdo organizadora
do processo eleitoral, dos conselheiros que encerraram os seus
mandatos em 31 de dezembro de 2018, dos membros do Comité
de Investimentos, da diretoria da Autarquia e servidores da casa.

Os 6rgdos empossados estdo assim constituidos - |

Conselho de Administragdo: Terezinha de Fatima Nery Souza —
Presidente, Aline Rezende Silva Crispim, Eliana Cristina Costa,
Luciano Cambraia Ferroni, Mirian Léda Aguiar Olgado, Ronaldo
Gomes de Lima Junior, Sérgio Antonio Corcetti, Berenice de Souza
Gongalves, Demétrio Lopes Tomaz, Juliana Pereira de Souza
Barros, Luis Alberto da Silva, Mariléa Rios Fontoura Pereira,
Welem Renata Pereira e Willian Gregdrio Grande. Conselho
Fiscal: Annabell Tavares Vilela de Souza — Presidente, Brigida de
Fatima Batista Gomes, Danusio Anténio Bueno, Lupércio Narciso
Vieira, Maxwel Henrique Iria, Adriano Alexandre Marques, Glauco
Alves Caldonazo, Lucrécia Diogo Esteves Silveira, Terezinha
Afonsina de Carvalho e Terezinha Lelo Viana Clepf.

O Dr. Antbénio Silva, em seu pronunciamento,
parabenizou os conselheiros empossados para o mandato de
2019 a 2022, ressaltou a importancia e responsabilidade do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal na gestdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS. O senhor Prefeito
elogiou a eficiente gestdo empreendida pela administragcdo do
INPREV, enalteceu o trabalho desenvolvido pelos servidores do
instituto e das instancias colegiadas em prol dos aposentados e
pensionistas beneficiados pelo sistema. Lembrou ainda que o
INPREV, bem gerido, é a garantia do pagamento futuro das
aposentadorias dos servidores que hoje se encontram no
exercicio de suas atividades.

LEMBRETE:
Mantenha sempre atualizados seu enderegco e telefone para contato!
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|

Projeto de Lei de autoria do Executivo, propde recomposi¢ao
dos proventos das aposentadorias, pensdes e das remuneragdes

| dos servidores ativos.

O prefeito do Municipio de Varginha, Dr. AntOnio Silva
encaminhou, no inicio de fevereiro de 2018, projeto de lei a
Camara de Vereadores propondo um reajuste salarial da ordem
de 3,75%, correspondente a inflagdo acumulada no periodo de
janeiro a dezembro de 2018, medida pelo IPCA indice de Precos
ao Consumidor Amplo, divulgado pelo IBGE.

A recomposicdo dos beneficios das aposentadorias, pensGes
e remuneragdo dos servidores do municipio de Varginha. Os seus
efeitos da recomposicdo retroagem a 01 de janeiro do corrente
ano e o pagamento da diferenga do més anterior, ocorrerd no
holerite de fevereiro.

CONSULTE SEU CONTRACHEQUE PELO SITE, CAIXA ELETRONICO OU
NA SEDE DO INPREV

O INPREV disponibiliza aos aposentados e pensionistas, o
contracheque no site institucional www.inprev-varginha.mg.gov.br, na
pagina iniciab, no menu a direta, na opgdo ACESSE SEU
CONTRACHEQUE. A consulta pode ser feita mediante CPF e senha.

O contracheque pode ser emitido, também, pelo caixa
eletronico do Santander. Para isso, inserir o cartdo magnético, outras
opgdes, contracheque, selecionar o INPREV, e digitar o més e o ano.

Ou ainda, se preferir, o contracheque pode ser emitido no
préprio INPREV, sempre 01 dia antes do pagamento do beneficio.

VISITE A PAGINA DO INPREV NA INTERNET

http://www.inprev-varginha.mg.gov.br


http://www.inprev-varginha.com.br
http://www.inprev-varginha.mg.gov.br/
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O desempenho das aplicagdes financeiras, com base nos
relatérios da consultoria de investimentos contratada pelo INPREV,
apresentou os seguintes numeros: meta atuarial 0,61% para o més de
dezembro e uma rentabilidade 1,33%, resultado superior a meta em
0,72 ponto. No acumulado do ano de 2018, uma meta atuarial de
9,92%, rentabilidade de 10,51%, resultando em 0,59 ponto acima da
meta estabelecida.

O més de dezembro, na renda fixa, a performance dos
principais indices que compdem a carteira de investimentos do
instituto, IMA-B e IRF-M, foram respectivamente 1,65% e 1,53%. Na
renda varidvel, o indice Bovespa no més de dezembro teve forte
variagdo negativa de 1,81% aos 87.887 pontos. Destaque positivo ficou
para os indices Dividendos (0,65%) e Small Caps (2,10%).

No exercicio de 2018, a rentabilidade alcangada de 10,51%
a.a., equivale a 105,95% da meta atuarial e o rendimento auferido com
as aplica¢des financeiras no exercicio somou de R$ 32.050.262,69. O
INPREV encerrou 2018 com um patriménio administrado no valor de RS
331.703.679,85, aplicado nos varios seguimentos do mercado de
capitais.

Atingir a meta atuarial foi uma tarefa bastante desafiadora,
em um ano de muita volatilidade em virtude da elei¢do presidencial ,
somado aos complicadores internos de ordem politica, pela falta de
credibilidade do governo, desequilibrio fiscal, necessidades de reformas
estruturais, questdes de insegurancga juridica, éticas e SELIC em 6,5%
a.a., o menor nivel da histdria brasileira. Fatores externos como a

desaceleragdo global, instabilidade econémica gerada principalmente

pela implementagdo e aprofundamento de forte politica protecionista
dos interesses “Americanos”, gerando o enfraguecimento de algumas
economias emergentes, a expectativa de uma alta dos juros americanos
mais rapida do que o esperado. Todas essas variaveis agregaram mais
valor ao exitoso trabalho realizado pelo Comité de Investimentos ao
longo do ano de 2018, que pelo terceiro ano consecutivo atingiu o seu
objetivo: cumprir a Meta Atuarial de IPCA+6%.

O INPREV completou 10 anos de existéncia em janeiro de
2019, do ponto de vista financeiro, foi uma década com gestdo bem
mais ativa dos investimentos, o que proporcionou uma evolugdo
patrimonial de 451% nesse periodo. Os rendimentos com aplicagdes
obtidos no mercado financeiro entre 2009 e 2018 equivalem a 57% do
patriménio atual que em 12 de janeiro de 2009, somava RS

73.560.419,13 e atingiu ao final de 2018 um total de RS 331.703.679,85.
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Outubro
Helen Fernanda Silva Gomes
Neuza Maria T. Castilho Elza da Silva
Paulo Roberto de Andrade
Vanessa Rainato B. Canella
Edvana Faria

Leda Maria Reis Riedel

Mairtes Bregalda

Novembro

Adriene R. Lajes de Mourino

Helenice Abreu Costa Reis
José Reis Ferreira

Marcos Rafael Ferreira
Aldair Gregorio

Marcela Martins de Paula

Dezembro

Denise Massote C. Almeida
Elaine do Carmo Boaventura
José Roberto Flausino

Paulo César Silva Sene

Distribuigac por Segmento
@ RENDA 9
RENDA  85,62%

@RENDA 14,38%
VARIAVEL

Resolugio do Conselho Monetario Nacional - CMN n2 3.922/2010
Més de competéncia Dezembro/2018
Total na Carteira de Investimentos:

RS 331.470.711,52
Meta Atuarial: 9,92%a.a. / Rentabilidade: 10,51%a.q.

Art.72,1,b =65,28%
Art. 79,1V, a=19,35%
Art. 89,11, a =9,80%
Art.82,1,a =3,83%
Art. 72, 1ll, a =0,99%
Art. 82,1V,a=0,75%

Prefeito: Antonio Silva, Vice-Prefeito: Vérdi Lucio Melo. INPREV: Diretoria Executiva: Edson Crepaldi Retori, Diretor-Presidente; Margareth Ap. Souza Carvalho, Chefe do Servigo
de Beneficios; Paulo Alexandre Praxedes, Chefe do Servigo Financeiro e Presidente do Comité de Investimentos; Terezinha de Fatima Nery Souza, Presidente do Conselho de
Administracdo; Annabell Tavares Vilela de Souza, Presidente do Conselho Fiscal.

0 boletim informativo é uma publicagdo interna do INPREV destinado aos servidores publicos municipais ativos e inativos.

Distribui¢do Gratuita. Tiragem: 2.000 exemplares. Periodicidade Trimestral. Grafica Editora Sul Mineira Ltda. Jornalista Responsavel: Carla Corréa Beraldo / MTB 6.028.
Diagramador: André Mambeli Lopes.




